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Кіровоградська обласна 
організація профспілки 
працівників освіти і науки України

Про результати розгляду звернення

Міністерство фінансів України відповідно до листа Секретаріату Кабінету 
Міністрів України від 26.02.2026 № П-5065/11-26/1 розглянуло звернення 
Кіровоградської обласної організації профспілки працівників освіти і науки 
України від 12.02.2026 № 02/13 щодо незабезпечення фінансовим ресурсом 
територіальних громад для реалізації постанови Кабінету Міністрів України            
від 26.12.2025 № 1749 «Деякі питання оплати праці педагогічних і науково-
педагогічних працівників» і повідомляє.

19.02.2026 Урядом прийнято постанову Кабінету Міністрів України № 228 
«Деякі питання оплати праці працівників бюджетних установ у 2026 році»               
(далі – Постанова № 228).

Постановою № 228 встановлено, що кошти додаткових дотацій з державного 
бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого 
самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях 
України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною збройною 
агресією російської федерації, та на функціонування територій, на яких ведуться 
бойові дії, мають першочергово спрямовуватися на забезпечення видатків на 
оплату праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ.

З метою забезпечення реалізації положень Постанови № 228 обласним 
державним адміністраціям спільно з органами місцевого самоврядування 
необхідно:

здійснити верифікацію потреби у додаткових видатках на оплату праці з 
нарахуваннями педагогічних, науково-педагогічних та соціальних працівників з 
урахуванням усіх можливих (альтернативних) джерел їх покриття (додаткові 
дотації, вільні залишки коштів місцевих бюджетів, кошти, вивільненні за 
результатами скорочення непріоритетних видатків, оптимізації мережі, структур 
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установ тощо) з дотриманням вимог статей 51 та 77 Бюджетного кодексу 
України;

здійснити аналіз додаткової потреби місцевих бюджетів, не забезпеченої 
власним фінансовим ресурсом.

З цього приводу Мінфіном на адресу обласних державних (військових) 
адміністрацій направлено відповідний лист щодо необхідності проведення 
аналізу наявності джерел фінансових ресурсів, за результатом якого буде 
розглянуте питання збалансованості місцевих бюджетів для реалізації постанови 
Кабінету Міністрів України від 26.12.2025 № 1749 «Деякі питання оплати праці 
педагогічних і науково-педагогічних працівників».

Також слід зазначити, що Законом України «Про Державний бюджет 
України на 2026 рік» (далі – Закон) передбачено додаткову дотацію з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів 
місцевого самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших 
територіях України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з 
повномасштабною збройною агресією російської федерації (далі – додаткова 
дотація), у загальному обсязі 30 383,5 млн грн, частину якого розподілено у 
Законі між місцевими бюджетами в сумі 12 732,0 млн грн, в тому числі 
місцевим бюджетам Кіровоградської області – 61,2 млн гривень. 

Подальший розподіл додаткової дотації здійснюватиметься у порядку, 
встановленому постановою Кабінету Міністрів України від 28.01.2026 № 80,             
з урахуванням виконання місцевих бюджетів протягом 2026 року
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