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06.09.2023 р.       № 01/86 
Головам територіальних організацій, 

ППО обласного підпорядкування  

Кіровоградської обласної організації  

Профспілки працівників освіти і науки України  

 
 

Обласний комітет Профспілки працівників освіти і науки України  

доводить до відома та врахування у роботі лист Міністерства освіти і науки 

України від 05.09.2023 № 1/13317-23 «Щодо Візії майбутнього освіти і науки 

України», отриманий на звернення Профспілки від 01.08.2023 № 02-5/404, в 

якому надавалися зауваження та пропозиції до таких напрацювань 

міністерства, як «Візія майбутнього освіти і науки України» та «Бачення 

України 2030: соціально-гуманітарна сфера», наступним кроком для 

реалізації яких планується розробка Національної стратегії освіти і науки 

України.  

У зверненні наголошено на необхідності передбачення у зазначених 

вище програмних документах положень щодо:  

 реалізації норм статті 61 Закону України «Про освіту» стосовно рівня 

оплати праці педагогічних і науково-педагогічних працівників;  

 дотримання норм статті 24 Закону України «Про повну загальну середню 

освіту» щодо встановлення ставки заробітної плати вчителя за 18 тижневих 

годин, оплати за додаткові види педагогічної діяльності педагогічних 

працівників та інших виплат та неприпустимості його збільшення;  

 забезпечення фінансування дошкільної позашкільної, загальної середньої, 

вищої освіти, перспектив розвитку фахової передвищої освіти, доступності 

професійно-технічної освіти;  

 неприпустимості: заміни процедури атестації педагогічних працівників 

сертифікацією; штучного скорочення мережі закладів освіти та вивільнення 

педагогічних, науково-педагогічних та інших працівників; реорганізації, 

ліквідації закладів загальної середньої освіти у сільській місцевості; 

зниження статусу закладів фахової передвищої освіти до рівня професійних 

ліцеїв;  

 забезпечення реалізації права студентів на отримання академічних та 

соціальних стипендій;  
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 матеріальної підтримки молодих вчителів та інших педагогічних 

працівників після отримання ними вищої освіти;  

 забезпечення державою асигнувань на освіту в розмірі не менше ніж 7% 

валового внутрішнього продукту тощо.  

Наголошено на неприйнятності ревізії чинного законодавства у бік 

звуження та погіршення його норм, зокрема в частині трудових та соціально-

економічних прав та інтересів працівників і здобувачів освіти.  

 

Додаток на 3 аркушах. 

 

 

Голова обкому Профспілки                                            Сергій ПЕТРОВ 

 

 

 

 


