
 
 

Впровадження 

Професійного стандарту на групу професій 
«Викладачі закладів вищої освіти» 

 



Розроблення професійних стандартів 
викладачів 
• використання Професійного 

стандарту викладача на рівні 
ЗВО (інституційні політики, 
процедури, інструменти та 
освітні програми ПК / 
професійного розвитку НПП) 

• удосконалення та 
впровадження Професійного 
стандарту викладача ЗВО – 
національний рівень. 



Закон України «Про освіту» (2017 р.): 
положення про 

 

 

•Кваліфікацію 

•Компетентність 

•результати навчання  

 



Кваліфікації  за обсягом 

• ПОВНА -  у разі здобуття особою повного переліку компетентностей 
відповідного рівня Національної рамки кваліфікацій, що визначені 
відповідним стандартом 

• ЧАСТКОВА - у разі здобуття особою частини компетентностей 
відповідного рівня Національної рамки кваліфікацій, що визначені 
відповідним стандартом 
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Кваліфікації - за змістом 

• ПРОФЕСІЙНА КВАЛІФІКАЦІЯ (повна професійна кваліфікація) – це 
визнана або присвоєна / підтверджена суб’єктом, уповноваженим на 
це законодавством, та засвідчена відповідним документом 
стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей та / або 
результатів навчання, що дає змогу здійснювати всі трудові функції, 
визначені відповідним професійним стандартом 

• ЧАСТКОВА ПРОФЕСІЙНА КВАЛІФІКАЦІЯ – це визнана або присвоєна / 
підтверджена суб’єктом, уповноваженим на це законодавством, та 
засвідчена відповідним документом стандартизована сукупність 

   здобутих особою компетентностей та / або результатів навчання, що    
дає змогу здійснювати частину трудових функцій, визначених 
відповідним професійним стандартом. 

 



Кваліфікаційні центри  

-  суб’єкти, уповноважені на оцінювання і визнання 
результатів навчання осіб (зокрема, здобутих шляхом 
неформальної чи інформальної освіти), присвоєння / 
підтвердження відповідних професійних та часткових 
професійних кваліфікацій, визнання в Україні професійних 
кваліфікацій, здобутих в інших країнах. 



Національна рамка кваліфікацій 
впорядкування освітніх і професійних кваліфікацій 

 

Національна система 
кваліфікацій –сукупність 
інституцій і правових норм, 
що регулюють формування і 
розвиток освітніх та 
професійних кваліфікацій, їх 
відповідність потребам 
суспільства і ринку праці. 

 

Національне агентство 
кваліфікацій - постійно 
діючий колегіальний орган, 
що здійснює визначені цим 
Законом та іншими актами 
законодавства функції у 
сфері кваліфікацій 



Професійний стандарт (ПС) –  
 затверджені в установленому порядку 
вимоги до компетентностей працівників, 
що слугують основою для формування 
професійних кваліфікацій 
Постанова Кабінету Міністрів України від 31 травня 2017 р. № 373 «Про 
затвердження Порядку розроблення, введення в дію та перегляду професійних 
стандартів» 



Наказ Міністерства розвитку економіки, торгівлі та 
сільського господарства від 23.03.2021 № 610 

 

•«Про затвердження Професійного стандарту на 
групу професій «Викладачі закладів вищої освіти» 

 



Рекомендації для ЗВО 
щодо використання Професійного стандарту на групу 

професій «Викладачі закладів вищої освіти» 
 

• 1. Використовувати ПС при розробленні посадових інструкцій 
для посад НПП ЗВО 

• 2. Використовувати ПС при розробленні вимог та 
проведенні конкурсу на посади НПП 

• 3. Використовувати ПС при розробленні процедури 
атестації НПП та її проведення  

• 4. Використовувати ПС при розробленні та реалізації 
освітніх програм ПК / професійного розвитку НПП ЗВО 



 
 
Пропозиції щодо удосконалення та впровадження 
Професійного стандарту га групу професій «Викладачі 
закладів вищої освіти» (національний рівень) 

 
 
• Професійна кваліфікація (повна професійна кваліфікація) 

– це визнана або присвоєна / підтверджена суб’єктом, 
уповноваженим на це законодавством, та засвідчена 
відповідним документом стандартизована сукупність 
здобутих особою компетентностей та / або 
результатів навчання, що дає змогу здійснювати всі 
трудові функції, визначені відповідним професійним 
стандартом.» 



Пропозиції щодо затвердження Професійного стандарту на 
групу професій «Викладачі закладів вищої освіти» :  
1. Оновити ПС відповідно до завдань Стратегії розвитку вищої освіти 
2030. 
2. Внести зміни до ПС відповідно до вимог законодавства, зокрема 
необхідно передбачити перелік професійних кваліфікацій, які 
визначаються Стандартом. 
3. Уточнити положення п. 7. Опис професійних кваліфікацій ПС з 
метою забезпечення можливості їх оцінювання кваліфікаційними 
центрами. 
4. Внести зміни в Умов допуску до роботи на посадах НПП з 
врахуванням наявності відповідної професійної кваліфікації. 
5. Сприяти створенню кваліфікаційних центрів, які будуть 
акредитовані на присвоєння професійних кваліфікацій викладачів 
закладів вищої освіти. 



Рекомендації розроблені авторським 
колективом у складі: 

• Інститут вищої освіти 
НАПН України: С. 
Калашнікова, В. 
Ковтунець 

•  ГО «Спілка ректорів 
закладів вищої освіти 
України»: Я. Болюбаш 

 



Дякуємо за увагу! 


