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ЗАХИСТ КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ МАГІСТЕРСЬКОЇ РОБОТИ 

Попередній захист роботи. Завершена кваліфікаційна магістерська 

робота, підписана автором, разом з відгуком керівника та рецензією подається 

на випускову кафедру, де проводиться її попередній захист. За графіком, 

затвердженим кафедрою (за 30 днів до засідання ЕК із захисту кваліфікаційних 

робіт), відбувається попередній захист роботи в комісії, яка складається з 

викладачів кафедри. На засіданні комісії, як правило, мають бути присутні 

керівники кваліфікаційних робіт здобувачів. На попередньому захисті здобувач 

повинен мати такі матеріали:  

- кваліфікаційну роботу, яка буде подано до захисту в ЕК (у не 

зброшурованому вигляді);  

- додатковий матеріал, скріплений або підшитий у папку.  

На попередній захист здобувач-випускник має підготувати коротку 

доповідь (на 3-5 хвилин), у якій треба викласти зміст досягнутих результатів, а 

також за кожним завданням коротко зазначити, що було зроблено. За 

результатами засідання кафедри складається протокол, витяг з протоколу 

передається до навчального відділу. Після перевірки роботи на плагіат, 

вирішується питання про допуск студента до подальшого захисту перед ЕК. 

Термін подання роботи – не пізніше ніж за 40днів до основного захисту.  

Відгук наукового керівника. Завершену кваліфікаційної магістерську 

роботу студент подає керівникові для перевірки та підготовки відгуку на неї. 

Відгук керівника на магістерську роботу висвітлює рівень використання 

студентом магістратури: теоретичних знань для розв’язання задач дослідження; 

аналіз методики дослідження; оцінку якості вирішення завдань дослідження; 

аналіз та оцінку запропонованих пропозицій дослідника; участь у науково-

дослідній роботі впродовж навчання в університеті; можливість використання 

пропозицій магістра в практиці; наявність професійних навичок по 

спеціальності; відношення до виконання роботи, інформацію про недоліки 

роботи, загальні висновки та оцінку кваліфікаційної магістерської роботи. 



Керівник оцінює кваліфікаційну магістерську роботу записом: 

«Рекомендується до захисту», а в разі негативної оцінки – «До захисту не 

рекомендується». У випадку негативного висновку щодо допуску студента 

магістратури до захисту, це питання виноситься на розгляд засідання кафедри 

за участю керівника.  

Рецензування роботи. Кожна кваліфікаційна робота направляється на 

внутрішню рецензію до кваліфікованого фахівця профільної кафедри. До 

рецензування залучаються провідні науково-педагогічні працівники 

університету. Коло наукових та фахових інтересів рецензентів має відповідати 

тематиці магістерської роботи.  

Рецензія подається у письмовому вигляді, в довільній формі і має 

містити такі складові:  

– визначення значення теми кваліфікаційної магістерської роботи для 

практики та її актуальності;  

– аналіз відповідності змісту кваліфікаційної магістерської роботи її меті та 

завданням;  

– визначення глибини висвітлення студентом магістратури реального стану 

справ у відповідній галузі;  

– висновки щодо використання в кваліфікаційній магістерській роботі сучасних 

емпіричних і теоретичних методів дослідження;  

– позитивні сторони кваліфікаційної магістерської роботи та її недоліки, інші 

питання на розсуд рецензента;  

– оцінку загальних вражень від кваліфікаційної магістерської роботи 

(оформлення, стиль і грамотність викладання тощо);  

– висновок і рекомендацію щодо можливості допущення кваліфікаційної 

магістерської роботи до захисту і, за бажанням, може бути висловлено 

зауваження та думку про оцінку магістерської роботи за чотирибальною 

системою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»).  

Рецензент має підписати рецензію із зазначенням свого прізвища, імені, 

по батькові, місця роботи і посади, яку займає.  



Студент, у якого кваліфікаційна магістерська робота не відповідає 

вимогам щодо змісту та оформлення, підготовлена без дотримання 

затвердженого плану, не містить матеріалів конкретного дослідження, 

обґрунтованих пропозицій, містить академічний плагіат, не має відгуку, 

рецензії, до захисту не допускається.  

 

Підготовка презентації до захисту кваліфікаційної магістерської роботи. 

Основна мета презентації – це забезпечення стислого та наочного подання 

основних результатів магістерської роботи. При створенні презентації студенти 

повинні вирішити два важливих завдання: 

1. Створити короткий анотований конспект свого виступу.  

2. Викласти результати досліджень та їх основні положення. 

Презентацію до кваліфікаційної магістерської роботи рекомендується 

виконувати за допомогою програмного забезпечення MS POWERPOINT.  

Структура презентації:  

1-й слайд – тема кваліфікаційної магістерської роботи, прізвище 

доповідача та керівника, рік захисту;  

2-й слайд – актуальність теми кваліфікаційної магістерської роботи та 

проблема дослідження;  

3-й слайд – об’єкт, предмет дослідження;  

4-й слайд – головна мета та завдання кваліфікаційної магістерської 

роботи;  

5-й слайд – методи дослідження.  

На наступних слайдах відображаються базові положення дослідження. 

На останніх одному-двох слайдах відображаються загальні висновки та 

рекомендації до впровадження результатів кваліфікаційної магістерської 

роботи.  

Кількість окремих слайдів презентації залежить від особливостей 

доповіді студента магістратури. При розробці презентації рекомендується 

дотримуватися таких вимог:  

– тривалість доповіді 7-10 хв.;  



– максимальна кількість слайдів не повинна перевищувати 20;  

– використовуються ключові слова і фрази, а не речення;  

– текстовий матеріал подається у схемах, числовий – у таблицях або 

діаграмах;  

– дотримана логіка викладу та грамотність;  

– доповідь магістра доповнює інформацію на слайді, а не дублює її;  

– ефекти анімації не заважають сприйняттю, а акцентують увагу на 

потрібних моментах доповіді;  

– текст легко читається (мінімальний розмір шрифту 20, напівжирний);  

– фон, колір тексту та діаграм пасують і відповідають правилу 3 основних 

кольорів та їх відтінків;  

– шаблон оформлення однаковий для всіх слайдів презентації; 

– дотримується контраст між текстом, фоном і графікою.  

Створення презентації – справа особлива, що залежить від рис характеру 

доповідача та аудиторії, перед якою робиться доповідь. Але бажано при їх 

створенні дотримуватись таких рекомендацій:  

– використовуйте (за можливістю) стандартні шаблони презентацій, бо 

вони вже пророблені дизайнерами;  

– пам’ятайте, що погляд завжди спускається з правого верхнього кута в 

лівий нижній кут, тому розміщуйте більш важливі об’єкти у правому верхньому 

куті, а в лівому нижньому – менш важливі;  

– враховуйте умови розділення слайда документа на різні зони;  

– урівноважуйте об’єкти відносно «золотої лінії»;  

– пам’ятайте, що у перший момент сприйняття увага привертається до 

кутів слайда;  

– обирайте необхідний стиль розмітки і рідше користуйтесь розміткою 

«Пустий слайд»;  

– притримуйтесь того, що вільна, «невикористана» площа наочної 

поверхні, може становити до 30%; використана – не більше 70%;  

– обережно змінюйте фон і кольорові співвідношення тексту та фону;  



– пам’ятайте, що команда «Застосовуйте шаблон оформлення» діє на всі 

слайди вашої презентації і не може бути застосована тільки до цього слайда;  

– використовуйте короткі текстові описи, якомога більше таблиць, схем, 

діаграм, рисунків та ін.;  

– пам’ятайте: щоб об’єкт з’явився, а потім зник, створіть два однакових 

слайди, але на другому відключіть ефекти анімації;  

– не застосовуйте яскравих і строкатих допоміжних об’єктів;  

– не застосовуйте багато ефектів анімації;  

– обережно використовуйте ефекти анімації: «виповзання» – він надто 

повільний; «поява тексту по літерах» – він також суттєво призупинить вашу 

презентацію;  для «останніх» об’єктів, інакше вони почнуть пересікати 

попередні та мерехтіти в очах;  

– пам’ятайте, що не варто без особливої необхідності застосовувати ефекти 

до заголовків слайда;  

– дотримуйтесь єдиного стилю розміщення об’єктів;  

– оберіть певні (однакові) типи ефектів для однакових за суттю об’єктів;  

– пам’ятайте: на читання кожних 6 символів потрібно мінімум 1 секунда, а 

сумарний час «проявлення» слайда не повинен перевищувати 3-5 секунд, крім 

випадку, коли вам дійсно необхідно затримати появу об’єкта.  

Основні рекомендації до відображення тексту:  

– лаконічний текст сприймається краще, ніж текст, засмічений 

додатковими елементами;  

– в горизонтальній колонці бажано використовувати не більше 40-50 

знаків, в тексті з більш довгими рядками важче шукати початок наступного 

рядка;  

– шрифт, що найкраще читається, – 16-20 розміру, через два інтервали, не 

використовуйте шрифтів менше 10 пунктів;  

– виділення (напівжирний, курсив, ущільнений шрифт) треба 

використовувати обережно; надлишок виділених фрагментів може виглядати 

нав’язливо;  



– доцільно використовувати короткі абзаци, які містять перевагу над 

довгими, не розбитими на абзаци текстами;  

– текст з обрамленням привертає більш пильну увагу, ніж без нього.  

При створенні таблиць на презентації необхідно дотримуватись 

таких рекомендацій:  

– частіше застосовуйте лінії товщиною в 0,5 або 1 пункт;  

– не застосовуйте ліній товщиною більше 3-4 пунктів;  

– не використовуйте більше 3-х стилів ліній у вашій таблиці;  

– уникайте оформлення таблиці подвійними лініями;  

– застосовуйте центровані абзаци в заголовках таблиці;  

– не використовуйте більше двох варіантів заливки таблиці;  

– уникайте заливки таблиці сірим кольором (інтенсивність понад 30); 

забезпечуйте зазор між текстом таблиці та її границею не менше 3 пунктів, а 

краще 6 або 9 пунктів;  

– формуйте таблицю так, щоб був виділений тільки один рядок (колонка) з 

найважливішим результатом.  

При використанні діаграм дотримуйтесь таких рекомендацій:  

– не зловживайте ефектами об’єму, інакше ви втратите наочність вашої 

діаграми;  

– використовуйте різноманітні варіанти штрихів;  

– виділяйте червоним кольором найважливіший графік;  

– використовуйте максимально контрастні кольори для різних графіків (краще 

різноманітні штрихи);  

– не використовуйте велику кількість графіків на одній діаграмі.  

При застосуванні та виборі кольорів пам’ятайте, що по рангу 

комфортності-дискомфортності колірні поєднання розташовуються в 

наступному порядку:  

1. Зона комфортності: синій на білому, чорний на жовтому, зелений на білому, 

чорний на білому, жовтий на чорному, білий на чорному, зелений на 

червоному, червоний на жовтому.  



2. Нейтральне сприймання: білий на синьому, червоний на білому, синій на 

жовтому, оранжевий на чорному, жовтий на синьому, оранжевий на білому, 

білий на зеленому.  

3. Зона дискомфортності (не рекомендується використовувати): червоний на 

зеленому, коричневий на білому, білий на коричневому, коричневий на 

жовтому, жовтий на коричневому, білий на червоному, жовтий на червоному.  

Презентація повинна бути виконана на день попереднього захисту 

кваліфікаційної магістерської роботи на кафедрі.  

 

ЗАХИСТ КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ МАГІСТЕРСЬКОЇ РОБОТИ 

Для захисту кваліфікаційних магістерських робіт щорічно створюється 

екзаменаційна комісія, до складу якої входять голова та члени комісії. Головою 

ЕК призначається фахівець у відповідній галузі або провідний науковець 

відповідного напряму наукової діяльності. Списки голів ЕК, сформовані 

деканатом факультету для всіх спеціальностей (освітніх програм), за підписом 

проректора з науково-педагогічної роботи подаються для розгляду до вченої 

ради університету, після якої затверджуються ректором університету.  

Персональний склад членів ЕК складається деканатом факультету та 

встановлюється відповідність навчально-методичним відділом університету 

затверджується наказом ректора університету не пізніше ніж за місяць до 

початку роботи ЕК. На основі наказу відділом кадрів передається пакет 

документів для правильної роботи ЕК: витяг з наказу по університету, 

затверджений склад ЕК, та допуск здобувачів до захисту. Кількість членів 

(включаючи голову ЕК) становить не більше чотирьох осіб (в окремих 

випадках кількість членів ЕК може бути збільшена до шести осіб).  

Перед захистом студент зобов’язаний ознайомитися з відгуком і 

рецензією, проаналізувати їх та підготувати відповіді на зауваження.  

Безпосередньо на захист студент готує доповідь та презентацію.  

Захист кваліфікаційних магістерських робіт проводиться на відкритому 

засіданні ЕК при обов’язковій присутності голови комісії та керівника 

кваліфікаційної магістерської роботи (у випадку відсутності керівника з 



поважних причин, його може представляти завідувач кафедри) і передбачає 

доповідь випускника магістратури, яка структурно будується у послідовності 

від актуальності теми дослідження до висновків і пропозицій. 

Перед початком захисту кваліфікаційних магістерських робіт деканат 

факультету подає до ЕК такі документи:  

– зведену відомість про виконання студентами магістратури навчального 

плану та отримані ними оцінки;  

– кваліфікаційну магістерську роботу студента;  

– відгук керівника кваліфікаційної магістерської роботи;  

– рецензію на кваліфікаційну магістерську роботу спеціаліста 

відповідної кваліфікації;  

– індивідуальний план роботи студента магістратури;  

– довідку про перевірку кваліфікаційної магістерської роботи на плагіат;  

– витяг із засідання випускової кафедри щодо результатів проведення 

попереднього захисту.  

До ЕК можуть бути подані також інші матеріали, що характеризують 

наукову та практичну цінність виконаної роботи.  

До захисту не допускаються студенти магістратури, які не виконали 

навчальний та індивідуальний плани роботи і на момент подання до захисту 

кваліфікаційної магістерської роботи мають академічну заборгованість.  

Дата захисту визначається розкладом роботи ЕК, що затверджується 

ректором університету і доводиться деканом факультету до відома голови, 

членів ЕК та студентів магістратури за два тижні до дня початку роботи ЕК.  

Процедура захисту кваліфікаційної роботи складається з:  

– короткого повідомлення автора з демонстрацією презентації 

(визначається мета, зміст, наукова та практична цінність роботи, питання, 

винесені на захист, та результати магістерської роботи);  

– відповідей на запитання членів ЕК;  

– відповідей на зауваження рецензента;  



– підведення підсумків захисту кваліфікаційної магістерської роботи 

(додається оцінка магістерської роботи кожного випускника магістратури за 

стобальною шкалою).  

Доповідь повинна бути змістовною. Необхідно уникнути простого 

переказу змісту роботи. Назвавши тему роботи, студент обґрунтовує її вибір, 

коротко формулює мету, характеризує об’єкт дослідження. Основна частина 

часу відводиться на викладення суті роботи та зроблених висновків. Після 

доповіді студент відповідає на запитання усіх членів ЕК, а також присутніх на 

захисті осіб. Відповіді на поставлені запитання дають можливість визначити 

рівень професійної підготовки, самостійності виконання роботи та фахової 

ерудиції випускника. Потім зачитуються відгук керівника і внутрішня рецензія. 

На зауваження рецензента студент повинен дати ґрунтовну й аргументовану 

відповідь.  

Процедура захисту кваліфікаційної магістерської роботи 

протоколюється секретарем комісії.  

Рішення ЕК щодо оцінки знань, виявлених при підготовці та захисті 

кваліфікаційної магістерської роботи, а також про присвоєння студенту 

освітнього ступеня магістра та видачу йому державного документа приймається 

на закритому засіданні ЕК відкритим голосуванням, звичайною більшістю 

голосів членів комісії, які брали участь у засіданні. При однаковій кількості 

голосів голос голови ЕК є вирішальним.  

Загальна кількість балів за кожним із предметів експертної оцінки, 

визначає результати захисту кваліфікаційної магістерських робіт за 100-

бальною шкалою. Вони переводяться у національні оцінки за чотирибальною 

шкалою: «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно» та оцінки ЄКТС. 

Результати захисту кваліфікаційної магістерської роботи оголошуються 

у день захисту після оформлення протоколів засідання ЕК.  

Кваліфікаційні магістерські роботи, що містять особливо цінні рішення,  

пропозиції, можуть бути рекомендовані ЕК до опублікування у наукових 

фахових виданнях.  



Студент, який при захисті кваліфікаційної магістерської роботи отримав 

незадовільну оцінку, відраховується з університету і йому видається академічна 

довідка. За ним залишається право бути повторно допущеним до захисту 

кваліфікаційної роботи протягом наступних трьох років. Повторно 

кваліфікаційна магістерська робота виконується за наявності заяви студента 

магістратури про допуск до захисту, дозволу ректора університету і рішення 

випускової кафедри про затвердження теми кваліфікаційної роботи і 

призначення керівника.  

Якщо захист кваліфікаційної магістерської роботи не відбувся з 

поважних причин, про що студент має подати відповідні документи, ректор 

університету може продовжити термін його навчання до наступного терміну 

роботи ЕК із захистом магістерських робіт, але не більше ніж на один рік. 

Незалежно від причин, повторний захист магістерської роботи в той же рік не 

допускається.  

Результати складання державного екзамену та захисту кваліфікаційної 

роботи оцінюються для студентів всіх рівнів вищої освіти за 100-бальною 

шкалою, за шкалою ЄКТС (А, В, С, D, Е, FX, F) та національною шкалою 

(«відмінно», «добре», «задовільно» і «незадовільно») згідно з таблицею 

 

Рекомендовані критерії оцінки якості кваліфікаційних магістерських робіт 

 

Сума балів Оцінка ЕСТS Оцінка за національною шкалою 

90-100 A відмінно 

82-89 B добре 

74-81 C добре 

64-73 D задовільно 

60-63 E задовільно 

35-59 FX незадовільно 

1-34 F незадовільно 

 


