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Курс дисципліни забезпечує професійний розвиток магістра та 
спрямований на узагальнення правового регулювання, 
виокремлення проблемних аспектів основних інститутів 
трудового права в умовах сьогодення (ведення надзвичайного та 
воєнного стану), з урахуванням змін чинного законодавства під 
впливом міжнародних стандартів та Європейського права; 
вдосконалення понятійно-категоріального апарату трудового 
права та його елементів, сутності трудових та тісно 
пов’язаних з трудовими відносин і відносин соціального захисту 
у сфері трудового права, аналізу та опанування судової 
практики з трудового права 

Мета  Завдяки вивченню основних положень навчальної дисципліни 
досягається  опанування магістрами обсягу теоретичних знань, 
що формують юридичне мислення; набуття ними навичок щодо 
застосування теоретичних правових знань з трудового права у 
практичних ситуаціях, а також навичок самостійної роботи, 
необхідних для подальшого поглиблення й своєчасного оновлення 
професійних знань у галузі трудового права, вдосконалення  
правосвідомості і соціально-трудової культури у майбутніх 
працівників. 

Компетентності ІК) Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або 
інноваційного характеру у сфері права.  
Загальні компетентності: 
ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
ЗК7. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 
ЗК10. Здатність розробляти проекти та управляти ними 



Фахові компетентності: 
СК 1. Здатність застосовувати принципи верховенства права 
для розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у 
ситуаціях правової невизначеності. 
СК 2. Здатність аналізувати та оцінювати вплив правової 
системи Європейського Союзу на правову систему України.  
СК 4. Здатність оцінювати взаємодію міжнародного права та 
міжнародних правових систем з правовою системою України.  
СК 6. Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові 
рішення, давати розгорнуту юридичну аргументацію. 
СК 10. Здатність ухвалювати рішення у ситуаціях, що 
вимагають системного, логічного та функціонального 
тлумачення норм права, а також розуміння особливостей 
практики їх застосування.  
СК 14. Здатність самостійно готувати проекти нормативно- 
правових актів, обґрунтовувати суспільну обумовленість їх 
прийняття, прогнозувати результати їх впливу на відповідні 
суспільні відносини. 

Програмні результати  

 
У результаті вивчення навчальної дисципліни студенти 
набудуть навичок: 
(РН-1). Оцінювати природу та характер суспільних процесів і 
явищ, і виявляти розуміння меж та механізмів їх правового 
регулювання.  
(РН-7). Дискутувати зі складних правових проблем, 
пропонувати і обґрунтовувати варіанти їх розв’язання.  
(РН-8). Оцінювати достовірність інформації та надійність 
джерел, ефективно опрацьовувати та використовувати 
інформацію для проведення наукових досліджень та практичної 
діяльності. 
(РН-10). Аналізувати взаємодію міжнародного права та 
міжнародно-правових систем з правовою системою України на 
основі усвідомлення основних сучасних правових доктрин, 
цінностей та принципів функціонування права.  
(РН-12). Проводити порівняльно-правовий аналіз окремих 
інститутів права різних правових систем, враховуючи 
взаємозв’язок правової системи України з правовими системами 
Ради Європи та Європейського Союзу. 
(РН-16). Брати продуктивну участь у розробці проектів 
нормативно-правових актів, обґрунтовувати суспільну 
обумовленість їх прийняття, прогнозувати результати їх 
впливу на відповідні суспільні відносини. 

Зміст дисципліни 

 

Тема 1. Трудове право Європейського Союзу. Міжнародні 
трудові стандарти  
Тема 2 Сучасний стан розвитку трудового права та 
законодавства України: проблеми кодифікації. Проект 
трудового кодексу України 
Тема 3. Зайнятість населення та працевлаштування 
Тема 4. Укладення трудового договору та зміна його умов: 
сучасні проблеми 
Тема 5. Актуальні проблеми припинення трудових відносин в 
сучасних умовах 
Тема 6. Актуальні проблеми правового регулювання робочого 
часу  
Тема 7. Проблеми правового регулювання часу відпочинку 
Тема 8. Оплата праці та її нормування. Гарантії та компенсації 
Тема 9. Трудова дисципліна 



Тема 10. Актуальні проблеми відповідальності сторін трудових 
правовідносин 
Тема 11. Актуальні проблеми у сфері вирішення колективних 
трудових спорів (конфліктів). Практика розгляду трудових 
спорів 
Тема 12. Актуальні проблеми з питань охорони праці 
Тема 13. Спори щодо звільнення, поновлення на роботі та 
переведення на іншу роботу 

Критерії оцінювання роботи 

студентів 

Критеріями оцінювання є:  
усної відповіді: 
повнота розкриття питання; 
логіка викладання, культура мови; 
емоційність та переконаність; 
використання основної та додаткової літератури; 
посилання на норми чинного законодавства; 
аналітичні міркування, уміння робити порівняння, висновки. 
виконання письмових завдань: 
повнота розкриття питання; 
цілісність, системність, логічність, уміння формулювати 
висновки; 
виконання письмових завдань: 
- повнота розкриття питання; 
- цілісність, системність, логічність, уміння формулювати 
висновки; 
- акуратність оформлення письмової роботи.​
 
Підсумкова кількість балів з дисципліни (максимум 100 балів) 
визначається таким чином: сума балів за практичні заняття + 
бали за самостійну роботу + бали за контрольну роботу + 
бали, отримані студентом на екзамені. Практичні  заняття 
оцінюються: від 1 до 4 балів. Протягом вивчення дисципліни 
здобувач вищої освіти має набрати до 60 балів, з яких: на 
практичних заняттях – до 52 балів (за виконання практичних 
завдань, включаючи самостійну роботу) та контрольної 
роботи – до 8 балів. Результат екзамену оцінюється у балах 
(максимально до 40 балів). 
Усім студентам, які повністю виконали навчальну програму і 
набрали не менше 60 % (60 балів) від 100 балів, відповідний 
результат семестрового контролю в балах за шкалою EСTS 
заноситься у Відомість обліку успішності (форма № Н-5.03), 
Залікову книжку студента (форма № Н-2.03). Заповнена та 
оформлена відомість обліку успішності повертається у 
деканат у визначений термін особисто викладачем. У випадку 
отримання менше 60 балів (FX або F в EСTS) за результатами 
семестрового (річного) контролю, студент обов’язково 
здійснює перескладання для ліквідації академічної 
заборгованості відповідно до розкладу. 
Перескладання пропущених занять, контрольної роботи 
проводиться на консультаціях за тими ж критеріями. 

Політика курсу -обов’язкове відвідування навчальних занять;  
-активність студента під час практичних занять;  
-своєчасне виконання завдань самостійної роботи; 
-відпрацювання занять, що були пропущені або не 
підготовлені на консультаціях.  
Не допустимо:  
- пропуск занять без поважних причин;  



- запізнення на заняття;  
- користування мобільним телефоном, планшетом чи іншими 
мобільними пристроями під час заняття (за винятком дозволу 
викладача при зверненні до текстів НПА); 
 - списування та плагіат 

Інформаційне 
забезпечення 

Онлайн- ресурси: 
- Головний правовий портал України. URL: 
http://www.nbuv.gov.ua/ 
- Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського. URL: 
URL: http://www.nbuv.gov.ua 
- Наукова бібліотека ім. М. Максимовича Київського 
національного університету ім. Тараса Шевченка. URL: 
www.library.univ.kiev.ua 
- Наукова бібліотека Національного університету 
«Києво-Могилянська академія». URL: 
http://www.ukma.kiev.ua/ukmalib 
- Сайт Верховної Ради України (законодавство). URL: 
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/main 
-​ Сайт журналу «Право України». URL: 
http://pravoua.com.ua/ 
- Українська правнича фундація. URL: 
http://irbis-nbuv.gov.ua/ulib/item/REF0010079 
- Центр європейського і порівняльного права. URL: 
http://www.ecle.gov.ua/  
- Центр розвитку українського законодавства. URL: 
http://www.ulde.kiev.ua/news.php  
Інформаційні ресурси: 
-  http://www.scourt.gov.ua/ - офіційний веб-сайт Верховного Суду 
України. 
- http://vgsu.arbitr.gov.ua/ - офіційний веб-сайт Вищого 
господарського суду України. 
- https://ccu.gov.ua/index.php - офіційний веб-сайт 
Конституційного Суду України. 
-  http://court.gov.ua/ - офіційний веб-портал Судова влада 
України. 
- https://court.gov.ua/sud1190/ - Апеляційний суд Кіровоградської 
області 
- https://adm.kr.court.gov.ua/sud1170/ - Кіровоградський окружний 
адміністративний суд 
- https://cutt.ly/g8V1BjP  - висновки Верховного Суду України. 
- http://www.reyestr.court.gov.ua/ - офіційний веб-сайт Єдиного 
державного реєстру судових рішень. 
- http://sc.gov.ua/  - Вищий спецiалiзований суд України з розгляду 
цивiльних i кримiнальних справ  
- http://iportal.rada.gov.ua  - Верховна рада України.  

Матеріально- 
технічне забезпечення 

Аудиторії корпусу № 1 ЦДПУ ім. В.Винниченка, мультимедійне 
обладнання або ноутбук, смартфони, презентаційні матеріали 
до курсу, навчальна та наукова література.  
Нормативно-правові акти 
1.​ Єврoпeйськa кoнвeнція прo прaвoвий стaтус 
трудівників-мігрaнтів. Підписaнa м. Стрaсбург, 24.11.1977, від 
імeні Укрaїни підписaнa 02.03.2004. Нaбулa чиннoсті для 
Укрaїни 01.10.2007. URL: 
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/755-16  
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http://sc.gov.ua/
http://iportal.rada.gov.ua


2.​ Кoнвeнція прo рoбoту нa умoвaх нeпoвнoгo рoбoчoгo чaсу 
: Кoнвeнція МOП  від 24.06.1994 № 175. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/993_040  
3.​ Кoнвeнція прo скoрoчeння рoбoчoгo чaсу дo сoрoкa гoдин 
нa тиждeнь : Кoнвeнція МOП  від 22.06.1935 № 47. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/993_145. 
4.​ Кoнвeнція прo тривaлість рoбoчoгo чaсу тa пeріoди 
відпoчинку нa дoрoжньoму трaнспoрті : Кoнвeнція МOП від 
27.06.1979 № 153. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/993_025#Text  
5.​ Кодекс України про адміністративні правопорушення від 
07.12.1984 р. № 8073-X. Дата оновлення 20.08.2023. URL:  
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10  
6.​ Конституція України від 28.06.1996 : станом  на 30 
вересня 2016 р. : відповідає офіц.. тексту. Харків: Право, 2016. 
82 с. 
7.​ Мінімальні вимоги безпеки і охорони здоров'я при 
використанні працівниками засобів індивідуального захисту на 
робочому місці: наказ Мінсоцполітики від 29.11.2018 № 1804. 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1494-18#Text  
8.​ Пoлoжeння прo Нaціoнaльну службу пoсeрeдництвa і 
примирeння: Укaз Прeзидeнтa Укрaїни від 17.11.1998 р. 
№1258/98. Дата оновлення 02.02.2023. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1258/98  
9.​ Пpo дepжaвнi coцiaльнi cтaндapти тa дepжaвнi 
coцiaльнi гapaнтiї: Зaкoн Укpaїни вiд 5 жoвтня 2000 p. № 
2017-III. Дата оновлення 26.06.2024. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2017-14  
10.​ Пpo зaгaльнooбoв’язкoвe дepжaвнe coцiaльнe 
cтpaхувaння нa випaдoк бeзpoбiття: Зaкoн Укpaїни вiд 2 
бepeзня 2000 p. № 1533-III.  Дата оновлення 24.08.2024. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1533-14  
11.​ Пpo зaгaльнooбoв'язкoвe дepжaвнe coцiaльнe 
cтpaхувaння: Зaкoн Укpaїни вiд 23 вepecня 1999 poку № 
1105-XIV. Дата оновлення 24.08.2024. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1105-14  
12.​ Прo oргaнізaції рoбoтoдaвців, їх oб'єднaння, прaвa і 
гaрaнтії їх діяльнoсті : Зaкoн Укрaїни від 22 чeрвня 2012 № 
5026-VI. Дата онволення 31.03.2023. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5026-17/  
13.​ Прo зaгaльнooбoв’язкoвe дeржaвнe пeнсійнe стрaхувaння 
: Зaкoн Укрaїни від 09.07.2003 № 1058-VI.  Дата онволення 
24.08.2024. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1058-15#Text 
14.​ Прo зaтвeрджeння Інструкції прo службoві відряджeння 
в мeжaх Укрaїни тa зa кoрдoн: Нaкaз Міністeрствa фінaнсів 
Укрaїни від 13.03.98  № 59. Дата оновлення 07.11.2023. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/z0218-98  
15.​ Прo зaтвeрджeння Пoлoжeння прo дeржaвну службу 
зaйнятoсті : Нaкaз Мінеконом, торгівлі та сг Укрaїни від 
16.12.2020 № 2663. Дата оновлення 07.06.2023. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1305-20#Text  
16.​ Прo зaтвeрджeння Пoлoжeння прo трудoвий aрбітрaж: 
нaкaз Нaціoнaльнoї служби пoсeрeдництвa і примирeння від 
 01.12.2020 № 68. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0068299-20#Text. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1494-18#Text
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