
Центральноукраїнський державний університет 

імені Володимира Винниченка 

Факультет математики, природничих наук та технологій 

Кафедра природничих наук і методик їхнього навчання 

 

 

 

 

 
«ВИРОБНИЧА ПРАКТИКА У ШКОЛІ: 

методичні рекомендації для здобувачів першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 

014 «Середня освіта (Природничі науки)», 

освітньо-професійна програма «Середня освіта 

(Природничі науки)» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Кропивницький   2023 

  



УДК 54 
Рекомендовано до друку методичною радою Центральноукраїнського державного 

педагогічного університету імені Володимира Винниченка (протокол № 2 від 22 листопада 

2023 року). 
 

Укладачі: 

Плющ Валентина Миколаївна, професор кафедри природничих наук і 

методик їхнього навчання, доктор педагогічних наук, професор 

Центральноукраїнського державного педагогічного університету імені 

Володимира Винниченка;  

Подопригора Наталія Володимирівна, професор кафедри природничих 

наук і методик їхнього навчання, доктор педагогічних наук, професор 

Центральноукраїнського державного педагогічного університету імені 

Володимира Винниченка. 
 

Рецензенти: 

Сальник І.В., доктор педагоічних наук, професор, професор кафедри 

кафедри природничих наук і методик їхнього навчання; 

Центральноукраїнського державного педагогічного університету імені 

Володимира Винниченка; 

Ціперко Т.В., методист науково-методичної лабораторії природничо- 

математичних дисциплін комунального закладу «Кіровоградський 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя 

Сухомлинського 
 

«ВОРОБНИЧА ПРАКТИКА У ШКОЛІ: методичні рекомендації для 

здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 

014 «Середня освіта (Природничі науки)», освітньо-професійна програма 

«Середня освіта (Природничі науки)»: / Плющ В.М., Подопригора Н.В.. – 

Кропивницький, 2023. - 82 с. 
 

У методичних рекомендаціях розкриваються загальні питання організації та 

проведення виробничої педагогічної практики здобувачів першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти спеціальності 014 «Середня освіта (Природничі науки)», освітньо-професійна 

програма «Середня освіта (Природничі науки)» факультету математики, природничих наук 

та технологій Центральноукраїнського державного університету імені Володимира 

Винниченка. 

Розроблено завдання з методики навчання інтегрованих курсів природничої галузі, 

фізики, хімії, біології, педагогіки, психології, виконання яких забезпечить формування у 

майбутніх учителів професійно важливих навичок та умінь. Додатки, наведені наприкінці 

посібника, значно полегшать роботу студентів з підготовки і проведення уроків та 

позакласних заходів з інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії, біології, 

виховної роботи,  педагогічних та психологічних досліджень. 

Посібник становить практичний інтерес для керівників педагогічної практики та 

майбутніх учителів інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії, біології. 
 

© Плющ В.М., 2023 рік 

© Подопригора Н.В., 2023 рік 

ЦДПУ імені В. Винниченка,  2023 рік  



ЗМІСТ 

ВСТУП………………………………………………………………..... 4 

МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ……………….. 6 

ОЧІКУВАНІ ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ…………... 9 

ОБОВЯЗКИ ТА ПРАВА ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ І КЕРІВНИКІВ 

ПРАКТИКИ……………………………………………………………. 

 

10 

ЗМІСТ ПРАКТИКИ…………………………………………………… 16 

МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО ПРОВЕДЕННЯ ВИРОБНИЧОЇ 

ПРАКТИКИ………………………………………….. 

 

19 

ЗАВДАННЯ ФАХОВОГО МОДУЛЯ………………………………... 21 

ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ (ФАХОВИЙ МОДУЛЬ)…………… 23 

ЗАВДАННЯ ПЕДАГОГІЧНОГО МОДУЛЯ………………………… 26 

ЗАВДАННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО МОДУЛЯ………………………. 28 

ЗАГАЛЬНИЙ ПЕРЕЛІК ЗВІТНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ З 

ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ………………………………………….. 

 

34 

ВИМОГИ ДО ЗВІТУ З ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ……………….. 35 

ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ…………………………… 36 

БАЗИ ПРАКТИКИ…………………………………………………….. 38 

ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ В 

ДИСТАНЦІЙНОМУ РЕЖИМІ……………………………………….. 

 

40 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ, ФОРМИ І МЕТОДИ КОНТРОЛЮ……. 43 

РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА………………………………….. 50 

ДОДАТКИ……………………………………………………………… 60 

 

  



ВСТУП 

Програма виробничої практики здобувачів освіти оосвітньої програми 

«Середня освіта (Природничі науки)» на першому (бакалаврському) рівні 

вищої освіти за спеціальністю 014 «Середня освіта (Природничі науки)» галузі 

знань 01 Освіта / Педагогіка в Центральноукраїнському державному 

університеті імені Володимира Винниченка, розроблена відповідно до 

Положення про організацію практичної підготовки в Центральноукраїнському 

державному університеті імені Володимира Винниченка (далі – Положення), 

затвердженого рішенням вченої ради університету від 26 грудня 2022 року 

(протокол № 9). Це Положення розроблено відповідно до: 

- Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII; 

- Закону України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII; 

- Положення про проведення практики студентів вищих навчальних 

закладів України», затвердженого наказом МОН України від 08.04.1993 № 93; 

- Рекомендацій про проведення практики студентів вищих навчальних 

закладів України, розроблених Державною науковою установою «Інститут 

інноваційних технологій і змісту освіти» у 2013 році; 

- Положення про організацію освітнього процесу в 

Центральноукраїнському державному університеті імені Володимира 

Винниченка. 

Виробнича практика є невід’ємною частиною освітнього процесу 

Центральноукраїнського державного університету імені Володимира 

Винниченка та реалізується відповідно до графіка освітнього процесу: для 

здобувачів освіти ОП «Середня освіта (Природничі науки)» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти (8 семестр); тривалість (6 тижнів) та обсяг 

проведення (270 год. 9 кред. ЄСTS) визначається навчальними планами. 

Педагогічна практика на IV курсі є логічним продовженням 

пропедевтичних педагогічних практик з педагогіки, психології та методики 

навчання фаху. Для здобувачів освіти ОП Середня освіта (Природничі науки) 

вона охоплює період повсякденної систематичної роботи з учнями: 7-9 класів 



при вивченні фізики, хімії та біології; 5-6 класів при вивченні інтегрованих 

курсів з природничих наук (НУШ) та створює сприятливі можливості 

перевірити ступінь своєї готовності до самостійної педагогічної діяльності. 

Виробнича практика є важливою складовою освітнього процесу та 

завершальним етапом професійної підготовки майбутніх учителів. Діяльність 

здобувачів освіти у період виробничої практики є аналогом професійної 

діяльності вчителя, що здійснюється в реальних умовах роботи закладів 

освіти. Здобувачі освіти мають можливість відчути себе на майбутньому 

робочому місці вчителя, закріпити набуті теоретичні знання у вигляді 

практичних навичок, набути певного досвіду роботи в педагогічному 

колективі та показати свій рівень теоретичної підготовки, застосовувати 

знання для організації і здійснення освітнього процесу школярів, вміння 

використовувати інноваційні та сучасні інформаційні технології навчання. Під 

час цієї практики здобувачі освіти оволодівають системою навчально-

виховної діяльності вчителя-предметника і класного керівника. 

Виробнича практика характеризується вищим рівнем самостійності й 

відповідальності здобувачів освіти, збільшенням обсягу та поглибленням 

складності змісту, використанням сучасних педагогічних технологій і нових 

інформаційних засобів навчання тощо.  



1. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ 

Метою виробничої практики є закріплення та поглиблення 

теоретичних знань, отриманих здобувачами освіти під час вивчення певного 

циклу теоретичних дисциплін, закріплення практичних навичок, 

ознайомлення безпосередньо в закладах загальної середньої освіти з 

особливостями організації та проведення освітнього процесу; відпрацювання 

вмінь і навичок зі спеціальності, оволодіння студентами сучасними методами, 

формами організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти, 

формування на основі одержаних знань професійних умінь і навичок для 

прийняття самостійних рішень під час роботи в реальних умовах, набуття 

первинного практичного досвіду, виховання потреби систематично 

поповнювати свої знання та творчо їх застосовувати в практичній діяльності, 

а також збір фактичного матеріалу для виконання курсових  робіт. 

Основними умовами ефективності педагогічної практики є: теоретична 

обґрунтованість системи підготовки студентів; її навчальний, розвивальний і 

виховний характер; комплексний підхід до визначення завдань, змісту, форм і 

методів її організації та проведення; забезпечення наступності та системності 

на різних етапах її проведення. 

Основними завданнями виробничої практики є: 

- закріплення й поглиблення знань, одержаних при вивченні 

професійно-орієнтованих дисциплін; 

- формування умінь професійного й педагогічного спілкування з 

учнями; 

- виховання індивідуального творчого стилю педагогічної діяльності, 

потреби в самоосвіті; 

- ознайомлення із системою навчально-виховної роботи у закладах 

загальної середньої освіти; 

- вивчення навчально-методичної документації закладу освіти; 

- поглиблення і розширення теоретичних знань із фахових і психолого-

педагогічних дисциплін, набутих студентами; застосування їх у розв’язанні 



конкретних педагогічних завдань під час практики; 

- формування здатності до організації і проведення освітнього процесу 

з природничих наук, фізики, хімії, біології у закладах загальної середньої 

освіти; 

- проведення позакласної та позашкільної роботи з природничих наук, 

фізики, хімії, біології у закладах загальної середньої освіти; 

- вироблення умінь застосування інноваційних технологій навчання та 

методики навчання природничих наук, фізики, хімії, біології. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути 

сформовані такі компетентності:  

Інтегральна компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми в галузі середньої освіти, що передбачає застосування теорій та 

методів освітніх наук та природничих наук, фізики, хімії, біології і 

характеризується комплексністю та невизначеністю педагогічних умов 

організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти. 

загальні фахові 

ЗК1. Знання та розуміння 

предметної області та розуміння 

професійної діяльності.  

ЗК2. Здатність діяти на основі 

етичних міркувань (мотивів).  

ЗК3. Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо.  

ЗК4. Здатність працювати в 

команді.  

ЗК5. Здатність до пошуку, 

оброблення, зберігання, аналізу 

перетворювати і передавати 

інформації з різних джерел 

природничого характеру, 

критично оцінюючи її.  

ФК1. Здатність використовувати систематизовані 

теоретичні та практичні знання з природничих наук, 

фізики, хімії, біології та методики навчання 

природничих наук, фізики, хімії, біології при 

вирішенні професійних завдань при вивченні Всесвіту 

i природи Землі як планети.  

ФК2. Володіння математичним апаратом 

природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ФК3. Здатність формувати в учнів предметні 

компетентності.  

ФК4. Володіння основами цілепокладання, 

планування та проектування процесу навчання 

природничих наук, фізики, хімії, біології у закладах 

загальної середньої освіти.  

ФК5. Здатність до організації і проведення освітнього 



ЗК6. Здатність застосовувати 

набуті знання в практичних 

ситуаціях.  

ЗК7. Здатність вчитися і 

оволодівати сучасними 

знаннями.  

ЗК8. Здатність спілкуватися 

державною мовою як усно, так і 

письмово.  

ЗК10. Здатність до адаптації та 

дії в новій ситуації.  

ЗК11. Здатність 

використовувати сучасні 

цифрові технології і пристрої 

для дослідження природничих 

явищ; створювати інформаційні 

ресурси з природничих наук. 

 

процесу з природничих наук, фізики, хімії, біології у 

закладах загальної середньої освіти.  

ФК6. Здатність здійснювати об’єктивний контроль і 

оцінювання рівня навчальних досягнень учнів з 

природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ФК7. Здатність до організації і проведення позакласної 

та позашкільної роботи з природничих наук, фізики, 

хімії, біології у закладах загальної середньої освіти.  

ФК8. Здатність до рефлексії та самоорганізації 

професійної діяльності.  

ФК9. Забезпечення охорони життя і здоров’я учнів в 

освітньому процесі та позаурочній діяльності.  

ФК10. Знання психолого-педагогічних аспектів 

навчання і виховання учнів середньої школи.  

ФК11. Здатність характеризувати досягнення 

природничих наук та їх ролі у житті суспільства; 

формування цілісних уявлень про природу, 

використання природничо-наукової інформації на 

основі оперування базовими загальними 

закономірностями природи.  

ФК12. Розуміти та пояснювати стратегію сталого 

розвитку людства і шляхи вирішення глобальних 

проблем, враховуючи позитивний потенціал та ризики 

використання надбань природничих наук, фізики, 

хімії, біології, техніки і технологій для добробуту 

людини й безпеки довкілля. 

 

 

  



2. ОЧІКУВАНІ ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ: 

Після завершення проходження виробничої практики у школі здобувачі 

мають досягти наступних результатів навчання: 

ПРНЗ1. Знає i розуміє вимоги освітнього стандарту i освітньої програми 

інтегрованого курсу «Природознавство» в основній школі, а також способи 

інтеграції природничих знань у шкільних курсах кожної із природничих наук 

та інтегрованих курсів природознавства.  

ПРНЗ2. Демонструє знання та розуміння основ природничих наук, 

фізики, хімії, біології та знає загальні питання методики навчання 

природничих наук, фізики, хімії, біології з використанням сучасних цифрових 

ресурсів, методики шкільного фізичного експерименту, техніки хімічного 

експерименту, методики організації практики з біології, методики вивчення 

окремих тем шкільного курсу природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ПРНЗ4. Знає основні психолого-педагогічні теорії навчання, інноваційні 

технології навчання природничих наук, фізики, хімії, біології, актуальні 

проблеми розвитку педагогіки та методики навчання природничих наук, 

фізики, хімії, біології.  

ПРНЗ5. Знає форми, методи і засоби контролю та корекції знань учнів з 

природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ПРНЗ6. Знає зміст та методи різних видів позакласної та позашкільної 

роботи з природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ПРНЗ7. Знає основи безпеки життєдіяльності, безпечного використання 

обладнання кабінетів фізики, хімії, біології 

ПРНУ1. Аналізує природні явища і процеси, оперує базовими 

закономірностями природи на рівні сформованої природничо-наукової 

компетентності з погляду фундаментальних теорій природничих наук, 

принципів і знань, а також на основі відповідних математичних методів.  

ПРНУ2. Володіє методикою проведення сучасного експерименту, 

здатністю застосовувати всі його види в освітньому процесі з природничих 

наук, фізики, хімії, біології.  



ПРНУ3. Розв’язує задачі різних рівнів складності шкільного курсу 

природничих наук, фізики, хімії, біології.  

ПРНУ4. Користується математичним апаратом фізики, використання 

математичних та числових методів, які часто застосовуються у природничих 

науках, фізиці, хімії, біології.  

ПРНУ5. Проектує різні типи уроків і конкретну технологію навчання 

природничих наук, фізики, хімії, біології та реалізує їх на практиці із 

застосуванням сучасних інформаційних та комп’ютерних технологій, 

розробляє річний, тематичний, поурочний плани  

ПРНУ6. Застосовує методи діагностування досягнень учнів з 

природничих наук, фізики, хімії, біології, добирає й розробляє завдання для 

тестів, самостійних і контрольних робіт, індивідуальної роботи.  

ПРНУ7. Уміє знаходити, обробляти та аналізувати інформацію з різних 

джерел, насамперед за допомогою інформаційних, цифрових і хмарних 

технологій.  

ПРНУ8. Самостійно вивчає нові питання природничих наук, фізики, 

хімії, біології та методики навчання природничих наук, фізики, хімії, біології 

за різноманітними інформаційними джерелами.  

ПРНУ9. Формує в учнів основи цілісної природничо-наукової картини 

світу через міжпредметні зв’язки фізики, хімії, біології, географії, відповідно 

до вимог державного стандарту з освітньої галузі «Природознавство».  

ПРНУ10. Застосовує методи навчання природознавства, методику 

систематизації знань про природу, позаурочні форми організації навчання 

природознавства, засоби навчання природознавства.  

ПРНУ11. Дотримується правових норм і законів, нормативно-правових 

актів України, усвідомлює необхідність їх дотримання. 

ПРНК1. Володіє основами професійної мовленнєвої культури при 

навчанні природничих наук, фізики, хімії, біології в школі. 

ПРНК2. Пояснює фахівцям і не фахівцям стратегію сталого розвитку 

людства та екологічної безпеки і шляхи вирішення глобальних проблем 



людства. 

ПРНА1. Усвідомлює соціальну значущість майбутньої професії, 

сформованість мотивації до здійснення професійної діяльності. 

ПРНА2. Відповідально ставиться до забезпечення охорони життя і 

здоров’я учнів у освітньому процесі та позаурочній діяльності 

 

3. ОБОВЯЗКИ ТА ПРАВА ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ І КЕРІВНИКІВ 

ПРАКТИКИ 

Відповідальність за організацію і проведення педагогічної практики 

покладається на навчально-методичний відділ університету, керівника 

педагогічної практики університету та деканати факультетів. 

Випускові кафедри на підставі «Положенням про організацію 

практичної підготовки здобувачів вищої освіти в Центральноукраїнському 

державному університеті імені Володимира Винниченка» розробляють та 

затверджують вченими радами факультетів програми та методичні 

рекомендації щодо організації та проведення практики студентів відповідних 

спеціальностей. 

Обов’язки студентів та керівників педагогічної практики визначаються 

«Положенням про організацію практичної підготовки здобувачів вищої освіти 

в Центральноукраїнському державному університеті імені Володимира 

Винниченка» та цим Положенням. 

Обов’язки керівника практики студентів від кафедри: 

- згідно з договорами, укладеними між університетом та базами практик, 

здійснює попередній розподіл студентів-практикантів, за погодженням із 

завідувачем педагогічною практикою університету; 

- разом із завідувачами випускових кафедр забезпечує призначення 

методистів з фаху; 

- подає доповідну завідувачу педагогічної практики університету про 

розподіл студентів між базами практики для проходження виробничої 

практики не пізніше ніж за 30 днів до її початку; 



- забезпечує студентів-практикантів, методистів освіти необхідною 

документацією; 

- забезпечує проведення всіх організаційних заходів перед прибуттям 

студентів на практику, зокрема здійснює настанови щодо порядку 

проходження практики та інструктаж з техніки безпеки тощо; 

- повідомляє студентам про порядок звітності з практики; 

- у тісному контакті з методистами відповідних кафедр та керівниками баз 

практики забезпечує належний рівень її проведення згідно з програмою; 

- контролює своєчасне прибуття студентів до місць практики; 

- надає методичну допомогу студентам під час виконання ними 

індивідуальних завдань і збору матеріалів до випускної роботи; 

- контролює умови праці студентів та проведення з ними на місці 

проходження практики обов’язкових інструктажів з охорони праці і 

техніки безпеки; 

- контролює виконання студентами-практикантами правил внутрішнього 

трудового розпорядку бази практики, організовує облік відвідування бази 

практики студентами і методистами; 

- інформує студентів про порядок надання звітів про практику; 

- бере участь у підведенні підсумків практики та оцінюванні її результатів, 

перевіряє правильність оформлення підсумкової документації студентів-

практикантів; 

- звітує на вченій раді факультету про підсумки проведення всіх видів 

практик та надає зауваження та пропозиції щодо підвищення якості 

проходження практик; 

- до завершення відповідного семестру подає завідувачу педагогічної 

практики університету звіт про проведення практик. 

Обов’язки методиста випускової кафедри: 

- у тісному контакті з керівником практики від бази практики забезпечує 

високу якість її проходження; 

- розробляє тематику індивідуальних завдань, яка враховує передбачувані 



теми дипломних робіт; 

- узгоджує з керівником практики від бази практики індивідуальні завдання 

з урахуванням особливостей місця практики; 

- бере участь у розподілі студентів за місцями практики; 

- відслідковує своєчасне прибуття студентів до місць практики; 

- контролює виконання студентами-практикантами правил внутрішнього 

трудового розпорядку, веде або організовує ведення табеля відвідування 

студентами бази практики; 

- контролює забезпечення нормальних умов праці і побуту студентів та 

проведення з ними обов’язкових інструктажів з охорони праці і техніки 

безпеки; 

- здійснює контроль за виконанням програми практики та строками її 

проведення; 

- надає методичну допомогу студентам під час виконання ними 

індивідуальних завдань і збору матеріалів до випускної роботи; 

- проводить обов’язкові консультації щодо обробки зібраного матеріалу та 

його використання для звіту про практику; 

- інформує студентів про порядок надання звітів про практику; 

- приймає звіти студентів про практику у складі комісії, на підставі чого 

бере участь в оцінюванні результатів практики студентів; 

- здає звіти студентів про практику на кафедру. 

Студент організовує свою діяльність відповідно до вимог Статуту 

університету, виконує правила внутрішнього розпорядку навчального закладу, 

розпорядження адміністрації і керівників практики у частині здійснення 

завдань практики. 

Оскільки студенти на певний період стають членами педагогічних 

колективів шкіл, то їх діяльність регламентується правилами і нормами, 

встановленими адміністраціями і колективами загальноосвітніх навчальних 

закладів. Їх діяльність має узгоджуватися з планом роботи школи, вони мають 

дотримуватися встановлених традицій, трудової дисципліни. Стосунки 



студентів з учителями повинні будуватися на основі поваги, такту, 

взаєморозуміння. 

Права студентів під час виробничої практики: 

- звертатися з усіх питань, що виникають під час практики, до керівників 

практики університету, адміністрації бази практики; 

- на методичне та організаційне забезпечення практики від університету та 

бази практики; 

- на консультативну допомогу з боку осіб, відповідальних за проведення 

практики, як від випускової кафедри, так і від бази практики; 

- на здорові, безпечні та належні для високопродуктивної роботи умови 

праці; 

- вносити пропозиції щодо вдосконалення організації практики, брати 

участь в роботі конференцій, нарад; 

- користуватись бібліотекою, матеріальною базою згідно укладеного 

договору; 

- повторного проходження практики у разі відсутності на базі практики з 

поважної причини за умови надання відповідних документів за 

розпорядженням декана факультету; 

- на проходження практики за майбутнім місцем працевлаштування, якщо 

вони навчаються в університеті за цільовим направленням; 

- проходити практику на випускному курсі за майбутнім місцем 

працевлаштування (за умови представлення документів про своє 

працевлаштування після закінчення університету). 

Обов’язки студентів під час виробничої практики: 

- до початку практики одержати в університеті направлення, методичні 

матеріали (щоденник, індивідуальне завдання тощо), консультації щодо 

оформлення всіх необхідних документів, як від випускової кафедри, так і 

від бази практики; 

- своєчасно прибути на базу практики; 

- у повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені програмою 



практики і вказівками її керівників; 

- вивчити і суворо дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки і 

виробничої санітарії та внутрішнього розпорядку; 

- нести відповідальність за виконану роботу, показувати приклад свідомого 

сумлінного ставлення до праці; 

- організовувати свою діяльність у відповідності з вимогами бази практики, 

виконувати правила внутрішнього розпорядку, розпорядження 

адміністрації бази практики та методистів практики. У випадку, коли 

студент не виконує вимог, що висуваються до нього, він може бути 

позбавлений права проходити практику на відповідній базі практики; 

- своєчасно оформити звітну документацію та скласти залік з практики.  

У випадку невиконання обов’язків студент на підставі доповідної записки 

групового керівника може бути відсторонений від проходження практики або 

його робота може бути визнана незадовільною. У цьому випадку рішенням 

деканату може бути призначене повторне проходження практики без відриву 

від навчальних занять в Університеті. Студент, який після повторного 

проходження практики отримав негативну оцінку (F, FХ), відраховується з 

Університету. 

На період практики в кожній групі студентів призначається староста. 

Обов’язки старости групи студентів-практикантів: 

− вести облік відвідування студентами закладу загальної середньої освіти; 

− повідомляти студентам інформацію керівників і методистів про 

консультації, зустрічі, зміни в розкладі; 

− виконувати доручення керівників і методистів, які стосуються організації 

і проведення педагогічної практики; 

− слідкувати за своєчасністю записів студентами-практикантами і 

керівниками практики у журналі; 

− на кінець першого тижня практики подати методисту розклад проведення 

студентами уроків і позакласних навчальних та виховних заходів, а 

керівнику практики відомість на оплату вчителям шкіл. 



4. ЗМІСТ ПРАКТИКИ 

Зміст виробничої практики визначають чотири модулі: організаційний, 

педагогічний, психологічний та фаховий. 

І. Організаційний модуль (1 кредит ЄКТС/30 год): 

− участь у настановчій конференції з виробничої практики; 

− ознайомлення із закладом загальної середньої освіти (адміністрацією, 

вчителями відповідних предметів, класними керівниками); 

− ознайомлення із класом, до якого прикріплені на період практики для 

проведення уроків та виконання обов’язків помічника класного 

керівника; 

− ознайомлення з матеріально-технічною базою закладу (обладнання та 

оформлення кабінету фізики, хімії, біології); 

− аналіз планів навчальної та виховної роботи школи, календарних та 

поурочних планів вчителів фізики, хімії, біології, інтегрованих курсів 

природничої освітньої галузі (5-6 клас), планів гуртків та факультативів, 

планів виховної роботи класних керівників, планів роботи методичних 

об’єднань вчителів фізики, хімії та біології; 

− складання графіку проходження практики (у щоденнику практики), до 

якого включають навчальну, методичну, виховну та дослідницьку роботу; 

− оформлення та подача на перевірку методистам звітної документації з 

педагогічної практики; 

− участь у підсумковій конференції з педагогічної практики. 

ІІ. Педагогічний модуль (2,5 кредити ЄКТС/75 год): 

− ознайомлення із системою виховної роботи закладу загальної середньої 

освіти, 

− поглиблення розуміння ролі і місця класного керівника в ній; 

− вивчення нормативно-методичної документації, що визначає мету, 

завдання, зміст діяльності класного керівника щодо виховання 

підростаючого покоління в сучасних умовах, а також особливості та 

вимоги до ведення документації класним керівником; 



− поглиблення і розширення психолого-педагогічних знань на основі 

всебічного вивчення й аналізу виховної роботи в навчальному закладі 

взагалі та особливостей реалізації виховних функцій класним керівником 

закріпленого класу у всіх напрямах його діяльності, застосування їх у 

розв’язанні конкретних педагогічних завдань під час практики; 

− формування і розвиток у студентів професійно-педагогічних умінь і 

навичок діагностування, цілепокладання, планування, організації та 

здійснення виховної роботи як з класом так і з окремими вихованцями; 

− оволодіння різними методами і формами виховної роботи із учнями 

підліткового віку із застосуванням сучасних технологій (методик) 

виховання; 

− формування досвіду студентів щодо виконання функцій та завдань 

педагогічної діяльності класного керівника; 

− вироблення творчого, дослідницького підходу до розв’язання виховних 

ситуацій в діяльності класного керівника; 

− виховання у студентів професійно значущих якостей, властивостей 

особистості класного керівника, індивідуального творчого стилю 

педагогічної діяльності, потреби в професійному самовдосконаленні. 

ІІІ. Психологічний модуль (1,5 кредити ЄКТС/ 45 год): 

− психолого-педагогічне дослідження (характеристика) класного 

колективу: на основі ретельного вивчення документації, що відображає 

життя класного колективу та ознайомлення з думками вчителів, 

вихователів, адміністрації школи, класного керівника сформувати власне 

враження про досліджуваний клас; домогтися встановлення дружніх 

стосунків з учнями, заснованих на взаємній довірі та повазі, що 

забезпечить проведення об’єктивних психолого-педагогічних 

досліджень, і отримання достовірних даних стосовно рівня розвитку 

класного колективу та особливостей взаємовідносин між його членами; 

ІV. Фаховий модуль (4 кредити ЄКТС/120 год): 

− аналіз навчальних програм з фізики, хімії, біології та модульних програм 



з інтегрованих курсів природничої освітньої галузі (5-6 клас НУШ) на 

період практики та шкільних підручників відповідного курсу; 

− ознайомлення із необхідною навчально-методичною літературою; 

− відвідування та аналіз уроків фізики, хімії, біології, які проводить 

вчитель-наставник; 

− вивчення педагогічного досвіду вчителя фізики, хімії, біології до якого 

прикріплені на період практики; 

− участь у  онлайн курсі або у вебінарі, пов’язаному з розвитком навичок 

роботи вчителя; 

− розробка (за допомогою методистів і вчителів) розгорнутих планів-

конспектів уроків фізики, хімії та біології різного типу; здійснення 

відбору змісту навчального матеріалу, методів, прийомів і засобів 

навчання до кожного уроку у відповідності до вікових та індивідуальних 

особливостей учнів, мети і завдань уроку; 

− проведення не менше 21 уроку (по 6 з фізики, хімії та біології в 7-9 класах 

та 3 уроки інтегрованих курсів з природничих наук (НУШ) в 5-6 класах); 

− добір і виготовлення дидактичного і наочного матеріалу до уроків; 

− відвідування уроків колег-практикантів; 

− відвідування консультацій з методистами; 

− здійснення аналізу відвіданих уроків та самоаналізу проведених уроків, 

використання результатів аналізу і самоаналізу для вдосконалення своєї 

педагогічної майстерності; 

− розробка і організація різних видів позакласної роботи з предметів 

(екскурсії, вечори, вікторини, брейн-ринги, конкурси тощо); 

− участь у методичній роботі: спостереження за роботою засідань 

предметних комісій, методичних об’єднань вчителів тощо; 

− проведення науково-дослідної роботи: збір матеріали з теми курсової 

роботи, проведення експериментальної роботи; збір матеріалів з науково-

методичної проблеми, над якою працюють в період практики; 

− оформлення звітної документації з виробничої практики; 



− підготовка матеріалів до звітної конференції за результатами практики. 

 

5. МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО ПРОВЕДЕННЯ 

ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ 

В організації та проведенні практики виділяють підготовчий етап, 

власне проведення педагогічної практики та заключний етап. 

Підготовчий етап (розподіл студентів на виробничу практику, 

проведення настановчої конференції, інструктаж здобувачів освіти з техніки 

безпеки). 

Розподіл студентів на виробничу практику проводиться з урахуванням 

побажання студента та враховуючи можливості баз практик. Для проходження 

педагогічної практики студенти розподіляються за місцем майбутньої роботи 

(на основі клопотань) або за базовими школами. Студенти отримують 

направлення на практику, яке надається завідувачем виробничої практики 

університету. Перед початком практики студенти повинні отримати 

інструктаж з охорони праці. 

Настановча конференція проводиться перед початком педагогічної 

практики. Головна мета настановчої конференції – ознайомлення здобувачів 

освіти з термінами практики, її метою, завданнями, змістом, програмою, 

порядком проходження, способами перевірки рівня досягнутих за час 

практики знань, вмінь, навичок, а також формами звітності студентів та 

критеріями їх оцінювання. На конференцію запрошуються методисти з 

фахових і психолого- педагогічних дисциплін.  

Обов’язки керівника педагогічної практики від кафедри на цьому 

етапі включає: 

–підбір базових закладів середньої освіти для проходження практики 

студентами; 

–розподіл студентів за школами для проходження педагогічної 

практики; 

–проведення всіх організаційних заходів для проходження виробничої 



практики (направлення, програми, щоденник практики, календарний план, 

індивідуальне завдання тощо); 

–доведення до відома студентів інформації про систему звітності з 

виробничої практики; 

–організацію та проведення настановної конференції; 

–проведення інструктажу з техніки безпеки; 

–перевірку проходження виробничої практики студентами на базі 

практики. 

Обов’язки осіб, відповідальних за практичну підготовку студентів, від 

бази практики та керівників практики від бази практики зазначаються 

в окремих розділах договорів на проведення практики студентів закладу вищої 

освіти. 

Етап проведення педагогічної практики в школі. Перед початком 

практики студенти повинні отримати інструктаж з охорони праці на базі 

практики, ознайомитися з правилами внутрішнього трудового розпорядку 

закладу середньої освіти. На період практики в кожній групі студентів 

призначається староста, який веде облік відвідування студентами навчально-

виховного закладу, здійснює загальну організацію роботи відповідної групи. 

Перший тиждень практики відводиться для вивчення організації 

освітнього процесу у закладі загальної середньої освіти. У перший день 

практики методисти здійснюють загальне ознайомлення студентів із школою, 

представляють практикантів директору і його заступникам, визначають, у 

яких класах та у кого з вчителів буде практикуватись кожний студент зокрема. 

Цього ж дня студенти вивчають розклад уроків та розклад дзвінків. 

Здійснюють перше знайомство з класом,  ознайомлюються зі списком учнів; 

складають план роботи на весь період практики. 

Незважаючи на те, що студенти не проводять уроків і виховних заходів, 

це досить важкий і надзвичайно відповідальний тиждень. Чітка його 

організація виконання всіх видів робіт, запланованих на цей час, - запорука 

успішного проведення практики. 



Під час наступних тижнів виробничої практики здобувачі освіти мають 

виконати всі завдання педагогічного, психологічного та фахового модулів. 

Завершальний етап  передбачає підведення підсумків практики: 

− на педагогічній раді школи груповий керівник і методисти разом із 

представниками дирекції закладу загальної середньої освіти, учителями- 

предметниками, класними керівниками і студентами аналізують та оцінюють 

роботу здобувачів освіти; 

− на підсумковій конференції, яку організовує деканат та керівник 

практики, оголошуються результати практики. 

Протягом двох днів після завершення педагогічної практики студенти 

здають звітну документацію методистам, оформлену за встановленими 

зразками. Підсумкова конференція проводиться не пізніше, ніж через 10 днів 

після завершення практики. На підсумкову конференцію з педагогічної 

практики студенти готують тематичні доповіді (за домовленістю один студент 

від групи або староста групи), в яких розкривають вивчений ними досвід 

роботи вчителів, класних керівників та своїх педагогічних знахідок й 

пропозицій щодо поліпшення проведення педагогічної практики. 

6. ЗАВДАННЯ ФАХОВОГО МОДУЛЯ 

На першому тижні студенти повинні: 

− взяти участь в настановчій конференції з питань проведення практики; 

− ознайомитись із цілями та завданнями на період практики; 

− ознайомитись із закладом освіти: проаналізувати сайт школи; 

− познайомитись з адміністрацією школи, вчителями, класними 

керівниками; 

− зробити відмітку про прибуття на практику; 

− закріпитися за класом та познайомитись з учнями; 

− відвідати та проаналізувати не менше 4-х уроків у закріпленому класі; 

− відвідати уроки вчителів фізики, хімії, біології та інтегрованих курсів 

«Природничі науки» та з'ясувати методи, прийоми і засоби навчання, що 

їх використовує вчитель, способи активізації пізнавальної діяльності 



школярів, характер спілкування з учнями тощо; 

− ознайомитись із планом роботи класного керівника та вчителів фізики, 

хімії, біології; 

− вивчити діючий у школі навчальний план і навчальні програми з 

предметів своєї спеціальності, здійснити аналіз тем та розділів шкільної 

програми на період практики; 

− вивчити матеріально-технічну базу, дидактичну оснащеність кабінетів; 

− скласти індивідуальний план роботи на весь період практики; 

− пройти інструктаж з протипожежної безпеки та охорони праці на базі 

практики та суворо виконувати ці правила протягом усієї практики 

− зареєструватись на онлайн-курс або вебінар з розвитку навичок роботи 

вчителя. 

На кінець першого тижня кожен студент подає індивідуальний план 

роботи на весь період практики груповому керівнику на затвердження, також 

методисту з фаху та  складає колоквіум з питань методики викладання тем, які 

вивчатимуться в період педпрактики (аналіз шкільної програми з фізики, хімії, 

біології параграфів підручника, методів, засобів і форм організації навчання). 

Протягом наступних тижнів: 

− підготувати та провести: 6 залікових уроків фізики, 6 залікових уроків 

біології, 6 залікових уроків хімії, 1 позакласний захід із фізики, хімії, 

біології у закріпленому класі. 

− підготувати і провести 3 уроки та позакласний захід з курсу «Природничі 

науки» в 5-6 кл.; 

− підготувати розгорнутий аналіз одного уроку, проведеного вчителем; 

− підготувати дидактичний матеріал (розробки презентацій, тестів, 

самостійних та контрольних робіт, добірку відео до уроків та ін.) та 

наочність; 

− вивчити та узагальнити досвід роботи вчителя-предметника (за його 

особистим сайтом (блогом) або наявними в школі матеріалами; 

− відвідувати уроки своїх колег; 



− здійснювати аналіз відвіданих уроків та самоаналіз проведених уроків; 

− здійснювати позакласну роботу з предметів; 

− провести профорієнтаційний захід в класі, до якого прикріплені; 

− пройти навчання на онлайн-курсі, або прослухати вебінар та отримати 

сертифікат; 

− виконати завдання з педагогіки та психології; 

− провести збір матеріалу для виконання індивідуального завдання. 

Проведення науково-дослідної роботи має на меті оволодіння 

студентами основними методами педагогічних досліджень, вміннями 

працювати з науковою та навчально- методичною літературою, працювати над 

визначеною науково-методичною проблемою, робити узагальнення, висновки 

тощо. Проблеми і теми визначаються на початковому етапі практики і можуть 

стосуватися теми курсової роботи, теми, над якою працює вчитель- наставник 

тощо. Від групових методистів студенти отримують інструкції з виконання 

науково-дослідної роботи. Розроблена колективними зусиллями групи 

студентів науково- методична проблема виноситься на звітну конференцію у 

вигляді доповіді. Доповідь має супроводжуватися ілюстрацією або 

електронною презентацією. 

На останньому тижні: 

− завершити оформлення звітної документації; 

− взяти участь у шкільній підсумковій конференції з педпрактики (педраді); 

− підготувати доповідь на звітну конференцію з виробничої практики; 

− здати груповому керівнику практики звітну документацію. 

7. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ (ФАХОВИЙ МОДУЛЬ) 

Індивідуальні завдання для студентів під час педагогічної практики 

мають на меті оволодіння здобувачами освіти вміннями та навичками 

самостійного розв’язування виробничих, наукових або організаційних 

завдань. 

Індивідуальне завдання розробляється керівником практики від кафедри 

і видається кожному студенту перед початком практики. Виконання 



індивідуальних завдань активізує діяльність студентів, розширює їх світогляд, 

підвищує ініціативу і робить проходження практики більш конкретним і 

цілеспрямованим. 

Зміст індивідуального завдання повинен враховувати конкретні умови та 

можливості підприємства (організації, установи), відповідати потребам 

виробництва й одночасно відповідати цілям і завданням освітнього процесу. 

Крім того, індивідуальне завдання повинно враховувати рівень 

практичної і теоретичної підготовки студентів. 

Метою індивідуального завдання є: 

- набуття студентами навичок самостійної роботи зі збору, обробки 

практичного матеріалу та узагальнення її результатів шляхом підведення 

підсумків та внесення пропозицій; 

- стимулювання прагнень студентів до науково-дослідної роботи; 

- формування власної думки при оцінці конкретних господарських 

ситуацій та прийнятті управлінських рішень. 

Індивідуальне завдання передбачає проведення науково-дослідної 

роботи, яка має на меті оволодіння студентами основними методами 

педагогічних досліджень, вміннями працювати з науковою та навчально- 

методичною літературою, працювати над визначеною науково-методичною 

проблемою, робити узагальнення, висновки тощо. Проблеми і теми 

визначаються на початковому етапі практики і можуть стосуватися теми 

курсової роботи, теми, над якою працює вчитель-наставник тощо. Від 

групових методистів студенти отримують інструкції з виконання науково- 

дослідної роботи. Розроблена колективними зусиллями групи студентів 

науково-методична проблема виноситься на звітну конференцію у вигляді 

доповіді. Доповідь має супроводжуватися ілюстрацією або електронною 

презентацією. 

Орієнтовний перелік індивідуальних завдань студентам під час 

виробничої практики: 

1. Актуальні проблеми методики навчання інтегрованих курсів 



природничої галузі, фізики, хімії та біології на сучасному  етапі розвитку 

природничої освіти.  

2. Проблема особистісно орієнтованого змісту природничої освіти.  

3. Сучасні он-лайн сервіси як засіб підвищення мотивації учнів до  

навчання інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії та біології.  

4. Методика проведення практичних робіт з інтегрованих курсів 

природничої галузі, фізики, хімії та біології в умовах змішаного та 

дистанційного навчання. 

5. Методика оцінювання навчальних досягнень учнів з інтегрованих 

курсів природничої галузі, фізики, хімії та біології в умовах змішаного та 

дистанційного навчання 

6. Розвиток критичного мислення учнів при вивченні інтегрованих 

курсів природничої галузі, фізики,  хімії та біології за допомогою 

інтерактивного програмного комплексу MozaBook.  

7. Методика розроблення інтегрованого уроку з природничих наук (з 

використанням  інформаційних технологій).   

8. Сучасний кабінет природничих наук, фізики, хімії та біології 

відповідно до вимог  Концепції «НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ».   

9. Можливості шкільного курсу фізики, хімії та біології для розвитку 

математичної  грамотності на уроках.  

10. Формування здоров’язбережувальної компетентності учнів в умовах  

впровадження державного стандарту на уроках з курсу фізики, хімії та біології 

та в  позакласній роботі з предмету.  

11. Використання інтерактивних методів навчання у поєднанні з 

інноваційними  технологіями на уроках інтегрованих курсів природничої 

галузі, фізики, хімії та біології.  

12. Впровадження хмарних технологій в освітній процес на уроках 

інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії та  біології в старшій 

школі.  

13. Метод проєктів у формуванні компетентностей учнів на уроках  



інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії та біології.  

14. Сучасний урок інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії 

та біології та шляхи його  інтенсифікації.  

15. Реалізація проблемного підходу під час вивчення інтегрованих 

курсів природничої галузі,  фізики, хімії та біології  шляхом використання 

творчих задач.  

16. Система письмових домашніх завдань з інтегрованих курсів 

природничої галузі,  фізики, хімії та біології як засіб  саморозвитку особистості 

учня.   

17. Біологічний компонент в шкільному хімічному експерименті.  

18. Організація роботи з учнями з самопідготовки, формування навичок 

самостійної  навчальної діяльності під час вивчення інтегрованих курсів 

природничої галузі,  фізики, хімії та біології.  

19. Експеримент у дистанційному навчанні та он-лайн ресурси для 

проведення  лабораторних робіт з інтегрованих курсів природничої галузі,  

фізики, хімії та біології. 

20. Гейміфікація як засіб підвищення мотивації учнів при вивченні  

інтегрованих курсів природничої галузі,  фізики, хімії та біології.  

Під час виробничої практики здобувачі освіти виконують наступні 

індивідуальні завдань: 

– вивчити досвід учителів з організації та проведення освітнього 

процесу на уроках інтегрованих курсів природничої галузі, фізики, хімії, 

біології та висвітлити результати вивчення на звітній конференції. 

– провести дослідження відповідно до тематики курсової роботи. 

 

8. ЗАВДАННЯ ПЕДАГОГІЧНОГО МОДУЛЯ 

Зміст роботи студентів ІV курсу по виконанню завдань з педагогіки у 

процесі виробничої практики полягає у виконані обов’язків помічника 

класного керівника в закріпленому класі. Що передбачає свідому, 

цілеспрямовану, обґрунтовану, дієву участь студентів в реалізації 



функціональних обов’язків класного керівника в усіх  напрямам його 

діяльності. Основним орієнтиром виховної діяльності студента в закріпленому 

класі є план роботи класного керівника, але за його згодою вносить зміни та 

корективи у виховний процес учнів. На його основі та аналізу соціально-

педагогічного портрета учнів, результатів дослідження рівня вихованості 

учнів, згуртованості класу студенти складають власні індивідуальні плани 

виховної роботи на період педагогічної практики (погоджується з класним 

керівником та методистом з педагогіки) і залучаються до поточної виховної 

роботи в класі. 

В процесі виробничої практики студентам IV курсу необхідно виконати 

наступні завдання з педагогіки: 

Завдання 1. Ознайомитися з особливостями системи виховної роботи в 

навчальному закладі взагалі й у закріпленому класі зокрема: 

- проаналізувати виховні традиції (соціально-важливі творчі справи, цільові 

програми, впровадження інтерактивних методів, інноваційних технологій 

тощо) в навчальному закладі та в закріпленому класі. 

- проаналізувати пріоритетні напрямки виховної роботи класного керівника 

в класі, рівень їх актуальності; 

- вивчити специфіку співпраці класного керівника з органами учнівського 

самоврядування та з батьками учнів, громадськістю; 

- скласти соціально-педагогічний паспорт класу. 

Завдання 2. На основі вивчення класної документації, діагностування та 

аналізу виховного процесу й рівня вихованості учнів в закріпленому класі 

скласти власний індивідуальний план виховної роботи на період виробничої 

практики (затверджується класним керівником і погоджується з методистом з 

педагогіки). 

Завдання 3. Брати активну участь у плануванні, розробці та проведенні  

різних організаційних форм позакласної виховної роботи з класом взагалі і 

конкретними учнями зокрема; брати участь у роботі семінарів, методичних 

об’єднань класних керівників, збирати матеріали з теми науково-дослідної 



роботи (курсової роботи). Вся проведена виховна робота зазначається у 

«Щоденнику педагогічної практики» і підтверджується оцінкою та підписом 

класного керівника. 

Результатом виконання даного завдання є висвітлення всебічного аналізу 

проведеної виховної роботи у «Звіті про виховну роботу». 

Завдання 4. Самостійно підготувати та провести один заліковий виховний 

захід. Як правило, заліковим для студентів IV курсу є підготовка і проведення 

виховного заходу у формі години спілкування (етичної бесіди). Конспект 

залікового заходу затверджується класним керівником та методистом з 

педагогіки. 

Скласти самоаналіз залікового виховного заходу (етичної бесіди) 

Завдання 5. Цілеспрямовано спостерігати й аналізувати педагогічну 

діяльність класного керівника. Аналізувати ефективність власної виховної 

роботи. В звіті окреслити не менше трьох педагогічних ситуацій власної 

виховної взаємодії з учнями, проаналізувати їх, сформулювати педагогічні 

задачі, на розв’язання яких було спрямовано педагогічні дії, охарактеризувати 

використані методи й засоби виховного впливу та їх ефективність в 

конкретній педагогічній ситуації. 

Завдання 6. Підготувати  звітну документацію щодо виконання завдань з 

педагогіки. 

 

9. ЗАВДАННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО МОДУЛЯ 

Щоб скласти психолого-педагогічну характеристику учнівської 

групи слід дати її опис за нижче поданою програмою. Програма є своєрідним 

планом, що пункт за пунктом розкриває психосоціальні особливості розвитку 

класу. 

Важливо!!! Це завдання не є дублюванням частини завдання з 

педагогіки, хоча при виконанні обох завдань практикант може 

використовувати одні і ті самі результати спостереження за класом. Основна 

відмінність завдання з психології - це акцент на психологічних особливостях 



розвитку учнівської групи та їх аналізі з метою вибору найбільш оптимальних 

шляхів подолання чи профілактики негативних групових явищ, а також 

проектування шляхів продуктивного та позитивного майбутнього розвитку 

групи. 

Щоб виконати завдання практикант має: 

− давати розгорнуті відповіді на питання програми; 

− спиратися на свої спостереження і наводити конкретні приклади; 

− аналізувати причини та наслідки групових феноменів та явищ; 

− спиратися на теоретичні знання педагогічної, вікової та соціальної 

психології. 

Програма психолого-педагогічного вивчення учнівської групи 

закладу середньої освіти 

1. Загальні відомості про групу. Школа, клас. Кількість учнів, їх 

статева приналежність, національність, вік. 

2. Структура учнівської групи. 

2.1.Ступінь організованості групи. Це загальний погляд на учнівську 

групу. Визначте, наскільки учнівська група в цілому організована чи 

розрізнена. Чи трапляються випадки узгодженої взаємодії та взаємодопомоги 

членів групи, прагнення до співробітництва, взаємовиручки, чи навпаки 

помітна відсутність цих якостей. Наведіть конкретні приклади. Опишіть 

особливості міжособистісних взаємин учнів цілому: товариські взаємини, чи 

навпаки – типовою для класу є недоброзичливість.  

2.2.Визначення статусу в групі її членів. Визначте, хто з учнів 

належить до категорії лідерів, «ізольованих», та хто займає проміжну позицію 

між цими полярними ланками.  

Лідери. Дайте характеристику активу (офіційні лідери) та його 

діяльності. Опишіть, в якій мірі актив долучається до організаторської 

діяльності, яким чином розподілені функції серед активістів. Наведіть 

конкретні приклади, які б ілюстрували діяльність активу. Проаналізуйте, чи 

справді актив є авторитетним серед решти учнів? Дайте характеристику 



функціонування органів учнівського самоврядування (для старших класів).  

Чи є в класі неофіційний актив (неофіційні лідери)? Опишіть характер 

впливу неофіційних лідерів на групу (позитивний/негативний), характер їх 

взаємин з офіційним активом (співпраця, протидія, ігнорування). Наведіть 

конкретні приклади, які б це ілюстрували. Проаналізуйте, як краще можна 

було б залучити неофіційний актив до організаторської діяльності. 

Аутсайдери. Визначте, чи є в класі окремі учні, що належать до 

категорії «ізольованих». Поміркуйте, з яких причин вони стали 

аутсайдерами? Які дії вчителів та учнів класі могли сприяти ізолюванню цих 

учнів? Які дії вчителів та учнів могли б навпаки посприяти їх інтеграції в 

класну спільноту? Чи трапляються в класі випадки цькування (булінгу)? Якщо 

так, то яким чином ця проблема вирішується в класі? 

Учні, що займають проміжну позицію. Дайте опис групових осередків 

(мікро-групи, об’єднані за певними спільними інтересами), їх спрямованість, 

з яких причин вони виникли і чому певний час існують. Визначте характер 

взаємин між цими угрупуваннями в класі (конкуренція, ворожнеча, 

ігнорування, дружні взаємини, співпраця) та причин, що зумовили саме таку 

взаємодію. Поміркуйте, які заходи з боку вчителя або класного керівника 

могли б покращити взаємини між цими мікрогрупами або як можна було б 

використати їх наявність для більшого згуртування класу. 

3. Спрямованість групи. 

3.1. Опишіть інтереси, якими керуються члени групи, наскільки вони 

спільні для всіх, як вони позначаються на навчанні.  

3.2. Чи є в учнівської групи спільна мета? Наскільки вона інтегрована 

(чи це справді мета, яку усвідомлюють і підтримують учні, чи це нав’язана 

зовні або формальна ідея?). (Важливо розуміти, щоспільна мета – це мета, 

яку можна реалізувати лише разом. Добре вчитися – це мета, яку може мати 

кожен учень, проте це не спільна мета, а мета, яка співпадає у більшості). 

Поміркуйте, яка спільна мета могла б об'єднати учнівську групу, якщо 

вона не достатньо згуртована, або яка спільна мета сприятиме подальшому 



розвитку групи? 

3.3. Чи є к класі громадська думка? Яких моральних норм намагаються 

дотримуватись члени групи? Яку поведінку чи дії учнів в класі схвалюють, а 

яку засуджують? В якій формі відбувається засудження поведінки, яка не 

схвалюється? (відкрите обговорення, бойкот, фізична розправа, обговорення 

за спиною). 

Проаналізуйте, які норми чи правила варто було б впровадити в цій 

учнівській групі. 

3.4. Опишіть взаємостосунки учнівської групи з іншими класами в 

школі. Яким є характер взаємин з іншими класами (конкуренція, співпраця, 

ворожість, дружба, відсутні взаємини)? Взаємостосунки учнів з 

представниками різних національностей, релігійних течій (за наявності таких 

в класі): дружні стосунки/ ворожість/ ігнорування. 

4. Характеристика навчальної діяльності учнівської групи.  

 4.1. Визначте рівень загального інтелектуального розвитку учнів, їх 

підготовленість до навчання, здатність до засвоєння навчального матеріалу з 

різних дисциплін. Чи можна назвати клас «сильним» в плані навчання? 

Слабким? Характеристика успішності групи (поточні оцінки, кількість 

відмінників, невстигаючих).  

 4.2. Визначте домінуючі для більшості учнів мотиви навчання 

(внутрішні – пізнавальні, саморозвитку, досягнення успіху; зовнішні – 

уникнення покарання, отримання високих балів, самоповага, страх 

розчарувати батьків, обов’язок). Як домінуюча мотивація навчання 

позначається на успішності учнів? 

Проаналізуйте: Чи є в класі неуспішні учні, які потребують допомоги? Які у 

них домінуючі мотиви навчання? (Наприклад, учень проявляє пізнавальний 

інтерес до предмету, але йому не вистачає певних розумових навичок щоб 

бути успішним, або учень розумово розвинений, але не має жодного 

пізнавального інтересу до предмету). Поміркуйте, якого роду допомогу 

варто було б надати цим учням. 



 4.3. Негативні й позитивні вияви взаємодії та взаємодопомоги в 

навчальній роботі (взаємодопомога чи підказка, списування). Ставлення до 

цих явищ в учнівській групі. Аналіз того, що сприяє прояву цих явищ. 

5. Підготовленість групи за видами діяльності. 

Опишіть види спільної діяльності, у яких беруть участь члени групи і 

група в цілому. Чи є інтерес у групі до мистецтва, літератури, спорту, туризму, 

художньої самодіяльності тощо. Форми вияву таких інтересів. Чи відвідують 

учні театри, кінотеатри? Чи обговорюють книжки, кінофільми, спектаклі? 

Інтерес до сучасних відео-блогерів– які саме теми учні вважають 

актуальними (крутими)? 

Досвід спільної діяльності в групі. Чи є в групі досвід здійснення спільної 

діяльності (разом підготувати свято, проект, організувати турпохід або 

екскурсію)? Чи зацікавлені учні в досягнені успіху таких спільних для всього 

класу проектів, чи лише окремі учні тягнуть на собі всю їх організацію? Як 

члени групи реагують на труднощі й невдачі в спільній діяльності (покидають 

діяльність, сваряться, домовляються)? 

6. Психологічна єдність як критерій соціальної зрілості учнівської 

групи. 

На основі ваших спостережень та вище проаналізованих особливостей 

групи зробіть висновки про: 

6.1.Інтелектуальну єдність групи (ступінь розуміння однокласниками 

один одного). Вкажіть, наскільки у групи розвинений даний вид єдності і що 

саме, свідчить про наявність або відсутність цієї єдності. 

6.2.Емоційну єдність групи (психологічну атмосферу в групі). Вкажіть, 

які саме особливості групи свідчать про те, що психологічна атмосфера є 

сприятливою, несприятливою, напруженою, нездоровою.  

6.3.Вольову єдність групи (здатність групи спільно переборювати 

труднощі для досягнення загальної мети, доводити розпочату справу до кінця, 

працювати самостійно). 

7. Рівень розвитку групи. На основі вище проаналізованих 



особливостей групи зробіть висновки про рівень згуртованості учнівської 

групи та досягнутий нею рівень розвитку*: дифузна група, асоціація, 

кооперація, колектив, конгломерат. Підкріпіть вашу думку про рівень 

згуртованості та рівень розвитку групи конкретними прикладами та 

аргументами. Проаналізуйте, що на вашу думку, могло б посприяти 

досягненню групою більш високого рівня організованості та згуртованості 

(конкретні заходи з боку класного керівника).  

*При визначенні рівня розвитку вашої учнівської групи пам’ятайте, що 

найвищий рівень розвитку групи (колектив) має найвищий рівень 

згуртованості, високий рівень взаєморозуміння, сприятливу психологічну 

атмосферу, в такій групі немає ізольованих тощо. 

8. Педагогічне керівництво учнівською групою. 

8.1. Дайте характеристику діяльності класного керівника:  

− Визначте в цілому наскільки активно класний керівник впливає на 

діяльність класу та взаємини учнів. 

− Визначте стиль педагогічного спілкування класного керівника із 

школярами. Проілюструйте прикладами. 

− Визначте стиль педагогічної діяльності класного керівника, 

проаналізуйте його переваги та недоліки у випадку керівництва даним 

класом. 

8.2. Визначте, яким є ставлення групи до інших вчителів. Чи є педагоги, 

які користуються авторитетом і повагою в учнів? Який стиль спілкування 

та керівництва вони використовують? 

8.3. Зробіть узагальнення: перерахуйте якості учителів, що імпонують 

учням і найбільш ними цінуються, та визначте стиль діяльності вчителів, який 

є найбільш оптимальним у даному класі (із обґрунтуваннями, чому саме цей 

стиль є найбільш оптимальним саме для цього класу). 

8.4. Здійсніть самоаналіз: дайте психологічну характеристику власної 

педагогічної діяльності (стиль спілкування, стиль педагогічної діяльності, які 

практикант зміг помітити в своїй роботі). Оцініть власний вплив як учителя-



практиканта на розвиток учнівської групи (на згуртування учнів, інтеграцію 

ізольованих учнів у колектив тощо). Що вам вдалося зробити для розвитку 

учнівської групи? Над чим слід працювати в цій групі далі? 

9.Загальні психолого-педагогічні висновки. 

9.1.Визначте соціально-психологічні особливості (з описаних вами 

вище), які найбільше яскраво характеризують дану учнівську групу (позитивні 

та негативні). 

9.2. Надайте пропозиції та рекомендації щодо подальшого розвитку 

групи. А у випадку наявності в групі негативних соціально-психологічних 

явищ, визначте шляхи корекції окремих сторін життєдіяльності групи або 

шляхи оптимізації взаємин, які будуть доцільними для даної учнівської групи. 

(Цей пункт слід підкріпити результатами аналізу матеріалів кейсу, який 

складав практикант). 

 

10. ЗАГАЛЬНИЙ ПЕРЕЛІК ЗВІТНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ З 

ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ: 

1. Щоденник практики (подається груповому методисту після заповнення 

методистами з фаху, педагогіки та психології). 

2. Календарно-тематичні плани (груповим методистам). 

3. Конспекти проведених уроків, погоджені і оцінені вчителем та 

методистом (груповим методистам). 

4. Письмовий аналіз одного з відвіданих уроків та самоаналіз одного уроку 

з відповідних предметів (груповим методистам). 

5. Конспект залікового позакласного заходу з відповідних предметів, 

затверджений методистом, погоджений і оцінений учителем (груповим 

методистам). 

6. Завдання з педагогіки та конспект виховного заходу, погоджений і 

оцінений класним керівником, затверджений методистом з педагогіки 

(методисту з педагогіки). 

7. Завдання з психології (методисту з психології). 



8. Індивідуальне завдання результати науково-дослідної роботи (доповідь) 

(груповому методисту, науковим керівникам). 

9. Конспект заходу профорієнтаційного спрямування (груповому 

методисту). 

10. Звіт про проходження педагогічної практики. 

11. Витяг з протоколу засідання педагогічної ради школи з результатами 

проходження педагогічної практики студентом. 

Усі матеріали педагогічної практики зберігаються на випусковій кафедрі 

протягом 1 року, а щоденники практики, звіти студентів-практикантів, витяги 

з протоколів засідань педагогічних рад закладів освіти (протоколів засідань 

фахових кафедр) щодо оцінювання роботи студентів, зберігаються протягом 3 

років. 

11. ВИМОГИ ДО ЗВІТУ З ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ 

Звіт про проходження студентами виробничої (педагогічної) практики у 

школі оформлюється за загальною схемою. У звіті відображаються всі 

напрямки роботи під час педагогічної практики (з фаху, кваліфікації, 

педагогіки та психології). Звіти та щоденники практики зберігаються на 

випускаючій кафедрі протягом трьох років. 

СХЕМА ЗВІТУ СТУДЕНТА–ПРАКТИКАНТА 

І. Навчальна робота. 

1. Загальні відомості про місце і час проведення практики. Прізвища вчителів 

із фаху. Матеріальне забезпечення кабінетів та лабораторій. 

2. Відвідування уроків: а) з фаху; 6) з інших предметів. 

3. Проведення уроків самим студентом. 

4. Перевірка зошитів, письмових робіт, проведення тестових перевірок знань. 

5. Робота з невстигаючими учнями. 

6. Виготовлення наочних посібників. 

7. Позакласна робота з фаху, її зміст. 

8. Труднощі під час виконання завдань педпрактики. 

9. Загальні висновки про навчальну роботу. 



II. Виховна робота. 

1. Клас, у якому працював студент. Прізвище класного керівника. 

2. Робота в якості помічника класного керівника або класного керівника. 

Які заходи проведені (вказати конкретно). 

3. Відвідування позакласних заходів, що проводилися іншими студентами 

та вчителями. 

4. Робота з батьками. 

5. Теми залікових виховних заходів. 

6. Ознайомлення зі змістом і формами позакласної роботи. 

7. Труднощі при підготовці та проведенні виховних заходів. 

8. Оволодіння вміннями та навичками організації виховної роботи. 

9. Загальні висновки з виховної роботи. 

III. Методична робота. 

1. Участь у роботі педради, методичних об'єднань. 

2. Ознайомлення з документами та планами роботи школи. 

3. Вивчення досвіду роботи кращих вчителів (вказати конкретно). 

4. Ознайомлення з психолого-педагогічною та методичною літературою під 

час педпрактики (вказати конкретно). 

IV. Висновки 

1. Що дала педагогічна практика студенту? 

2. Позитивні сторони організації і проведення педпрактики. 

3. Недоліки в організації та проведенні педагогічної практики (які 

конкретно), шляхи їх подолання (пропозиції). 

4. Пропозиції щодо підготовки, організації та проведення практики. 

Особистий підпис  

 

12. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ 

Не пізніше 2 тижнів після закінчення практики проводять підсумкову 

конференцію з практики на факультеті з метою аналізу і узагальнення 

результатів практики. 



Після закінчення терміну практики студенти звітують про виконання 

програми та індивідуального завдання. Для узагальнення матеріалів, зібраних 

під час практики і підготовки звіту, студентам в кінці практики відводиться 2- 

3 дні. На захист практики студент має представити весь пакет документів, 

передбачених робочою програмою практики (щоденник практики, результати 

виконання індивідуального завдання, конспект залікових уроків, письмовий 

звіт про проходження практики тощо). 

Звіт з практики захищається студентом (з диференційованою оцінкою) 

при комісії, призначеній завідувачем кафедри. До складу комісії повинні 

входити керівники практики від кафедри. У роботі комісії можуть брати 

участь й інші викладачі кафедри та, по можливості, керівники від баз 

практики. Комісія приймає залік у студентів згідно графіка освітнього процесу 

та не пізніше, ніж протягом 14 днів після її закінчення. 

Диференційований залік за практику виставляється на підставі таких 

даних: 

- оцінки результатів роботи, даної у відгуку керівника практики від бази 

практики; 

- оцінки результатів роботи методистами з фізики, хімії та біології, 

педагогіки, психології; 

- особистого спостереження керівника практики від кафедри за студентом 

під час практики; 

- оцінки за оформлення звіту і щоденника; 

- презентації студентом результатів проходження практики під час захисту 

звіту; 

- відповідей на запитання членів комісії з захисту звітів по практиці. 

Результат заліку (кількість балів) за практику за 100-бальною шкалою, 

національною шкалою, та шкалою ЄКТС заноситься в заліково-екзаменаційну 

відомість, в залікову книжку студента за підписом керівника практики від 

кафедри. 

Студенту, який не виконав програму практики з поважних причин, може 



бути надано право проходження практики за індивідуальним графіком. При 

цьому студент пише заяву на ім’я декана з проханням організувати йому 

практику повторно із зазначенням причини. В разі задоволення прохання, 

подається службова записка декана ректорові, на підставі чого видається наказ 

про проходження практики студентом повторно. 

Студенти, які не виконали програму практики з неповажних причин, 

отримали незадовільну оцінку і не ліквідували академічну заборгованість у 

встановлений термін – відраховуються з університету. 

Керівник практики кафедри подає керівнику виробничої практики 

університету узагальнений звіт про проходження практики студентами 

факультету. Письмовий звіт разом із щоденником та іншими документами з 

практики студент подає керівнику практики від кафедри. Звіт повинен містити 

відомості про виконання студентом усіх розділів програми практики та 

індивідуального завдання. 

Підсумки практики обговорюються на засіданнях кафедри, вченої ради 

факультету та вченої ради університету. Особлива увага приділяється аналізу 

результатів практики, висновків і пропозицій, які слід врахувати з метою 

вдосконалення організації практики. Звіт про підсумки виробничої практики 

студентів подається в друкованому та електронному вигляді до завідувача 

педагогічної практики університету. Звіт має містити відомості про виконання 

студентом усіх розділів програми практики та індивідуального завдання, 

висновки і пропозиції тощо. 

Усі матеріали педагогічної практики зберігаються на фаховій кафедрі 

протягом 1 року, а звіти студентів-практикантів та щоденники практики 

зберігаються протягом 3 років. 

 

13. БАЗИ ПРАКТИКИ 

Практика студентів проводиться на базах, які забезпечують виконання 

освітньої програми «Середня освіта (Природничі науки)» для першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти. Педагогічна практика проводиться у 5-6 



класах (інтегровані курси з природничих наук (НУШ) та у 7-9 класах (фізика, 

хімія та біологія) закладів загальної середньої   освіти в очній або змішаній 

формі. 

Для проходження виробничої практики можуть бути використані 

заклади освіти різних типів, які мають необхідну навчально- матеріальну і 

методичну базу та кваліфіковані педагогічні кадри. 

Вимоги до баз практики: 

− види діяльності закладу загальної середньої освіти повинні 

відповідати спеціальності, за якою здійснюється підготовка фахівців; 

−  заклад загальної середньої освіти має бути здатен забезпечити 

виконання програми практики (у тому числі для здобувачів освіти з 

особливими потребами); 

−  заклад загальної середньої освіти має бути здатен забезпечити 

кваліфіковане керівництво практикою здобувачів освіти; 

− заклад загальної середньої освіти має бути здатен забезпечити 

дотримання норм охорони праці та санітарної гігієни; 

− заклад загальної середньої освіти має надати можливість здобувачам 

освіти права користуватися бібліотекою, лабораторіями, шкільною 

документацією, необхідною для виконання програми практики; 

− заклад загальної середньої освіти має надати можливість 

інформаційного забезпечення практикантів новітніми технологіями, які 

використовуються в галузі; 

− можливість наступного працевлаштування випускників університету 

(на загальних підставах при наявності вакансій). 

Студенти розподіляються на виробничу практику відповідно до 

договору з управлінням освіти міської ради міста Кропивницького та/або 

індивідуальних клопотань із закладів освіти. Направлення студентів на 

практику здійснюється наказом ректора університету, який готується не 

пізніше ніж за 10 днів до початку практики. 

Бази практик в особі їх керівників разом з університетом несуть 



відповідальність за організацію, якість і результати практики студентів. 

 

14. ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ВИРОБНИЧОЇ ПРАКТИКИ 

В ДИСТАНЦІЙНОМУ РЕЖИМІ 

1. Дистанційні технології навчання є однією з форм індивідуалізації 

освітнього процесу, що ґрунтується на принципах відкритого навчання з 

широким використанням комп’ютерних навчальних програм різного 

призначення та створює за допомогою сучасних комунікацій інформаційне 

освітнє середовище для передачі веб-ресурсів навчальних дисциплін та 

взаємодії між учасниками освітнього процесу. 

2. Дистанційні технології навчання передбачають здійснення взаємодії 

між учасниками освітнього процесу, які як асинхронно, так і синхронно в часі 

спираються на використання сучасних інформаційно-комунікаційних 

технологій та інших засобів. 

3. Дистанційні технології навчання можуть застосовуватися в умовах, 

коли можливості фізичного відвідування закладів освіти здобувачами 

обмежені або відсутні, традиційні інструменти семестрового контролю та 

атестації здобувачів вищої освіти не можуть бути застосовані з причин 

непереборної сили (природні катаклізми, заходи карантинного порядку та інші 

форс-мажорні обставини). В Університеті при організації освітнього процесу 

за будь-якою формою навчання технології дистанційного навчання можуть 

використовуватись для методичного та дидактичного забезпечення 

самостійної роботи, контрольних заходів, в усіх основних видах навчальних 

занять. 

4. Дистанційна комунікація учасників освітнього процесу може 

здійснюватися через засоби комунікації, електронну пошту, месенджери 

(Viber, Telegram тощо), відеоконференції (MS Teams, ZOOМ, Google Meet, 

Skype тощо), форуми, чати, за допомогою електронних ресурсів MOODLE- 

ЦДПУ, Вікі-ЦДПУ тощо. 

5. Контрольні заходи освітнього процесу із застосуванням дистанційних 



технологій навчання повинні відповідати таким вимогам: авторизований 

доступ до інформаційно-комунікаційних інструментів організації 

дистанційного навчання; можливість визначення часу початку і завершення 

доступу, тривалості виконання завдань; об’єктивність критеріїв перевірки 

результатів виконання з активним використанням автоматизованих засобів 

оцінювання знань; варіативність формування завдань контрольних заходів (із 

використанням алгоритмів випадкового вибору запитань. 

6. Поточний контроль результатів практичної підготовки здобувачів 

освіти за допомогою дистанційних технологій здійснюється шляхом 

оцінювання індивідуальних завдань, що виконуються здобувачами освіти в 

електронній формі, захисту звітної документації за результатами практики. 

7. Проведення поточного контролю з використанням дистанційних 

технологій може здійснюватись із використанням різних типів завдань, таких 

як: 

− автоматизовані тести для контролю та самоконтролю навчальних 

досягнень здобувачів освіти; 

− різнорівневі індивідуальні та групові завдання (звіт, презентація, 

проєкт, відеозапис уроків) з наданням зворотного зв’язку про результати 

перевірки навчальних досягнень здобувачів освіти за матеріалом, що 

вивчається; 

− оцінювання викладачем взаємодії та комунікації між здобувачами 

освіти в асинхронному та синхронному режимах за допомоги чату, форуму, 

опитування, анкетування тощо; 

− взаємне оцінювання виконання завдань, що здійснюється 

здобувачами освіти; 

− оцінювання викладачем результатів виконання здобувачами освіти 

групових завдань з використанням глосаріїв, баз даних навчальних дисциплін; 

− завдання, що потребують розгорнутої, творчої відповіді (наприклад, 

кейси); 

− інші інструменти. 



8. Практичні завдання можуть складатись з: 

– творчих завдань та експериментальних ситуацій, розв’язання яких 

потребує від здобувача освіти комплексних знань з дисципліни; 

– інших завдань, які можуть продемонструвати рівень отриманих 

результатів навчання, готовність роботи за фахом. 

Якщо проходження практики потребує обов’язкового виконання 

завдань, які неможливо виконати дистанційно, то відповідна практика і 

підсумкове оцінювання (захист результатів проходження практики) можуть 

бути перенесені на наступний семестр шляхом внесення змін до 

індивідуального навчального плану. У цьому випадку результати оцінювання 

здобувачів освіти з відповідної дисципліни не враховуватимуться при 

розрахунку рейтингового балу здобувачів освіти у поточному семестрі та 

будуть враховані при розрахунку рейтингового балу в наступному семестрі. 

9. Типи завдань для студентів: 

– аналіз сайту закладу освіти, за яким закріплений студент (вивчити 

меню сайту, напрямки методичної роботи закладу освіти, діяльність 

методоб’єднання з фаху, розробки для дистанційної освіти, блоги вчителів з 

фаху закладу освіти); складання рекомендацій по удосконаленню сайту 

закладу освіти; 

– аналіз програми з предмету, що викладає студент (з варіантом 

здійснення порівняльної характеристики рівнів стандарту та профільного), 

складання календарно-тематичного плану на період практики; 

– аналіз підручників з предмету та визначення найкращого підручника 

(на погляд студента) з аргументацією свого вибору; 

– аналіз відеоуроків вчителів з фаху різних закладів освіти; 

– розробка конспектів уроків (різних типів) та позакласного заходу з 

предмету (повинні мати демонстраційний матеріал) (модель уроку та 

позакласного заходу студенти демонструють під час складання заліку на 

останньому тижні практики чи надають відеозаписи у разі заліку 

дистанційного); 



– характеристика критеріїв оцінювання досягнень учнів з предмету, що 

викладає студент; 

– створення реклами факультету на спеціальності, на якій навчається 

студент (профорієнтаційний напрямок). 

 

15. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ, ФОРМИ І МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

За результатами виробничої практики виставляється диференційований 

залік за національною шкалою (5,4,3,2) та шкалою ECTS відповідно до 

набраної кількості балів. Загальна оцінка за виробничу практику є сумою 

балів, отриманих за результатами виконання усіх видів завдань з 4-х модулів: 

фахового, педагогічного, психологічного та організаційного. Розподіл балів 

між модулями наступний: 

Поточне оцінювання та самостійна робота Сума 

Фаховий 

модуль 

Педагогічний 

модуль 

Психологічний 

модуль 

Організаційний 

модуль 

 

 

100 50 балів 25 балів 20 балів 5 балів 

Критерії оцінювання кожного модуля розробляються відповідними 

кафедрами. Випускаюча кафедра розробляє програму педагогічної практики, 

де визначено зміст, завдання та критерії оцінювання фахового та 

організаційного модуля практики. 

У разі не виконання завдань одного з модулів практика вважається не 

зарахованою! 

За виконання завдання з фахового модуля бали розподіляються 

наступним чином: 

− колоквіум зі змістового компоненту, який відведено на практику – по 2 

бали за кожен змістовий компонент (фізика, хімія, біологія); 

− проведені уроки – по 6 балів за кожен змістовий компонент (фізика, 

хімія, біологія) (схема оцінювання уроків подана у додатках); 

− уроки інтегрованих курсів із природничих наук – 3 бали; 

− позакласний захід – 2 бали; 



− аналіз / самоаналіз уроку – 4 бали ( по 1 балу за кожен змістовий 

компонент (фізика, хімія, біологія, інтегрований курс з природничих наук); 

− аналіз наявної матеріально-технічної бази закладу освіти – 3 бали (по 1 

балу за кожен змістовий компонент (фізика, хімія, біологія); 

− профорієнтаційний захід – 2 бали; 

− сертифікат про отримання неформальної освіти – 2 бали; 

− індивідуальне завдання – 2 бали 

Розподіл балів за фаховий модуль: 
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Розподіл балів за організаційний модуль: 

За ставлення до практики За оформлення документації 

2,5 2,5 

За виконання завдання з педагогічного модуля бали розподіляються 

наступним чином: 

Оцінка класного 

керівника за 

проведений захід 

План 

виховної 

роботи 

Конспект 

залікового 

виховного 

заходу 

 

Самоаналіз 

Звіт про поведену 

виховну роботу з 

врахуванням оцінки 

педради 

5  5  5  5 5  

Облік виконання програми практики здійснюють керівник практики 

від кафедри, методисти з психології і педагогіки під час проведення 

колоквіумів, індивідуальних і групових консультацій, методичних 

семінарів. Загальне оцінювання педагогічної практики здійснює керівник 

педагогічною практикою.   



Загальні критерії оцінювання педагогічної практики 
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Критерії оцінювання 

1 2 3 4 

90 – 100 А «Відмінно» Студент повністю виконав усі завдання практики, виявив 

при цьому високий рівень опанування програмового 

матеріалу зі шкільного курсу фахових дисциплін, 

самостійність, вміння робити висновки та узагальнення, 

здійснювати аналіз педагогічного процесу. Під час практики 

проводив уроки з фахових дисциплін різного типу із 

застосуванням різних методик та елементів новітніх  

технологій  навчання, систематично використовував 

фізичний, хімічний, біологічний експеримент, успішно 

виконував функції помічника класного керівника, проводив 

різноманітні навчально- виховні заходи з фахових 

дисциплін. Засвідчив належну фахову та методичну 

підготовку під час підготовки та проведення уроків з 

фахових дисциплін, показав високу загальну, педагогічну й 

мовну культуру. Вчасно здав документацію, яка оформлена 

належним чином. 

Більшість завдань виконані на оцінку «відмінно». 

Брав участь у настановній та підсумковій конференціях з 

педпрактики, вчасно склав індивідуальний план роботи на 

період практики, що включає навчальну, методичну, 

виховну та дослідницьку роботу з фахових дисциплін, і 

затвердив його у групового керівника. Виконав всі види 

робіт, передбачені програмою практики. Дотримувався 

правил внутрішнього розпорядку школи, виконував 

розпорядження адміністрації та керівників педпрактики. 

Перебував в школі не менше 5 днів на тиждень і не менше 6 

год. щоденно; за потреби перебував у школі більш тривалий 

час. Брав участь у всіх справах класу, до якого прикріплений. 

Був взірцем працелюбності, освіченості, організованості, 

дисциплінованості, охайності. Відвідував консультації, 

методичні наради, які проводив керівник або 

методист із практики. 



82-89 В «Добре» Студент вільно володіє навчальним матеріалом зі шкільного 

курсу фахових дисциплін, уміло використовує професійну та 

наукову термінологію з фахових дисциплін, виявляє 

самостійність у підготовці та проведенні уроків, 

позакласних та виховних заходів зі шкільного курсу фахових 

дисциплін (7-9 кл.). 

Усі завдання практики виконані студентом повністю, 

документація оформлена якісно та здана вчасно, але у ході 

роботи допущені незначні фактичні або методичні помилки, 

які суттєво не вплинули на навчально- виховний процес з 

фахових дисциплін в школі. 

Більшість завдань виконана на оцінку «добре». У загальній 

відомості оцінювання немає оцінок «задовільно». Брав 

участь у настановній та підсумковій конференціях з 

педпрактики, вчасно склав індивідуальний план роботи на 

період практики, до якого включив навчальну, методичну, 

виховну та дослідницьку роботу, і затвердив його у 

групового керівника. Виконав всі види, робіт, передбачені 

програмою практики, ретельно готувався до уроків і 

проводив їх та навчально-виховну роботу з учнями. 

Дотримувався правил внутрішнього розпорядку школи, 

виконував розпорядження адміністрації та керівників 

педпрактики.Перебував в школі не менше 5 днів на тиждень 

і не менше 6 год. щоденно, але не приходив на заняття 

завчасно. Несистематично відвідував консультації, 

методичні наради, які проводив керівник або методист з 

практики. У доведений термін по завершенню практики 

здав документацію з педагогічної практики. 



74-81 С «Добре» Результати, показані студентом під час практики, 

відповідають вимогам рівня В, але при цьому уроки та 

навчально-виховні заходи з шкільного курсу фахових 

дисциплін студента не відзначаються різноманітністю, не 

систематично використовувався фізичний, хімічний і 

біодогічний експеримент. Під час виконання завдань із 

педагогіки та психології допущені незначні помилки. Деякі, 

види робіт студента оцінені на «задовільно». 

Брав участь у настановній та підсумковій конференціях з 

педпрактики, вчасно склав індивідуальний план роботи на 

період практики, до якого включив навчальну, методичну, 

виховну та дослідницьку роботу, і затвердив його у 

групового керівника. Виконав всі види, робіт, передбачені 

програмою практики, не завжди ретельно готувався до 

уроків і проводив їх та навчально-виховну роботу з учнями. 

Не завжди дотримувався правил внутрішнього розпорядку 

школи, виконував розпорядження адміністрації та 

керівників педпрактики. Перебував в школі не менше 5 днів 

на тиждень і не менше 6 год. щоденно, але не приходив на 

заняття завчасно. Несистематично відвідував консультації, 

методичні наради, які проводив керівник або методист з 

практики. У доведений термін по завершенню практики 

здав документацію з педагогічної практики. 



64-73 Д «Задовільно» Студент не зміг успішно впоратися з усіма завданнями 

практики: відтворює більшу частину 

навчального матеріалу, передбачену шкільною програмою з 

фахових дисциплін для класів різного профілю, виявляє 

елементарні знання, може помітити неточності у відповідях 

учнів, але не виявляє самостійності у проведенні 

позакласної та виховної роботи з фахових дисциплін , 

допускає помилки методичного та теоретичного характеру 

під час проведення уроків; спостерігаються незначні 

порушення вимог із педагогіки та психології, що знижує 

ефективність проведення навчально-виховної роботи. 

Документація студентом здана невчасно або її оформлення не 

дуже якісне. Під час виконання завдань із педагогіки та 

психології допущені помилки. 

Більшість завдань виконана на оцінку «задовільно». Брав 

участь у настановній та підсумковій конференціях з 

педпрактики. Невчасно склав індивідуальний план роботи 

на період практики. Виконав всі види робіт, передбачені 

програмою практики, але до уроків і навчально-виховної 

роботи готувався неналежно. Спостерігалися деякі 

порушення правил внутрішнього розпорядку школи, не 

завжди перебував в школі не менше 6 год, не приходив на 

заняття завчасно. Тільки іноді відвідував консультації, 

методичні наради, які проводив керівник або методист із 

практики. У випадку відсутності або запізнення повідомляв 

про це старосту, методиста, пояснював причину відсутності 

або запізнення, надавав при цьому необхідні документи 

(довідку про хворобу тощо). 



60-63 Е «Задовільно» Студент не може відтворити більшу частину навчального 

матеріалу, передбачену шкільною програмою з фахових 

дисциплін для класів різного профілю, припускається 

фактичних та методичних помилок під час проведення 

уроків з фахових дисциплін, позакласні та виховні заходи 

проводяться на низькому рівні, простежується 

безвідповідальне ставлення студента до практики. Фактично 

не проводиться робота в якості класного керівника. 

Документація здана повністю, але її оформлення не якісне 

або не зовсім відповідає вимогам. 

Переважна більшість завдань виконана на оцінку 

«задовільно». 

Брав участь у настановній та підсумковій конференціях з 

педпрактики. Невчасно склав індивідуальний план роботи на 

період практики. Виконав не всі види робіт, передбачені 

програмою практики, до уроків і навчально-виховної роботи 

готувався неналежно. Спостерігалися деякі порушення 

правил внутрішнього розпорядку школи, не завжди 

перебував в школі не менше 6 год, не приходив на заняття 

завчасно. Тільки іноді відвідував консультації, методичні 

наради, які проводив керівник або методист із практики. У 

випадку відсутності або запізнення не завжди повідомляв 

про це старосту, методиста, пояснював причину відсутності 

або запізнення, надавав при цьому необхідні документи 

(довідку про хворобу тощо); Невчасно здав 

документацію з педагогічної практики. 

35-59 FX «Незадовільно» Студент не виконав, програму практики або певну частину 

завдань практики (навіть одне). 

Студент не відтворював навчальний матеріал, 

передбачений шкільною програмою з фахових дисциплін 

для класів різного профілю, припускається грубих 

фактичних та методичних помилок під час проведення 

уроків з фахових дисциплін , позакласні та виховні заходи 

проводяться на низькому рівні або зовсім не проводяться, 

простежується безвідповідальне ставлення студента до 

практики. 

Отримав негативний відгук про роботу чи незадовільну 

оцінку при складанні заліку за практику. Лише з окремих 

видів робіт отримав оцінку «задовільно». 

Не виконав роботу, передбачену програмою практики. 

Порушував правила внутрішнього розпорядку школи, не 

виконував розпорядження адміністрації та керівників 



педпрактики. Пропускав заняття, невчасно приходив до 

школи, не працював із закріпленим класом, не готувався до 

уроків. Не здав документацію з педагогічної практики. 

Може повторно пройти педагогічну практику і отримати 

позитивну оцінку. 

0-34 F «Незадовільно» Студент не виконав програму практики і отримав 

незадовільні оцінки. 

Відсутня систематичність у роботі студента у закріпленому 

класі. 

Студент не виконав програми вивчення особистості учня 

Не виконав роботу, передбачену програмою практики. 

Порушував правила внутрішнього розпорядку школи, не 

виконував розпорядження адміністрації та керівників 

педпрактики. Пропускав заняття, невчасно приходив до 

школи, не працював із закріпленим класом, не готувався до 

уроків. Не здав документацію з педагогічної практики. 

Необхідне  повторне  проходження  педагогічної 

практики. 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка ECTS Оцінка за національною 

шкалою 

для екзамену 

90 – 100 А відмінно 

82-89 В добре 

74-81 С 

64-73 D задовільно 

60-63 Е 

35-59 FX незадовільно з можливістю 

повторного складання 

0-34 F незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням 

дисципліни 



16. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 

 

Інформаційні ресурси 

1. Державний стандарт базової середньої освіти (Постанова Кабінету 

Міністрів України від 30 вересня 2020 р. № 898) 

https://mon.gov.ua/ua/osvita/zagalna-serednya-osvita/nova- ukrayinska-

shkola/derzhavnij-standart-bazovoyi-serednoyi-osviti 

2. Навчальні програми для загальноосвітніх навчальних закладів. 7-9 класи 

(зі змінами, затвердженими наказом МОН України від 29.05.2015 № 585). – 

Режим доступу: http://mon.gov.ua/activity/education/zagalna-serednya/navchalni-

programy.html 

3. http://www.mon.gov.ua/main – МОН України 

4. https://fizmet.org – методика навчання фізики в середній школі 

5. http://ostriv.in.ua – освітній інтернет-портал «Острів знань» 

6. http://naurok.com.ua – освітній інтернет-портал «На урок» 

7. http://aufu.inhost.com.ua – Всеукраїнська громадська організація 

«Асоціація учителів фізики: 

«Шлях освіти – ХХІ»; 

8. http://osvita.ua – освітній портал 

9. http://vseosvita.ua – освітній інтернет-портал «Всеосвіта» 

10. https://www.ed-era.com – студія онлайн-освіти 

11. https://phet.colorado.edu/uk/simulations/filter?subjects=physics&type=html,prot

otype – інтерактивні симуляції з фізики 

12. https://arbook.info/ – онлайн платформа для вчителів та учнів з 

використанням технологій доповненої реальності 

13. https://teachfromanywhere.google/intl/uk/#for-teachers – навчайте, де б ви не 

були – інструменти Google для освіти 

14. https://sites.google.com/view/gwua2223 – цифрові інструменти для Google-

освіти – навчальний курс 

 

https://mon.gov.ua/ua/osvita/zagalna-serednya-osvita/nova-ukrayinska-shkola/derzhavnij-standart-bazovoyi-serednoyi-osviti
https://mon.gov.ua/ua/osvita/zagalna-serednya-osvita/nova-ukrayinska-shkola/derzhavnij-standart-bazovoyi-serednoyi-osviti
https://mon.gov.ua/ua/osvita/zagalna-serednya-osvita/nova-ukrayinska-shkola/derzhavnij-standart-bazovoyi-serednoyi-osviti
http://mon.gov.ua/activity/education/zagalna-serednya/navchalni-programy.html
http://mon.gov.ua/activity/education/zagalna-serednya/navchalni-programy.html
http://www.mon.gov.ua/main
https://fizmet.org/
http://ostriv.in.ua/
http://naurok.com.ua/
http://aufu.inhost.com.ua/
http://osvita.ua/
http://vseosvita.ua/
https://www.ed-era.com/
https://phet.colorado.edu/uk/simulations/filter?subjects=physics&type=html%2Cprototype
https://phet.colorado.edu/uk/simulations/filter?subjects=physics&type=html%2Cprototype
https://arbook.info/
https://teachfromanywhere.google/intl/uk/#for-teachers
https://sites.google.com/view/gwua2223


ФІЗИКА 

Методичні посібники 

1. Бузько В.Л., Величко С.П., Сальник І.В., Сірик Е.П., Соменко Д.В. Уроки 

фізики. 7 клас (за новими програмами). посібник для вчителів фізики – 

Кропивницький: Ексклюзив-Систем, 2019. – 236 с. 

2. Бузько В.Л., Величко С.П., Сальник І.В., Сірик Е.П., Соменко Д.В. Уроки 

фізики. 8 клас (за новими програмами). посібник для вчителів фізики – 

Кропивницький: Ексклюзив-Систем, 2019. – 236 с. 

3. Бузько В.Л., Величко С.П., Сальник І.В., Сірик Е.П., Соменко Д.В. Уроки 

фізики. 9 клас (за новими програмами). посібник для вчителів фізики – 

Кропивницький: Ексклюзив-Систем, 2019. – 354 с. 

4. Величко С.П., Садовий М.І., Трифонова О.М. Засоби діагностики зі 

шкільного курсу фізики: [навч. посібн. для студ. фіз.-мат. факул. вищ. пед. 

навч. закл.]. – Кіровоград: РВВ КДПУ ім. В. Винниченка, 2016. – Ч. 1. – 136 

с. 

5. Величко С.П., Садовий М.І., Трифонова О.М. Засоби діагностики зі 

шкільного курсу фізики: [навч. посібн. для студ. фіз.-мат. факул. вищ. пед. 

навч. закл.]. – Кіровоград: РВВ КДПУ ім. В. Винниченка, 2016. – Ч. 2. – 28 

с. 

6. Вовкотруб В.П., Садовий М.І., Подопригора Н.В., Трифонова О.М. Вибрані 

задачі з фізики та варіанти їх розв’язків: навчальний посібник [для студ. ф.-м. 

фак. вищ. пед. навч. закл. та учнів загальноосв. шк.] – Кіровоград: ПП 

«Ексклюзив-Систем», 2011. – 175 с. 

7. Методика і техніка експерименту з оптики: [посібн. для студ. фіз. спец. вищ. 

пед. навч. закл. та вчит. фізики] / Садовий М.І., Сергієнко В.П., Трифонова 

О.М., Сліпухіна І.А., Войтович І.С. – Луцьк: Волиньполіграф, 2011. – 292 с. 
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79. Хімія. Електронні версії підручників для учнів 9-х класів. [Електр. 

ресурс]. – режим доступу: https://imzo.gov.ua/pidruchniki/elektronni-versiyi-

pidruchnikiv/elektronni-versijipidruchnykiv- dlya- 

Модельні навчальні програми для 5-9 класів нової української школи 

Природнича освітня галузь 

1. Пізнаємо природу 5-6 кл. Біда та ін. 

2. Пізнаємо природу 5-6 кл. Коршевнюк 

3. Пізнаємо природу 5-6 кл. Шаламов та ін. 

4. Пізнаємо природу 5-6 кл. (інтегрований курс) Бобкова 

5. Природничі науки 5-6 кл. Білик та ін. 

6. Довкілля 5-6 кл. (інтегрований курс) Григорович 

Фізика 

1. Фізика 7-9 кл. Максимович та ін. 

2. Фізика 7-9 кл. Головко та ін. 

3. Фізика 7-9 кл. Кремінський та ін. 

Біологія 

1. Біологія 7-9 кл. Соболь 

2. Біологія 7-9 кл. Балан та ін. 

3. Біологія 7-9 кл. Самойлов та ін. 

Хімія 

1. Хімія 7-9 кл. Лашевська 

2. Хімія 7-9 кл. Григорович 

 

 

  

https://imzo.gov.ua/pidruchniki/elektronni-versiyi-pidruchnikiv/elektronni-versijipidruchnykiv-dlya-
https://imzo.gov.ua/pidruchniki/elektronni-versiyi-pidruchnikiv/elektronni-versijipidruchnykiv-dlya-
https://imzo.gov.ua/pidruchniki/elektronni-versiyi-pidruchnikiv/elektronni-versijipidruchnykiv-dlya-
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Pizn.pryr.5-6-kl.Bida.ta.in.14.07.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Pizn.pryr.5-6-kl.Korshevnyuk.14.07.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Pizn.pryr.5-6-kl.Shalamov.ta.in.14.07.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Pizna.pryrodu.5-6.kl.intehr.kurs.Bobkova.17.12.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Pryrod.nauky.5-6-kl.Bilyk.ta.in.14.07.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2021/14.07/Model.navch.prohr.5-9.klas.NUSH-poetap.z.2022/Prirod.osv.galuz/Dovkillya.5-6%20kl.intehr.kurs-Hryhorovych.17.12.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Fizyka-2023/Fizyka.7-9.kl.Maksymovych.ta.in.20.02.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/16.08.2023/Fizyka.7-9%20kl.Holovko.ta.in.16.08.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/16.08.2023/Fizyka.7-9%20kl.Kreminskyy.ta.in.16.08.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/Biolohiya.7-9.klas.Sobol.26.07.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/08.09.2023/Biolohiya.7-9.klas.Balan.ta.in-08.09.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/04.12.2023/Biologiya.7-9.klas.Samoylov.ta.in-04.12.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/Khimiya.7-9.klas.Lashevska.18.08.2023.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/zagalna%20serednya/Navchalni.prohramy/2023/Model.navch.prohr.5-9.klas/Pryrodnycha.osvitnya.haluz.2023/Khimiya.7-9.klas.Hryhorovych.29.12.2023.pdf


Додаток 1 

Центральноукраїнський державний 

університет імені Володимира 

Винниченка 

 

 

 

 

 

 

ЩОДЕННИК ПРАКТИКИ 

 

 

(назва практики) 

 

(вид практики) 

студента  

  

(прізвище, ім’я, по батькові) 

факультет

  

кафедра

  

рівень вищої освіти  

  



спеціальність  

  

 

освітньо-професійна програма  

  

(назва) 

 

  курс, група    



Студент   

(прізвище, ім’я, по батькові) 

прибув до    

(назва закладу освіти, організації, установи) 

 

 

 

 

« » 20 року 

 

 

 

(підпис) (посада, прізвище та ініціали керівника) 

 

Керівником практики від закладу освіти (організації, установи) 

 

призначено   

(посада, прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

 

 

Вибув з    

(назва закладу освіти, організації, установи) 

 

 

 

Печатка 

закладу освіти, організації, установи « » 20 року 

 

 

(підпис) (посада, прізвище та ініціали керівника) 



ГРАФІК ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ 

І тиждень 

№ Назва роботи Відмітка про 

виконання/оцінка 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

ІІ тиждень 

№ Назва роботи Відмітка про 

виконання/оцінка 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

Керівники практики: 

від ЦДУ ім. В. Винниченка       

(підпис) (прізвище та ініціали) 

 



від закладу освіти, організації, 

установи        

 

(підпис) (прізвище та ініціали) 



РОБОЧІ ЗАПИСИ ПІД ЧАС ПРАКТИКИ 

Навчальна та методична робота 

 

№ 

з/п 

Дата 

проведення 

Тема чи зміст роботи Оцінка 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



Виховна робота 

№ 

з/п 

Дата 

проведення 

Тема чи зміст роботи Оцінка 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



Інші види робіт 

№ Дата Вид роботи 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



Відгук керівника практики від закладу освіти (організації, установи) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МП         

(підпис) (посада, прізвище та ініціали керівника) 

 

Відгук методистів, які перевіряли проходження практики 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(підпис) (посада, прізвище та ініціали керівника) 



Висновок керівника практики від закладу вищої освіти про 

проходження практики 

 

 

 

 

 

 

Результати практики 

для студентів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
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Е
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S

 

 (до 50 

балів) 

 (до 25 

балів) 

 (до 20 

балів) 

 (до 5 

балів) 

100   

 

Дата захисту результатів практики «__»)__________________20__року 

Оцінка: 

за національною шкалою    

(словами) 

кількість балів    

(цифрами і словами) 

за шкалою ECTS    

Керівник практики від Центральноукраїнського державного університету      

імені Володимира Винниченка 

 

 

(підпис) (прізвище та ініціали) 

 

  



Додаток 2 

ТИТУЛЬНА СТОРІНКА ПАПКИ ЗІ ЗВІТНОЮ ДОКУМЕНТАЦІЄЮ 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені Володимира Винниченка 

 

Факультет математики, природничих наук та технологій 

Кафедра природничих наук і методик їхнього навчання 

 

 

 

 
Звітна документація з виробничої практики 

 

Студента спеціальності 014 Середня освіта (Природничі науки)  

Освітня програма Середня освіта (Природничі науки) 

 

 

 

(ПІП) 

 

Назва закладу освіти   

в період з до 20 року 

 

 

 

Груповий методист: 

 

(науковий ступінь, вчене звання, ПІП) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кропивницький 20__ 

  



Додаток 3 

ТИТУЛЬНА СТОРІНКА ЗВІТУ 

 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені Володимира Винниченка 

 

Факультет математики, природничих наук та технологій 

Кафедра природничих наук і методик їхнього навчання 

 

 

 

 

 

Звіт з педагогічної практики 

 

Студента спеціальності 014 Середня освіта (Природничі науки)  

Освітня програма Середня освіта (Природничі науки) 

Група   

 

 

 

(ПІП) 

 

Назва закладу освіти   

в період з до 20 року 

 

Груповий методист: 

 

(науковий ступінь, вчене звання, ПІП) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кропивницький 20__  



Додаток 4 

ЗРАЗОК ТИТУЛЬНОЇ СТОРІНКИ  

ПЛАНІВ-КОНСПЕКТІВ УРОКІВ 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені Володимира Винниченка 

 

Факультет математики, природничих наук та технологій 

Кафедра природничих наук і методик їхнього навчання 

 

 

 

План-конспект 

уроку з фізики у  класі 

 , 
 (назва закладу освіти) 

 

проведеного студентом (кою) курсу групи   

факультету математики, природничих наук та технологій 
 

 

 

(П.І.Б. студента) 
 

 

 

 

Вчитель фізики: 
 

(ПІП) 
 

(оцінка, підпис) 

 

 

Методист з фізики: 
 

(ПІП) 
 

(наук. ступ., вчене звання) 
 

(оцінка, підпис) 

 

Кропивницький 20__  



Додаток 5 

ЗРАЗОК ТИТУЛЬНОЇ СТОРІНКИ 

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНОГО ПЛАНУВАННЯ 
 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ЦЕНТРАЛЬНОУКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені Володимира Винниченка 

 

Факультет математики, природничих наук та технологій 

Кафедра природничих наук і методик їхнього навчання 

 

“ЗАТВЕРДЖУЮ” 

Груповий методист        

Вчитель хімії      

" " 20   р. 

 

 

 

 

 

Календарно-тематичне планування 

 

з хімії у класі 

 

з теми    

студента-практиканта курсу 

факультету математики, природничих наук та 

технологій спеціальність   

 

(прізвище, ім'я, по батькові) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кропивницький - 20   

 

  



Додаток 6 

 

СХЕМА ЗВІТУ СТУДЕНТА – ПРАКТИКАНТА 

 

Вступ. Загальні відомості про місце і час проведення практики. Прізвища 

вчителів із фаху. Матеріальне забезпечення кабінетів та лабораторій. 

І. Навчальна робота. 

1. Відвідування уроків: а) з фаху (вказати кількість); 6) з інших предметів. 

2. Проведення уроків самим студентом (вказати кількість та види уроків). 

3. Перевірка зошитів, письмових робіт, проведення тестових перевірок знань. 

4. Робота з невстигаючими учнями. 

5. Виготовлення наочних посібників. 

6. Позакласна робота з фаху, її зміст. 

7. Труднощі під час виконання завдань педпрактики. 

9. Загальні висновки про навчальну роботу. 

II. Методична робота. 

1. Участь у роботі педради, методичних об'єднань. 

2. Ознайомлення з документами та планами роботи школи. 

3. Вивчення досвіду роботи кращих вчителів (вказати конкретно). 

4. Ознайомлення з методичною літературою під час педпрактики (вказати 

конкретно). 

5. Навчання на онлайн-курсах (який курс або вебінар пройшли, отримали 

сертифікат, вказати номер) 

ІІІ Виховна робота. 

1. Клас, у якому працював студент. Прізвище класного керівника. 

2. Робота в якості помічника класного керівника або класного керівника. 

Які заходи проведені (вказати конкретно). 

3. Відвідування позакласних заходів, що проводилися вчителями. 

4. Теми залікових виховних заходів. 

5. Ознайомлення зі змістом і формами позакласної роботи. 

6. Труднощі при підготовці та проведенні виховних заходів. 

7. Оволодіння вміннями та навичками організації виховної роботи. 

8. Проведена робота з виконання завдань з психології. 

9. Загальні висновки з виховної роботи. 

IV.Висновки 

1. Що дала педагогічна практика студенту? 

2. Позитивні сторони організації і проведення педпрактики. 

3. Недоліки в організації та проведенні педагогічної практики (які конкретно), 

шляхи їх подолання (пропозиції). 

4. Пропозиції щодо підготовки, організації та проведення практики. 
  



Додаток 7 

СХЕМА САМОАНАЛІЗУ УРОКУ 

 

Клас, школа   

Тема уроку    

Тип уроку і його структура    

 

1. Яке місце даного уроку у темі? Як цей урок пов’язаний з попереднім? Як 

цей урок працює на наступні уроки? 

2. Які особливості учнів були враховані вчителем при плануванні уроку 

(загальний розвиток учнів; ставлення учнів до вчителя та навчального 

предмета, який він викладає; мотиви навчання; кількість сильних та 

відстаючих учнів; стан дисципліни у класі та ін.)? 

3. Чи вдалося вчителю реалізувати освітню, виховну та розвивальну цілі 

уроку, обґрунтувати показники ефективності уроку: 

а) глибокі усвідомлені знання; 

б) ефективне оперування знаннями, вміннями, навичками; 

в) розв’язання проблем, вихід із нестандартних навчальних ситуацій; г) 

ефективна самостійна робота; 

д) вміння виділяти суттєві ознаки провідних понять, конкретизувати ї х, 

робити висновки; 

е) готовність учнів виконувати домашні завдання, самостійні та контрольні 

роботи? 

4. Відбір змісту, форм і методів навчання у відповідності до мети уроку. 

Виділити головний етап уроку і дати и ого аналіз: наскільки чітко і конкретно 

були поставлені перед учнями основні задачі етапу; чи був викликаний інтерес 

до нової теми; чи забезпечувалася науковість, систематичність. Доступність 

викладу, и ого логічність; як концентрувалася увага учнів на суттєвому; чи 

вдалося поєднати словесні, практичні та наочні методи; на скільки чітко 

організована практична робота учнів (забезпечення необхідним обладнанням, 

дотримання техніки безпеки); чи допомагали дидактичні вправи та приклади 

засвоєнню головного? 

5. Чи раціонально був розподілений час, відведений на всі етапи уроку? Чи 

логічним і плавним був перехід між етапами? Показати, як інші етапи 

працювали на головний; послідовність, завершеність, цілісність та 

взаємозв’язок етапів. 

6. Чи задоволені ви технікою уроку: дисципліна та організованість учнів; 

темп; ритм, систематична послідовність навчальних операцій, їх логічна 

завершеність. 

7. Добирання дидактичного матеріалу (наочності, демонстраційного 

матеріалу, ТЗН) у відповідності до завдань уроку. 

8. Як був організований контроль знань, умінь і навичок учнів? В яких 

формах здійснювався (усний, письмовий, індивідуальний, фронтальний, 

груповий; традиційна та рейтингова оцінка знань)? Чи правильно було 



визначено місце контролю серед інших етапів уроку? Чи були 

оптимальними витрати часу на опитування; чи була чітко поставлена 

основна мета опитування (підхід до нової теми, поточний контроль, перевірка 

умінь і т. ін.); якою була активність учнів; чи мав контроль навчальний 

характер; наскільки об’єктивно і аргументовано були виставлені оцінки? 

9. Психологічна атмосфера на уроці та спілкування учнів і вчителя. 

Наскільки учні можуть і хочуть навчатися, а вчитель –може і хоче навчати; 

визначити стиль спілкування (інструктивний, інформативний, співтворчий, 

співпраці, диктату, шанування та поваги); чи здатні ви були передбачити 

конфліктні ситуації, своєчасно усунути негативні фактори навчання. 

10. Як було організовано повідомлення домашнього завдання? Чи вчасно ви 

це зробили; чи оптимальні и ого обсяг та складність; чи запропонували учням 

у загальних рисах ознайомитися з ним; чи попереджено про можливі 

складності; чи мали місце диференційовані домашні завдання; чи мають 

домашні завдання самостійний творчий характер? 

11. Чи задоволені ви власною поведінкою під час уроку (уміння володіти 

класом, підвищувати активність і інтерес. Підтримання дисципліни, 

дотримання стилю, тону, педагогічного такту. Спостережливість, кмітливість, 

почуття гумору; зовнішній вигляд; культура мовлення та жестів)? 

12 .Як ви оцінюєте результати уроку? Що в них вас задовольняє, над чим треба 

працювати, як подолати недоліки (ретельніше готуватися до уроку; краще 

вивчити особливості учнів класу; більше активізувати пізнавальний інтерес та 

діяльність учнів на уроці; попрацювати над педагогічною технікою, 

відвідувати уроки інших студентів, вчителів і т. ін.) 
  



Додаток 8 

СХЕМА АНАЛІЗУ УРОКУ 

 

1 Загальні відомості про урок 

 

Дата 

проведення 

 

Клас  

 

Предмет  

Кількість учнів  Відсоток 

присутніх 

учнів 
за 

списком 

присутніх  

      

Тема :   

Відповідність 

календарно-

тематичному 

плану 

 

Цілі уроку:   

Методи і 

методичні 

прийоми:  

 

 Обладнання:   

Базові 

поняття та 

терміни: 

 

Тип уроку:  

Мета 

відвідування 

уроку: 

 

Інструктаж з 

ТБ так/ні 

 

 

 

2. Спостереження за ходом уроку 

 

Хід уроку Примітка 

I. Організаційний момент 

 

 

 ІІ. Перевірка 

домашнього завдання 

1. Повнота та глибина перевірки. 

2. Методика повторення, диференціація завдань. 

3. Кількість задіяних перевіркою учнів. 

4. Об'єктивність та аргументація оцінювання. 

 

ІІІ. Актуалізація 

опорних знань 

Форми, методи роботи, характер діяльності 

вчителя та учнів 

 

ІV. Мотивація  



навчальної діяльності.  

V. Вивчення нового 

матеріалу. 

 

 

1. Вимоги програми. 

2. Науковість, зв'язок із життям, 

систематичність, доступність, співвідношення у 

матеріалі головного та другорядного. 

3. Відповідність матеріалу цілям та завданням 

уроку. 

 Методи навчання: 

1. Оснащеність уроку наочними посібниками, 

дидактичними матеріалами. 

2. Обґрунтованість застосованих методів. 

3. Активізація пізнавальної діяльності. 

4. Використання методів проблемного навчання. 

5. Поєднання фронтальної, індивідуальної та 

групової форм роботи. 

6. Самостійна робота учнів. 

7. Методика контролю та обліку знань. 

 Засвоєння нового: 

1. Добір матеріалу для формування умінь та 

навичок. 

2. Самостійна робота під час закріплення. 

3. Зворотній зв'язок. Оцінювання відповідей. 

Характер діяльності учнів: 

1. Самостійна робота. Робота в групах. 

2. Диференціація та індивідуалізація. 

3. Активність мислення. 

4. Розвиток психічної сфери учнів. 

 

 

VІ. Узагальнення і 

закріплення знань, 

умінь та навичок 

Форми, методи роботи,  

Характер діяльності вчителя та учнів 

 

 

VІІ. Підсумок уроку  

VІІІ. Домашнє завдання 

•  

 

1. Обсяг, характер і доступність матеріалу. 

2. Наявність та характер інструктажу. 

3. Наявність диференційованих завдань. 

4. Місце домашнього завдання на уроці. 

 

 

 

 

 

 



 

3. Розвиток і формування ключових компетентностей 

 

1. Під час навчального заняття спостерігався розвиток і формування 

ключових компетентностей: 

№ 

з/п 

Ключова компетентність Так  Примітки 

1 Спілкування державною 

мовою 

  

2 Спілкування іноземними 

мовами 

  

3 Математична грамотність   

4 Компетентності у галізі 

природничих наук 

  

5 Екологічна компетентність   

6 Інформаційно-комунікаційна 

компетентність 

  

7 Навчання впродовж життя   

8 Громадянська 

компетентність 

  

9 Культурна компетентність   

10 Ініціативність і 

підприємливість 

  

 

1. Робота учнів під час уроку: 

− Всі учні працювали із зацікавленням, співпрацювали між собою 

− Більшість учнів працювала під час уроку 

− Переважна більшість учнів була пасивною під час уроку 

− Всі учні були пасивні 

 

2. Оцінювання діяльності учнів під час уроку 

 Діяльність учителя Так  Примітка  

1 Оцінює навчальну діяльність 

учнів, спираючись на 

розроблені критерії 

  

2 Оприлюднює критерії 

оцінюваня навчальної 

діяльності учнів 

  

3 Надає учням час на 

обдумування відповіді  

  

4 Супроводжує відповідь учня 

уточнюючими запитаннями 

  

5 Забезпечує зворотний зв’язок 

щодо якості 

  



виконання/виконаного 

завдання 

6 Спрямовує оцінювання 

навчальної діяльності на 

індивідуальний поступ учня  

  

7 Використовує методики 

самооцінювання і 

взаємооцінювання учнів 

  

8 Відзначає ДУ, підтримує в 

них бажання навчатися 

  

9 Добирає дз, спрямоване на 

оволодіння ключовими 

компетентностями, озвучує 

критерії його оцінювання 

  

 

3. Спрямованість уроку на формування суспільних цінностей 

 Діяльність вчителя Так  Примітка  

1 Спрямовує зміст навчального 

матеріалу на виховання в 

учнів патріотизму, поваги до 

державної мови, культури, 

закону 

  

2 Реалізує наскрізні змістові 

лінії 

  

3 Розвиває в учнів 

громадянську активність і 

відповідальність 

  

4 Розвиває в учнів 

загальнолюдські цінності 

(соціальну емпатію, 

толерантність, інклюзивну 

культуру тощо) 

  

5 Розвиває в учнів навички 

співпраці та культуру 

командної роботи 

  

 

4. Використання ІКТ, обладнання, засобів навчання. 

 Діяльність вчителя Так  Примітка  

1 Використовує ІКТ-

технології, що сприяють 

розвитку ключових 

компетентностей 

  

2 Використовує електронні 

освітні ресурси 

  



3 Використовує медіаресурси з 

навчальною метою 

  

4 Використовує мережу 

інернет для пошуку 

навчальної інформації, 

онлайн-завдань, тощо 

  

5 Використовує обладнання та 

засоби навчання для 

навчально-пізнавальної 

діяльності учнів 

  

 

5. Комунікація з учнями 

 Діяльність вчителя Так  Примітка  

1 Співпрацює з учнями на 

засадах партнерства  

  

2 Вислуховує та сприймає 

думки учнів, їх власну точку 

зору 

  

3 Застосовує особистісно 

орієнтований підхід 

  

4 Дотримується принципів 

академічної доброчесності 

  

 

6. Організація роботи з учнями з ООП ( якщо є такі) 

 Діяльність вчителя Так  Примітка  

1 Планує роботу під час уроку 

із урахуванням 

індивідуальних потреб учнів 

з ООП 

  

2 Адаптує/модифікує зміст 

навчального матеріалу до 

індивідуальних можливостей 

учнів з ООП 

  

3 Використовує спеціально 

розроблені завдання та 

залучає до спільної роботи 

учнів з ООП 

  

4 Дотримується відповідності 

темпу уроку 

  

5 Забезпечує корекційну 

спрямованість освітнього 

процесу 

  

6 Конструктивно працює з 

асистентом 

  



 

7. Досягнення мети, реалізація завдань та очікуваних результатів 

уроку, мотивація до навчання. 

− Мета чітко простежується протягом уроку, урок спрямований на розвиток 

ключових компетентностей, набуття життєвого досвіду та/або вміння його 

застосовувати в різних ситуаціях, формулювати завдання, самостійно 

приймати рішення, учні вмотивовані до навчальної діяльності; 

− Мета чітко простежується, протягом уроку, урок спрямований на розвиток 

ключових компетентностей, містить прикладне спрямування, учитель 

мртивує учнів до навчально-пізнавальної діяльності; 

− Мета і завдання уроку спрямовані на відтворення знань учнів, заучування 

матеріалу підручника, учитель не мотивує учнів до оволодіння ключовими 

компетентностями; 

− Мета уроку не простежується, зміст уроку не відподає навчальній програмі 

та алендарно-тематичному плану вчителя 

 

Висновки і рекомендації: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________ 

Ознайомлений__________________________________ 

 

 


