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____________№________                         На № 290/2024 від 17.12.2024

                                                                  Центральноукраїнський державний
                                                                     університет імені Володимира 
                                                                     Винниченка                                           

                                            Кафедра менеджементу 
                                    та підприємництва

Про надання інформації
щодо кількості вакансій

На Ваш запит Кіровоградський обласний центр зайнятості повідомляє, що 
за даними Єдиної інформаційно-аналітичної системи державної служби 
зайнятості України, з 01.01.2022 р. по 01.12.2024 р. у філіях, управліннях та 
відділах Кіровоградського обласного центру зайнятості було зареєстровано 709 
вакансій за спеціальністю 051 «Економіка».

Директор                                                                                    Лілія КОЛЕСНИК

Бернікова Анна (044)244-94-92



Таблиця про результати дослідження попиту на фахівців з економічної 

безпеки серед випускників спеціальності 051 Економіка  розроблена 

доцентом кафедри менеджменту та підприємництва Оксаною Петрівною  

Панченко під час тренінгу, спрямованого на підвищення кваліфікації щодо 

реалізації дуальної форми навчання «Провадження дуальної форми здобуття 

освіти у закладах вищої та фахової  передвищої освіти. 

Напрям дослідження: « Аналіз попиту роботодавців на фахівців, які 

закінчили економічні спеціальності та мають компетенції в галузі 

економічної безпеки». 

Кількість вакансій за категоріями  

за ОПП Економічна безпека 

 

Категорія Кількість 

вакансій 

Менеджер з економічної безпеки 1 

Спеціаліст служби економічної безпеки 2 

Спеціаліст з економічної безпеки 2 

Спеціаліст з безпеки економічної діяльності підприємства 1 

Уповноважений з антикорупційної діяльності 8 

Керівник напрямку внутрішньої безпеки 1 

Провідний спеціаліст з економічної безпеки 1 

Головний фахівець економічної безпеки 2 

Фахівець з економічної безпеки 2 

Фахівець з економічної та кадрової безпеки 2 

Внутрішній аудитор 5 

Менеджер з комплаєнсу 1 

Економіст 9 

 

 

Рейтинг населених пунктів Кіровоградської області 

за кількістю вакансій 

 

Населений пункт Кількість 

вакансій 

Кропивницький 8 

Олександрія  1 

 

 

Компанії, які мають вакансії 

 

Назва компанії Кількість 

вакансій 



Autostrada. Київ 2 

Opti, Київ 1 

Agrotrade, Чернігів 1 

Прометей, група компаній. Миколаїв  2 

Бон Буассон Беверідж. Дніпро 1 

ПриватБанк 2 

Укртелеком 1 

ТОВ «ЛОГІСТИК ЮНІОН» 1 

NovaPay 2 

OKKO 1 

UNIQA, Страхова компанія 2 

Українська універсальна біржа, ТОВ 1 

Максимарин, НВЦІТ, ПП 1 

Ощадбанк 1 

TomoClinic 1 

Арк-Групп, ТОВ 1 

Централізована бухгалтерія управління освіти Кропивницької 

міської ради 

1 

 

 

Топ найбільш популярних вакансій в Кіровоградській області 

№ 

з/п 

Професія Кількість 

вакансій 

Середня 

заробітна 

плата, грн 

Діапазон 

заробітної 

плати, грн 

1    15000 – 40000 

2    15000 – 30000 

3    10000 

 

 

Функціональні обов’язки: 
 контроль за дотриманням порядку списання з ТМЦ, необоротних 

активів, аналіз матеріалів щодо виявлених нестач, обґрунтованості 

списання, нестач; 

 перевірка системи внутрішнього контролю за використанням 

матеріальних, трудових і фінансових ресурсів, проведення оцінки 

економічної ефективності господарських операцій; 

 надання обґрунтованих пропозицій щодо усунення виявлених недоліків 

в ході перевірок і рекомендацій щодо підвищення ефективності 

управління; 

 проведення інспекторських перевірок і службових розслідувань; 

 підготовка пропозицій для прийняття рішень керівництвом; 

 перевірка контрагентів для укладання договорів; 

Вимоги: 



 досвід роботи на аналогічній посаді від 2х років, робота в будівельних 

або виробничих компаніях, буде перевагою; 

 впевнений користувач MS Office, PowerPoint, Outlook, навички роботи 

в 1С8.3; 

 досвід перевірки контрагентів та проведення службових розслідувань. 

Умови: 
 офіційне працевлаштування, соц.пакет згідно КЗпП; 

 робота в групі компаній, які активно розвиваються; 

 конкурентний рівень оплати праці; 

 

 


