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Предмет навчання 

 
Предметом  дисципліни «Фінансовий менеджмент» є 

вивчення навчальної дисципліни є теоретичні і практичні  

питання фінансового менеджменту. 

Мета  Метою вивчення  дисципліни є формування системи 

знань з управління фінансами підприємств, операційною та 

інвестиційною діяльністю, визначення стратегії і тактики 

фінансового забезпечення суб’єктів господарювання. 

Компетентності Інтегральна компетентність:  

 Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми в економічній сфері, які 

характеризуються комплексністю та невизначеністю умов, 

що передбачає застосування теорій та методів економічної 

науки. 

Загальні 
● ЗК3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, 

синтезу.  

● ЗК4 Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях 

● ЗК5 Знання та розуміння предметної області та 

розуміння професійної діяльності. 

● ЗК9 Здатність вчитися і оволодівати сучасними 

знаннями. 

● ЗК10 Здатність до проведення досліджень на 

відповідному рівні.  



● ЗК11 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

● ЗК12 Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

● ● ЗК16. Здатність ухвалювати рішення та діяти, 

дотримуючись принципу неприпустимості корупції 

та будь-яких інших проявів недоброчесності. 

Фахові 

СК2 Здатність аналізувати результати діяльності 

організації, зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього 

та внутрішнього середовища. 

СК3 Здатність визначати перспективи розвитку 

організації. 

СК4 Вміння визначати функціональні області 

організації та зв’язки між ними. 

СК5 Здатність управляти організацією та її 

підрозділами через реалізацію функцій менеджменту, 

СК6 Здатність діяти соціально відповідально і 

свідомо. 

СК7 Здатність обирати та використовувати сучасний 

інструментарій менеджменту. 

СК11 Здатність створювати та організовувати 

ефективні комунікації в процесі управління. 
 

Програмні результати  

 
Програмні результати навчання: 

● Демонструвати знання теорій, методів і функцій 

менеджменту, сучасних концепцій лідерства (Р3). 
● Застосовувати методи менеджменту для 

забезпечення ефективності діяльності організації 

(Р8). 
 

Зміст дисципліни 

 

Тема 1. Фінансовий менеджмент: основні поняття і 

категорії  

1.Поняття менеджменту.  

2.Мета і завдання фінансового менеджменту.  

3.Принципи, функції та механізм фінансового 

менеджменту.  

4.Характеристика основних напрямків фінансового 

менеджменту на підприємстві.  

5.Структура і процес функціонування системи управління 

фінансами у компанії.  

6.Стратегія і тактика фінансового управління.  

7.Об'єкти і суб'єкти управління. Характеристика основних 

елементів механізму фінансового менеджменту.  

8.Історія становлення сучасної теорії фінансового 

менеджменту у трактуванні західних фахівців.  
  

Тема 2 Визначення вартості грошей у часі  

1.Необхідність і значення визначення вартості грошей у 

часі.  

2.Фактори, які впливають на зміну вартості грошей у часі.  

3.Вплив інфляції на зміну вартості грошей.  

4.Ризик і його вплив на зміну вартості грошей.  

5.Нарахування простих і складних процентів.  



6.Майбутня вартість грошей і її зміст.  

7.Поняття компаундингу.  

8.Розрахунок майбутньої вартості грошей з урахуванням 

ануїтетів.  

9.Використання процентного фактора в розрахунках 

майбутньої вартості грошей.  

10.Теперішня вартість грошей і її зміст.  
 

 

Тема 3. Інформаційне забезпечення фінансової звітності  

підприємства  
1.Методологічні основи побудови системи забезпечення 

фінансового менеджменту.  

2.Організаційне забезпечення фінансового менеджменту.  

3.Характеристика моделі фінансової інфраструктури 

підприємства.  

4.Системи і методи внутрішнього фінансового контролю.  

5.Інформаційне забезпечення фінансового менеджменту.  

6.Фінансова інформаційна база.  

7.Показники інформаційного забезпечення фінансового 

менеджменту.  

8.Зміст фінансової звітності.  

9.Загальні вимоги до інформаційної бази. Основні 

користувачі фінансової інформації.  

10.Призначення і види фінансових звітів.  

11.Методи оцінки фінансових звітів.  
 

 

Тема 4. Управління грошовими потоками підприємства  
1.Поняття грошового потоку.  

2.Значення грошових потоків у діяльності підприємства.  

3.Оптимізація грошових потоків.  

4.Види грошових потоків та їх класифікація.  

5.Принципи управління грошовими потоками.  

6.Складання звіту про рух коштів.  

7.Вхідні грошові потоки і їх характеристика.14  

8.Зміст і завдання управління вхідними грошовими 

потоками.  

9.Управління грошовими потоками, пов'язаними з 

операційною діяльністю.  

10.Управління грошовими потоками, пов'язаними з 

фінансовими операціями.  
 

Тема 5. Управління прибутком  
1.Зміст і завдання управління загальним прибутком.  

2.Системний підхід до управління прибутком. 

Інформаційна база  

управління прибутком.  

3.Управління прибутком від операційної діяльності.  

4.Формування прибутку від основної діяльності.  

5.Фактори, що впливають на формування прибутку.  

6.Зовнішні та внутрішні фактори.  

7.Управління формуванням собівартості.  

8.Розрахунок граничної виручки і граничних витрат.  

9.Аналіз беззбитковості.  

10.Розробка цінової політики та її оптимізація на 

підприємстві.  



11Політика максимізації прибутку підприємств.  

12 Операційний леверидж.  
 

Тема 6. .Фінансове планування і методи прогнозування  
1.Фінансове прогнозування та планування в системі 

фінансового менеджменту.  

2.Цілі й завдання внутрішньофірмового фінансового 

прогнозування та планування.  

3.Види планів, зміст і послідовність їх розробки.  

4.Методи фінансового прогнозування та планування 

(методи експертних оцінок, обробки часових, просторових 

і просторово-часових сукупностей, ситуаційного аналізу і 

прогнозування; прогнозування на основі пропорційних 

залежностей).  

5.Бюджетування та його сутність.  

6.Види бюджетів. Складання бюджетів (кошторисів).  

7.Методика розрахунку основних фінансових показників 

бюджетів.  

8.Оперативне фінансове планування як основа 

внутрішньофірмового фінансового контролю.  
 

 

Тема 7. Оцінка поточного фінансового стану 

підприємства  
1.Бухгалтерський баланс і його значення для аналізу 

фінансового стану підприємства.  

2.Аналіз динаміки і структури активу та пасиву балансу.  

3.Аналіз звіту про прибутки (збитки) підприємства.  

4.Аналіз звіту про рух коштів.  

5.Критерії і методика оцінки незадовільної структури 

балансу підприємств. 

6.Система показників фінансового стану підприємства та їх 

оцінка.  

7.Аналіз економічного потенціалу підприємства.  

8.Аналіз показників ліквідності та платоспроможності 

підприємства.  

9.Оцінка ліквідності балансу підприємства.  

10.Показники фінансової стійкості та стабільності 

підприємства і їх оцінка.  

11.Показники ринкової ділової активності підприємства.  
 

 

Тема 8. Управління оборотними активами  
1.Сутність активів підприємства, їх склад, структура і 

класифікація.  

2.Фінансові аспекти формування та використання активів 

відповідно до стадій життєвого циклу підприємства, 

кругообіг активів підприємства.  

3.Умови прискорення обороту активів у процесі їх 

використання.  

4.Модель Дюпона.  

5.Склад і структура оборотних активів підприємства. 

Оцінка активів.  

6.Зміст і завдання управління оборотними активами.  

7.Управління виробничими запасами.  

8.Управління дебіторською заборгованістю.  

9.Визначення оптимальної структури дебіторської 



заборгованості.  

10.Забезпечення ефективного контролю за рухом і 

своєчасним поверненням дебіторської заборгованості.  

11.Методи інкасації дебіторської заборгованості.  

12.Методи рефінансування дебіторської заборгованості. 

Управління коштами. Оптимізація залишку коштів 

підприємства.  
 

Тема 9.Управління необоротними активами  
1.Економічна сутність, склад і класифікація необоротних 

активів підприємства.  

2.Характер руху операційних необоротних активів у 

процесі їх кругообігу.  

3.Етапи формування політики управління операційними 

необоротними активами.  

4.Показники аналізу динаміки загального обсягу і складу, 

ступеня придатності, інтенсивності оновлення, 

ефективності використання.  

5.Оптимізація загального обсягу і складу операційних 

необоротних активів підприємства.  

6.Управління основними засобами. Амортизаційна 

політика підприємства.  

7. Управління нематеріальними активами.  

 

 Тема 10. Управління реальними інвестиціями 

підприємства  
1.Сутність і класифікація інвестицій.  

2.Зміст і завдання управління інвестиціями. Види 

інвестицій. Формування  

інвестиційної політики. 

3.Форми реальних інвестицій і особливості управління 

ними.  

4.Капітальні вкладення.  

4.Види інвестиційних проектів і вимоги до їх розробки. 

Методи оцінки  

ефективності інвестиційних проектів.  

5. Методи розрахунку NPV, рентабельності інвестицій, 

внутрішньої норми  

прибутку, коефіцієнта ефективності інвестицій.  

6.Окупність капітальних вкладень та її розрахунок.  

7.Особливості управління інноваційними інвестиціями 

підприємств.  

8. Управління реалізацією реальних інвестиційних 

проектів.  
 

Тема 11.  Капітал підприємства і принципи його 

формування  
1.Визначення сутності капіталу підприємства. 

Класифікація капіталу.  

2.Характер руху капіталу підприємства у процесі його 

кругообігу.  

3.Вартісний цикл капіталу підприємства.  

4.Мета і принципи формування капіталу підприємства.  

5.Визначення загальної потреби в капіталі.  

6.Фактори, що впливають на обсяг капіталу.  

7.Леверидж і його роль у фінансовому менеджменті. 



Оцінка операційного левериджу.  

8. Дивідендна політика і можливість її вибору.  
 

Тема 12. Оцінка вартості і структури капіталу  
1.Вартість капіталу. Вартість капіталу як міра 

прибутковості.  

2.Необхідна ставка доходу на капітал.  

3.Базова концепція визначення вартості капіталу.  

4.Визначення вартості власного капіталу.  

5.Вартість акціонерного капіталу. Оцінка позик.  

6.Оцінка загальної вартості капіталу. Інфляція та ринкова 

вартість капіталу.  

Розрахунок середньозваженої вартості капіталу.  

7.Структура капіталу. Фактори, що впливають на 

структуру капіталу.  

Управління структурою капіталу.  

8. Ефект фінансового левериджу. Оптимізація 

структури капіталу. Політика  

9. Підприємства щодо структури капіталу. Вплив 

структури капіталу на вартість підприємства.  
 

 

Тема 13. Фінансові активи: оцінка і управління  
1.Фінансова інвестиційна діяльність підприємства.  

2.Управління фінансовими інвестиціями.  

3.Вкладання коштів у цінні папери.  

4.Розміщення коштів на депозитних рахунках.  

5.Базова модель оцінки фінансових активів.  

6.Оцінка боргових цінних паперів: облігацій з нульовим 

купоном, безстрокових  

облігацій, безвідзивних і відзивних облігацій з постійним 

доходом.  

7.Оцінка пайових цінних паперів.  
 

 

Тема 14. Управління портфельними інвестиціями  
1.Портфель фінансових вкладень та принципи його 

формування.  

2.Методи оцінки інвестиційного портфеля з урахуванням 

ризику.  

3.Диверсифікація інвестиційного портфеля.  

4.Ризикові інвестиції (венчурний капітал).  

5.Індикатори ринку цінних паперів.  

 

Тема 15.  Антикризове фінансове управління на 

підприємстві  
1.Економічна сутність фінансових ризиків та їх 

класифікація.  

2.Зміст управління фінансовими ризиками.  

3.Процес прогнозування та нейтралізації ризиків у 

фінансовій діяльності підприємств.  

4.Способи уникнення та нейтралізації фінансових ризиків.  

5.Страхування ризиків. Використання механізмів 

диверсифікації.  

6.Сутність, види і процедури банкрутства.  

7.Методичні підходи до виявлення ситуації банкрутства.  

8.Політика антикризового фінансового управління на 



підприємстві при загрозі банкрутства.  

9.Зміст та етапи управління санацією та оцінка 

ефективності її здійснення.  

10.Організаційно-фінансове забезпечення реструктуризації 

підприємств.  
 

Критерії оцінювання роботи 

студентів 

Контрольні заходи здійснюються з дотриманням 

вимог об’єктивності, індивідуального підходу, системності, 

всебічності.  

Засобами оцінювання та методами демонстрування 

результатів навчання є:  

- екзамен;  

- експрес – опитування на лекціях;  

- стандартизовані тести;  

- опитування на заняттях (письмове, усне, групове й 

індивідуальне);  

- контрольні роботи; 

- аналітичні звіти, реферати, есе;  

- презентації результатів виконаних завдань та досліджень;  

- студентські презентації та виступи на наукових заходах;  

- інші види індивідуальних та групових завдань. 

Технологія застосування різних методів контролю 

знань студентів з дисципліни «Економічна безпека 

держави» передбачає проведення попереднього, поточного 

контролю успішності навчання, проміжного контролю і 

підсумкового контролю студентів.  

Поточний контроль: опитування, співбесіди, 

тестування, доповіді, рішення ситуаційних задач, 

контрольні роботи. 

Попередній контроль знань здобувачів  
Попередній контроль являє собою діагностику 

вхідного рівня знань студентів, який дає змогу визначити 

наявний рівень знань здобувачів на початку вивчення 

дисципліни чи на початку вивчення конкретної теми. 

Формою попереднього контролю є вхідний контроль знань. 

Він проводиться на 1-му практичному занятті з метою 

оцінки залишкових знань здобувачів вищої освіти, 

отриманих під час вивчення циклу дисциплін на 

попередніх курсах. Вхідний контроль знань проводиться у 

формі письмової роботи з визначення певних понять, 

категорій чи економічних явищ протягом 10 хвилин на 

початку заняття.  

Вартість вхідного контролю знань здобувачів 

зараховується до оцінки за семінарське заняття. 

Поточний контроль знань здобувачів  
Поточний контроль знань є органічною частиною 

всього навчального процесу і слугує засобом виявлення 

ступеня сприйняття (засвоєння) навчального матеріалу з 

дисципліни «Економічна безпека держави». Оцінювання 

знань здобувачів на основі даних поточного контролю 

знань відбувається:  

1) за допомогою контролю активності роботи 

здобувачів протягом семестру над вивченням програмного 

матеріалу дисципліни «Економічна безпека держави», 

включаючи відповіді на практичних заняттях, написання та 

захист реферату, участь у науковій роботі факультету, 



підготовка доповідей, повідомлень та аналітичних 

матеріалів з курсу «Економічна безпека держави» тощо;  

2) через виконання завдань для самостійної роботи, 

включаючи ведення конспекту лекцій, ведення конспекту 

для підготовки до практичних занять, ведення словника 

термінів тощо;  

3) через виконання контрольних робіт.  

Поточний контроль на практичних заняттях 
проводиться з метою вияснення готовності здобувачів до 

занять у таких формах:  

 вибіркового усного опитування перед початком 

занять;  

 фронтального стандартизованого усного опитування 

здобувачів за основними питаннями заняття;  

 фронтальної перевірки виконання домашніх 

завдань; виклику до дошки окремих здобувачів для 

самостійного розв’язування практичних завдань чи 

ситуацій;  

 експрес-опитування, що являє собою або суцільне 

опитування всіх присутніх студентів групи, або 

вибіркове опитування частини здобувачів групи. 

Питання з теми (кількох тем), яка готувалася на 

практичне заняття, передбачають чітку коротку 

відповідь. При експрес-опитуванні кожен студент 

має право відповісти лише один раз;  

 тестування;   

  реферативних повідомлень та їх обговорень;  

  інше.  

В ході вивчення дисципліни здобувачів має право 

підготувати і захистити один реферат на обрану ним 

особисто тему. Реферат оцінюватиметься за 5 бальною 

шкалою і буде входити до підсумкової рейтингової оцінки 

за аудиторну роботу. 

Самостійна робота здобувачів передбачає 

цілеспрямований пошук ефективних способів вивчення 

дисципліни «Економічна безпека держави», свідоме 

ставлення та послідовність в роботі, вміння 

використовувати наявну літературу і нормативну базу, 

планувати власну роботу. Самостійна робота передбачає 

виконання письмових завдань до кожної теми в окремому 

зошиті, які перевіряються викладачем. 

Проміжний контроль з дисципліни «Економічна 

безпека держави» у відповідності до навчальної програми 

передбачає проведення рубіжних контрольних робіт. Для 

написання рубіжної контрольної роботи студенту надається 

не більше 30 хвилин. Кількість варіантів контрольних робіт 

становить 5.  

При виконанні контрольних робіт оцінці підлягають 

теоретичні знання та практичні навички, яких набули 

здобувачів після опанування блоку тем (змістовного 

модуля).  

Підсумковий контроль знань здобувачів з 

дисципліни «Економічна безпека держави» проводиться за 

результатами рейтингової оцінки за увесь період вивчення 

даної дисципліни.  

Для розрахунку рейтингової підсумкової оцінки 



використовується єдина бальна система оцінювання 

академічної успішності здобувачів з обов’язковим 

переведенням оцінок до національної шкали та шкали 

ЕСТS.  

Поточний контроль проводиться на кожному 

практичному занятті за виступ та виконання письмового 

завдання студентом. Передбачає оцінювання теоретичної 

підготовки здобувачів вищої освіти із зазначеної теми під 

час роботи на практичних заняттях при набуті практичних 

навичок. В період дистанційного навчання заняття 

проходять за допомогою платформи Google та 

університетської системи дистанційного навчання/ 

Підсумковий контроль за семестр складається з 

суми балів, які отримав студент за роботу протягом 

семестру. Максимально студент може отримати 100 балів. 

За результатами поточного контролю 60 балів  та за 

результатами складання іспиту - до 40 балів. За сумою S 

балів за роботу в семестрі і за відповідь на іспиті 

виставляється оцінка студенту: 

 

Сума 

балів за 

всі види 

навчальної 

діяльності 

Оцінка 

ECTS 

Оцінка за національною 

шкалою 

для екзамену 
для заліку 

90 – 100 А відмінно    

 

зараховано 

82-89 В 
добре  

74-81 С 

64-73 D 
задовільно  

60-63 Е  

35-59 FX 

незадовільно 

з можливістю 

повторного 

складання 

не зараховано 

з можливістю 

повторного 

складання 

0-34 F 

незадовільно 

з 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

не зараховано 

з 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

дисципліни 

 

 

Політика курсу Норми етичної поведінки. Відповідно до діючого в 

Центральноукраїнському державному педагогічному 

університеті імені Володимира Винниченка Положення 

про академічну доброчесність, всі учасники освітнього 

процесу в університеті повинні дотримуватись вимог 

https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Poloj_pro_dobrochesnist.pdf
https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Poloj_pro_dobrochesnist.pdf


чинного законодавства України, Статуту і Правил 

внутрішнього розпорядку Центральноукраїнського 

державного педагогічного університету імені Володимира 

Винниченка, загальноприйнятих моральних принципів, 

правил поведінки та корпоративної культури; підтримувати 

атмосферу доброзичливості, відповідальності, порядності й 

толерантності; підвищувати престиж університету 

досягненнями в навчанні та науково-дослідницькій 

діяльності; дбайливо ставитися до університетського 

майна. 

Академічна доброчесність. Очікується, що роботи 

студентів будуть їх оригінальними дослідженнями чи 

міркуваннями. При використанні чужих ідей і тверджень у 

власних роботах обов’язково посилаються на використані 

джерела інформації. Під час оцінювання результатів 

навчання не користуються недозволеними засобами, 

самостійно виконують навчальні завдання, завдання 

поточного та підсумкового контролю результатів навчання. 

Відвідування занять. Очікується, що всі студенти 

відвідають усі практичні заняття курсу. Студенти мають 

інформувати викладача про неможливість відвідати 

заняття. У будь-якому випадку студенти зобов’язані 

дотримуватися термінів виконання усіх видів робіт, 

передбачених робочою програмою курсу. 

Поведінка в аудиторіях університету. Очікується, що 

впродовж практичних занять студенти дотримуються 

діючих правил охорони праці, безпеки життєдіяльності. 

 

Інформаційне 

забезпечення 

онлайн-ресурси: https://ips.ligazakon.net/resource/legislation 

 програмне забезпечення Microsoft Office (Word, Excel, 

PowerPoint) 

Матеріально- 

технічне забезпечення 

Аудиторія теоретичного навчання, навчальні стенди, 

проєктор, ноутбук, смартфон, наукова література, 

презентаційні матеріали 

 

5. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕНЯ 

5.1. Рекомендована література 

Основна література 
 

1. Верланов Ю. Ю. Фінансовий менеджмент : навчальний посібник. Вид. 2-ге. – Миколаїв : Вид-во 

ЧНУ ім. Петра Могили, 2021. – 336 с.  

2.Воронина М.В. Финансовый менеджмент: Учебник для бакалавров / М.В. Воронина. – М.: Дашков 

и К, 2016. – 400 c.  

3. Гудзь О.Є. Фінансова політика підприємства: Навч. посіб. / О.Є. Гудзь, П. А. Стецюк. – Київ-

Львів: Ліга-Прес, 2017. – 120 с.  

4. Лапіна І. С. Фінансовий менеджмент: навч. посіб. / Лапіна І. С., Гончаренко О. М. та ін.; за заг. 

ред. І. С. Лапіної. – Одеса: Атлант, 2016 – 313 с.  

5. Незамайкин В.Н. Финансовый менеджмент: Учебник для бакалавров / В.Н. Незамайкин, И.Л. 

Юрзинова. – Люберцы: Юрайт, 2016. – 467 c.  

6. Охотник С. И. Финансовый менеджмент: обучающий курс: от теории к практике / С. И. Охотник, 

Ю. А. Булгакова. –1-е изд. – Днепропетровск: Акцент ПП, 2016. – 769 с.  

7. .Шевченко Н. В., Мельник С. І. Фінансовий менеджмент : навчальний посібник у схемах і 

таблицях. Львів : Львівський державний університет внутрішніх справ, 2022. 224 с 

  

Допоміжна література  

https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Statut_cuspu_2017.pdf
https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Prav_vn_rozporyadku.pdf
https://www.cuspu.edu.ua/images/normativni_doc/Prav_vn_rozporyadku.pdf


1. Управління фінансами суб’єктів господарювання: Практикум: навч.посібник / А.П. Вожжов, С.В. 

Сорокіна, І.В. Колесова, Чікіта І.Б. та ін. – К.:Знання, 2014. – 324 с.  

2. Фінансовий менеджмент: конспект лекцій для студентів факультету менеджменту та маркетингу / 

Уклад.: О.В. Кам'янська, Ж.М. Жигалкевич. – К.: НТУУ «КПІ», 2014. – 57 с.  

3. Фінансовий менеджмент: навч. посібник / Д. І. Дема, Л. М.Дорохова, О. М. Віленчук [та ін.]. – 

Житомир: ЖНАЕУ, 2014. – 478 с.  

 

 

Інформаційні ресурси 
1. management.com.ua – бібліотека з менеджменту  

2. inform.od.ua – нормативні акти у сфері управління  

3. http://window.edu.ru – єдине вікно доступу до освітніх ресурсів  

4. http://www.profibook.com.ua – ділова література з економіки,  

3. менеджменту, реклами і маркетингу, управління персоналом, психології бізнесу, 

інформаційних технологій і т.д.  

4. http://www.airn.net – Internet-банкінг, Internet-страхування, Internet- маркетинг, електронна 

комерція, міжнародний бізнес, робота на фондових ринках  

5. http://www.kmci.com.ua – бізнес-рішення для розвитку підприємств, управлінн маркетингом 

і збутом, фінансовий менеджмент, управління персоналом, інформаційні технології 

управління персоналом, бюджетування. 

6. Законодавчі  та  нормативні  акти  України.  –  Режим  доступу  :wwww.zakon.com. 

7. Офіційний сайт Кабінету міністрів України. – Режим доступу :www.kmu.gov.ua 

8. ОфіційнийсайтДержавногокомітетустатистикиУкраїни.–Режимдоступу:www.ukrstat.gov.ua. 

9. https://kneu.edu.ua/ua/science_kneu/periodic/ekon_pidpr – лектронна версія збірника наукових 

праць «Економіка тапідприємництво».http://www.imf.org. 

10. http://kodeksy.com.ua/ – Закони і кодексиУкраїни. 

11. Сайт Право. Украина. – Режим доступа :www. legal.com.ua.  

12. Податковий кодекс України : Закон України від 02.12.2010 р. 

13. № 2755-VI. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17/ 

14. sp:max50:nav7:font2#Text (Станом на 10.10.2022). 

15. Про інвестиційну діяльність : Закон України від 18.09.1991 р. № 1560-ХІІ. URL : 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1560-#Text (Станом на 09.06.2022). 

16. Про підприємництво : Закон України від 07.02.1991 р. № 698-ХІІ. 

17. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/698-12#Text (Станом на 11.02.2022). 

18. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні : Закон України від 16.07.1999 

р. № 996-XIV. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14#Text (Станом на 

10.08.2022). 

19.  Про ринки капіталу та організовані товарні ринки : Закон Україн від 01.07.2021 р. № 

3480-IV. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3480-15/sp:max50:nav7:font2#Text 

(Станом на 10.10.2022). 
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