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Предмет навчання 
 

Особливості корпоративних правовідносин, підстави 

їхнього виникнення, види і порядок утворення господарських 

товариств, правовий статус майна і учасників господарських 

корпорацій тощо. 

Мета   Метою навчальної дисципліни «Сучасне корпоративне 

право» є формування знань про правове регулювання корпоративних 

відносин, його принципи, способи і засоби, нормативну основу, 

ефективність. Вивчення корпоративного права має на меті набуття 
студентами навичок роботи з нормативним матеріалом, локальними 

актами суб’єктів корпоративних відносин, уміння вирішувати 

конкретні правові ситуації, які виникають у сфері корпоративних 
відносин на базі національного законодавства та локальних актів. 

Компетентності У результаті вивчення навчальної дисципліни у студента 

мають бути сформовані такі компетентності: 

 Здатність розв’язувати задачі дослідницького та/або 

інноваційного характеру у сфері права. 

 Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу; 

 Здатність проводити дослідження на відповідному рівні; 

 Здатність генерувати  нові ідеї (креативність); 

 Знання та розуміння предметної області, професійної 

діяльності; основних концепцій права, фундаментальних 

положень, базових категорій і юридичних понять у сфері 

корпоративного права; та розв’язувати проблеми у сфері 

корпоративного права; 

 Здатність діяти з дотриманням етичних принципів, як з 

точки зору професійної гідності, так і з точки зору соціальної 

відповідальності правника та його громадських зобов’язань, 

поважати закон та право; 
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  Здатність застосовувати принципи верховенства права 

для розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у 

ситуаціях правової невизначеності; 

  Здатність використовувати сучасні правові доктрини та 

принципи у правотворчості та в процесі застосовування 

інститутів публічного і приватного права; 

Програмні результати  
 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студенти 

зможуть: 

  відтворювати основні поняття та конструкції 

корпоративного права; складати правові документи; 

 застосовувати загальні та спеціальні норми корпоративного 

права, інших галузей права при вирішенні практичних завдань; 

 аналізувати положення та інститути корпоративного права 

Зміст дисципліни 
 

Розділ 1 

Тема 1. Корпоративне право в системі права України: еволюція 

становлення та сучасні тенденції розвитку. 

Тема 2. Джерела корпоративного права 

Тема 3. Суб’єкти (учасники) корпоративних відносин 

Тема 4. Форми правового регулювання корпоративних відносин 

Тема 5. Види корпоративних  прав та правові механізми їх 

здійснення. Корпоративні обов’язки. 

Тема 6. Майнова основа господарювання юридичних осіб 

корпоративного типу. 

Тема 7. Інформаційні відносини у корпоративному праві. 

Тема 8. Припинення юридичної особи корпоративного типу. 

Тема 9. Захист корпоративних прав    

Критерії оцінювання роботи 
студентів 

Критерії оцінки усних відповідей: повнота й глибина 

розкриття питання; емоційність і переконливість; використання 

для обґрунтування своєї думки основної та додаткової 

літератури; логіка викладу, вміння аналізувати, порівнювати, 

робити висновки; культура мови.  

Критерії оцінки письмових завдань: повнота й глибина 

розкриття питання; цілісність, системність, логічність, уміння 

формулювати висновки; акуратність оформлення письмової 

роботи. 

Максимальний бал за виступ з питань певної теми на 

семінарському занятті - 5 балів. 

До 25 балів студент може отримати за виконання контрольної 

роботи. 

До 40-ти балів студент може отримати за виконані завдання 

самостійної роботи з урахуванням якості, повноти виконання 

завдання. 

До 3-х балів ставиться студентові, який робить вдалі 

доповнення протягом семінарських занять з певної теми модуля, 

виправляє неточності, однак при цьому індивідуально не 

виступає з окремих питань; 

Якщо студент жодного разу не відповідав на семінарських 

заняттях, матиме за відповідний поточний контроль 0 балів.  

За рішенням кафедри студентам, які брали участь у науково-

дослідній роботі - роботі конференцій, студентських наукових 

гуртків та проблемних груп, підготовці публікацій, були 

учасниками олімпіад, конкурсів тощо можуть нараховуватися 

додаткові бали: до 5 балів. 

Студент, який не з’являвся на заняття (з поважних причин, 

підтверджених документально), а отже, не мав поточних оцінок, 

має право повторно пройти поточний контроль під час 



консультацій. На консультаціях студент може відпрацювати 

пропущені семінарські заняття а також ліквідувати 

заборгованості з інших видів навчальної роботи. 

З дисципліни «Сучасне корпоративне право» передбачена 

така форма семестрового контролю, як залік, який проводиться 

у кінці семестру. 

Підсумкова кількість балів з дисципліни (максимум 100 

балів) визначається як сума балів поточного, модульного 

контролю. 

Політика курсу У процесі вивчення дисципліни студент/ студентка:  

- мають бути присутніми на лекційних та практичних 

заняттях (виняток – підтверджена поважна причина);  

- мають бути активними на практичних заняттях, брати 

активну участь в обговоренні питань плану заняття, дискусіях, 

інтерактивних формах роботи (у парах, малих групах);  

- можуть користуватися мобільним телефоном, планшетом, 

тощо, лише з дозволу викладача з навчальною метою (звернення 

до тексту НПА);  

- зобов’язані дотримуватися академічної доброчесності, 

зокрема: самостійно виконувати навчальні завдання, завдання 

поточного та підсумкового контролю результатів навчання; 

посилатися на джерела інформації у разі використання ідей, 

розробок, тверджень, відомостей; дотримуватися норм 

законодавства про авторське право і суміжні права; надавати 

достовірну інформацію про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності 

Інформаційне 
забезпечення 

Онлайн- ресурси: 
1. http://www.rada.kiev.ua. – Офіційний сайт Верховної Ради 

України. 
2. http://www.president.gov.ua. – Офіційний сайт Президента 

України. 

3. https://mtu.gov.ua/content/hto-mi-e.html - Офіційний сайт 

Міністерства інфраструктури України.  

Матеріально- 
технічне забезпечення 

Аудиторії корпусу № 1 ЦДПУ ім. В.Винниченка, мультимедійне 

обладнання або ноутбук, смартфони, презентаційні матеріали 

до курсу, навчальна та наукова література.  

Література: 

Нормативно-правові акти 
1. Про звернення громадян. Закон України від 02.10.1996 р. № 

393/96-ВР. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/393/96-

%D0%B2%D1%80#Text  

2.   Про інформацію. Закон України від 02.10.1992 р. № 2657-XII. 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-12#Text  

3. Про доступ до публічної інформації. Закон України від 

13.01.2011 р. № 2939-VI.  URL: http://surl.li/whcm  
4. Про запобігання корупції. Закон України від 14.10.2014 р. 

№1700-VII.URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#Text 

5. Про акціонерні товариства. Закон України від 27.07.2022 № 465-

IX.URL: http://surl.li/foekg 
6. Цивільний кодекс України від 16.01.2003  № 435-IV 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15  

7. Цивільний процесуальний кодекс України від 18.03.2004 №  
1618-IV.   URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1618-15  

8. Господарський кодекс України від 16.01.2003 № 436- IV. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/436-15  
9. Господарський процесуальний кодекс України від 06.11.2001 № 

1798-ХІІ . URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1798-12  
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10. Кодекс України з процедур банкрутства від 18.10.2018 № 2597-

VІІІ. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597-19  
11. Про господарські товариства: Закон України від 19.09.1991 № 

1576-ХІІ із втратою чинності окремих положень від 17.06.2018 р. 

URL:https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1576-12/page  

12. Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю: 
Закон України від 06.02.2018 р. №2275-VІІ.  URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2275-19  

13. Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб 
підприємців та громадських формувань: Закон України від 15.03.2003 

№ 755 IV. URL: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/755-15  

14. Про внесення змін до деяких законодавчих актів щодо 

підвищення рівня корпоративного управління в акціонерних 
товариствах: Закон України від 23.03.2017 № 1983- VІІІ. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1983-19  

15. Про Загальнодержавну Програму адаптації законодавства 
України до законодавства ЄС: Закон України від 18.03.2004 № 1629- 

IV. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1629-15  

16. Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 
корпоративних договорів: Закон України від 23.03.2017 № 1984-VІІІ. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1984-19  

17. Про внесення змін до деяких нормативних актів України щодо 

спрощення порядку відкриття бізнесу: Закон України від 01.08.2016 № 
1206-18. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1206-18  

18. Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

спрощення ведення бізнесу та залучення інвестицій емітентами цінних 
паперів: Закон України від 16.11.2017 № 2210-VІІІ. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2210-19  

19. Про ринки капіталу та організовані товарні ринки: Закон 
України від 23.02.2006 № 3480-ІV із змін. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3480-15  

20. Про депозитарну систему України. Закон України від 

06.07.2012. №5178-VI. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5178-
17#Text  

21. Про інститути спільного інвестування. Закон України від 

05.07.2012. №5080-VI. https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/5080-17#Text  
22. Про забезпечення вимог кредиторів та реєстрацію обтяжень. 

Закон України від 18.11.2003 № 1255-IV URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1255-15#Text  

23. Про виконавче провадження. Закон України. від 02.06.2016 № 
1404-VII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1404-19#Text  

24. Про заставу. Закон України від 02.10.1992 № 2654-XII. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2654-12#Text  
25. Про управління об’єктами державної власності. Закон України 

від 21.09.2006 № 185-V. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/185-

16  

Підручники, посібники: 

1.  Ю. М. Жорнокуй, С. О. Сліпченко, В. Г. Жорнокуй. 

Корпоративні правовідносини: монографія. Харків: ЕКУС, 2021. 

248 с. 

2. В. А. Васильєва, В. В. Луць, Л. В. Сіщук [та ін.].   

Корпоративне право України: проблеми теорії та практики : 

монографія. за заг. ред. В.А. Васильєвої.  Харків: Право, 2018. 616 

с. 

3. Корпоративне право крізь призму судової практики : 

монографія. за ред. І. В. Спасибо-Фатєєвої.  Харків : ЕКУС, 2021. 

512 с. 

4. Сущ О. П. Цивільні правовідносини з корпоративного 

інвестування : монографія Х. : Право, 2017. 200 с. 
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