
Кафедра менеджменту та підприємництва 

КАТАЛОГ ВИБІРКОВИХ ДИСЦИПЛІН ЦДУ ім. В. Винниченка 

перший (бакалаврський) рівень вищої освіти (цикл професійної підготовки) 
 

 
Назва ОК 

 
Семестр 

(осінній/ 
весняний) 

Кафедра, яка 
пропонує 
навчальну 
дисципліну 

Викладач, який 
буде 

викладат
и 

дисциплін
у 

Розподіл 
аудиторного 
навантаження 
(к-сть лекцій, 
практичних) 

 
Для якої 

спеціальності 
пропонується 

 

 
ФК і ПРН 

 
Відповідність 

ліцензійним 
вимогам (п.37, 

38) 

Креативний 
менеджмент 

3,5 

осінній 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

Доктор 

економ. 

наук, 

професор 

Левченко 

Олександр 

Миколайович 

20 год лекцій, 

14 годин 

практичних 

051 Економіка, 

073 Менеджмент 

122 Комп’ютерні 
науки 

112 Статистика 

ЗК Здатність застосовувати 

знання у практичних 

ситуаціях . 

Здатність до адаптації та дій 

в новій ситуації. 
ФК 

Здатність приймати 

обґрунтовані рішення. 

Здатність пояснювати 

економічні та соціальні 
процеси і явища на основі 
теоретичних моделей, 

аналізувати і змістовно 

інтерпретувати отримані 
результати   

Здатність   аналізувати та 

розв’язувати завдання у 

сфері економічних та 

соціально-трудових відносин 

П. 37 
П. 38 (1; 2; 3; 12) 
 

Організація і  
методика аудиту  

4, 6 

весняний 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

Кандидат 

економічних 

наук, доцент 

Буткевич 

Оксана 

Вікторівна 

20 год лекцій, 

14 годин 

практичних 

051 Економіка 

073 Менеджмент 

112 Статистика 

ЗК4. Здатність застосовувати 

знання у практичних 

ситуаціях. 

ЗК8. Здатність до пошуку, 

оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

П 37 
П. 38 (1; 2; 3; 4; 11; 
12; 19) 

Управлінський облік Осінній Кафедра Кандидат 20 год лекцій, 051 Економіка ЗК4. Здатність застосовувати  



3,5 менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

економічних 

наук, доцент 

Буткевич 

Оксана 

Вікторівна 

14 годин 

практичних 

073 Менеджмент 

112 Статистика 

знання у практичних 

ситуаціях. 

ЗК8. Здатність до пошуку, 

оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

ЗК9. Здатність до адаптації та 

дій в новій ситуації. ЗК11. 

Здатність приймати 

обґрунтовані рішення. 

    (СК). 

Здатність здійснювати 

професійну діяльність у 

відповідності з чинними 

нормативними та правовими 

актами.Здатність 

використовувати сучасні 
джерела економічної, 
соціальної, управлінської, 
облікової інформації для 

складання службових 

документів та аналітичних 

звітів. (СК). 

Здатність самостійно 

виявляти проблеми 

економічного характеру при 

аналізі конкретних ситуацій, 

пропонувати способи їх 

вирішення. (СК). 

Очікувані програмні 
результати навчання: 

ПРН. Використовувати 

професійну аргументацію для 

донесення інформації, ідей, 

проблем та способів їх 

вирішення до фахівців і 
нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 
ПРН. Ідентифікувати 

джерела та розуміти 



методологію визначення і 
методи отримання соціально-

економічних даних, збирати 

та аналізувати необхідну 

інформацію, розраховувати 

економічні та соціальні 
показники. 

Логістичний 
менеджмент 

Весняний  

4 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 

наук, доцент 

Панченко 

Оксана 

Петрівна 

20 год лекцій, 

14 годин 

практичних 

 ЗК3. Здатність до 

абстрактного мислення, 

аналізу, синтезу; 

ЗК2. Здатність застосовувати 

знання в практичних 

ситуаціях; 

ЗК8. Навички використання 

інформаційних та 

комунікаційних технологій; 

ЗК9. Здатність вчитися і 
оволодівати сучасними 

знаннями. 

СК8. Здатність планувати 

діяльність організації та 

управляти часом; 

СК10. Здатність оцінювати 

виконувані роботи, 

забезпечувати їх якість та 

мотивувати персонал 

підприємства; 

СК11. Здатність створювати 

та організовувати ефективні 
комунікації в процесі 
управління. 

СК12. Здатність аналізувати й 

структурувати проблеми 

організації, формувати 

обґрунтовані рішення. 

 ПРН 

 4. Демонструвати навички 

виявлення проблем та 

обґрунтування управлінських 

П 37 
П. 38 (1; 2; 4; 11; 
12) 



рішень. 

5. Описувати зміст 

функціональних сфер 

діяльності організації. 
6. Виявляти навички пошуку, 

збирання та аналізу 

інформації, розрахунку 

показників для 

обґрунтування управлінських 

рішень. 

16. Демонструвати навички 

самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до 

нових знань, бути критичним і 
самокритичним. 

Комунікативний 
менеджмент 

Весняний  

4 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 

наук, доцент 

Бондар Юлія 

Анатоліївна 

34 (20л+14пр) 051 Економіка 

073 Менеджмент 

112 Статистика 

122 Комп’ютерні 
науки 

ЗК 

Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу. 

Здатність застосовувати 

знання у практичних 

ситуаціях. 

Здатність приймати 

обґрунтовані рішення. 

Здатність бути критичним і 
самокритичним. 

ПРН 

Визначати та планувати 

можливості особистого 

професійного розвитку. 

Використовувати професійну 

аргументацію для донесення 

інформації, ідей, проблем та 

способів їх вирішення до 

фахівців і нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 
Демонструвати базові 
навички креативного та 

критичного мислення у 

дослідженнях та 

П37; 
П. 38 (1; 2) 
 



професійному спілкуванні 

Бізнес аналітика: 
прикладні аспекти 

4,6 (5,7) Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 

наук, доцент 

Довгенко 

Яна 

Олексіївна 

34 (20л+14пр)  ЗК 

Здатність застосовувати 

методи бізнес-аналітики для 

інтерпретації даних та 

підтримки прийняття 

управлінських рішень у різних 

функціональних сферах 

бізнесу 

 ФК 

Вміння використовувати 

сучасні інструменти бізнес-

аналітики (Платформа Qlik 

Sense ) для візуалізації даних, 

побудови звітів та 

аналітичних dashboard. 

ПРН 

Застосовувати методи 

описової та предиктивної 
аналітики для виявлення 

бізнес-трендів, формування 

рекомендацій щодо 

оптимізації бізнес-процесів та 

підвищення ефективності 
діяльності підприємства. 

П. 37; 
П. 38 (1; 3; 11; 
12; 14; 19) 

 

Аналіз ефективності 
бізнесу та сценарне 

планування 

 

Весняний  
6 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Довгенко 

Яна 

Олексіївна 

34 (20л+14пр 051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

Здатність застосовувати сучасні 
методи аналізу ефективності 
бізнесу для обґрунтування 
управлінських рішень у умовах 
невизначеності. 
ФК1  

Вміння розробляти та 

аналізувати альтернативні 
сценарії розвитку бізнесу з 
використанням кількісних 
методів (What-if аналіз, стресс-

тестування). 
ПРН1 Проводити комплексну 
оцінку ефективності бізнесу та 

П. 37; 
П. 38 (1; 3; 11; 
12; 14; 19) 

 



розробляти сценарії розвитку з 
урахуванням ключових ризиків 
та можливостей ринку. 

Економіка сталого 
розвитку  

Осінній, 
весняний 

4/5 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Довгенко 

Яна 

Олексіївна 

90 (20л+14пр) 051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

ЗК 

 Здатність оцінювати вплив 
економічних рішень на 
соціальну сферу та довкілля, 
використовуючи принципи 
сталого розвитку. 
ФК 

Вміння розраховувати та 
аналізувати ключові ESG-

показники  для прийняття 
управлінських рішень. 
ПРН Застосовувати 
інструменти ESG-оцінки 
(звітність GRI, TCFD) для 
аналізу стійкості компанії та 
формування рекомендацій щодо 
її покращення. 

П. 37; 
П. 38 (1; 3; 11; 
12; 14; 19) 

 

    

 

 

Маркетингове 
ціноутворення 

Осінній 

7 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Панченко 

Оксана Петрівна 

30 год лекцій, 
20 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

ЗК4 Здатність застосовувати 
знання у практичних ситуаціях; 
ЗК11 Здатність до адаптації та дії 
в новій ситуації. 
 ПРН 6. Виявляти навички 
пошуку, збирання та аналізу 
інформації, розрахунку 
показників для обґрунтування 
управлінських рішень. 
ПРН16. Демонструвати навички 
самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових 
знань, бути критичним і 
самокритичним. 

П. 37; 

П. 38 (1; 4; 11; 19) 
 

Моделі 
підприємницької 

діяльності 
глобалізованого 

світу 

Весняний  
6 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Панченко 

Оксана Петрівна 

20 год лекцій, 
14 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

ЗК4 Здатність застосовувати 
знання у практичних ситуаціях; 
ЗК11 Здатність до адаптації та дії 
в новій ситуації. 
 ПРН 6. Виявляти навички 

П. 37; 
П. 38 (1; 4; 11; 19) 

 



 пошуку, збирання та аналізу 
інформації, розрахунку 
показників для обґрунтування 
управлінських рішень. 
ПРН16. Демонструвати навички 
самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових 
знань, бути критичним і 
самокритичним. 

Торговельне 
підприємництво 

Весняний  
6 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Панченко 

Оксана Петрівна 

20 год лекцій, 
14 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

ЗК4 Здатність застосовувати 
знання у практичних ситуаціях; 
ЗК11 Здатність до адаптації та дії 
в новій ситуації. 
 ПРН 6. Виявляти навички 
пошуку, збирання та аналізу 
інформації, розрахунку 
показників для обґрунтування 
управлінських рішень. 
ПРН16. Демонструвати навички 
самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових 
знань, бути критичним і 
самокритичним. 

П. 37; 
П. 38 (1; 4; 11; 19) 

 

Етика міжнародного 
бізнесу 

Осінній 

5 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Панченко 

Оксана Петрівна 

20 год лекцій, 
14 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

 

ЗК1 Здатність реалізувати свої 
права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати 
цінності громадянського 
(демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, 
прав і свобод людини і 
громадянина в Україні; 
ЗК9 Здатність вчитися і 
оволодівати сучасними 
знаннями; 
ЗК11 Здатність до адаптації та дії 
в новій ситуації. 
ПРН 8. Застосовувати методи 

П. 37; 
П. 38 (1; 4; 11; 19) 

  



менеджменту для забезпечення 
ефективності діяльності 
організації 
ПРН 15. Демонструвати 
здатність діяти соціально 
відповідально та громадсько 
свідомо на основі етичних 
міркувань (мотивів), повагу до 
різноманітності та 
міжкультурності 

Прикладні 
математичні задачі з 

економіки 

осінній  
3,5 

 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

Кандидат 
педагогічних 

наук, 
доцент Яременко 

Людмила 
Іванівна 

20 год лекцій, 
14 годин 

практичних 

 ЗК. Здатність до абстрактного 
мислення, аналізу і синтезу. 
ЗК. Здатність застосовувати знання 
у практичних ситуаціях 

ЗК. Здатність застосовувати 
математичний апарат для 
розв’язування теоретичних і 
практичних задач, потрібних у 
професійній діяльності за обраним 
фахом 

Результати навчання: -

Демонструвати навички 
самостійної роботи, гнучкого 
мислення, відкритості до нових 
знань, бути критичним і 
самокритичним.  
-Ефективно використовувати 
математичний апарат в професійній 
діяльності для розв’язання задач 
прикладного характеру з 
економіки. 

П. 37; 
П. 38 ( 

 

Економіка праці та 
соціально-трудові 
відносини  

осінній  
7 

 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

Доктор 

економ.. 
наук, 

професор 

Левченко 
Олександр 

Миколайович 

30 год лекцій, 
20 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

СК1. Здатність виявляти знання 
та розуміння проблем 
предметної області, основ 
функціонування сучасної 
економіки на мікро-, мезо-, 

макро- та міжнародному рівнях. 
СК8. Здатність аналізувати та 
розв’язувати завдання у сфері 
економічних та соціально-

трудових відносин. 

П. 37 
П. 38 (1; 2; 3; 12) 
 



ПРН7. Пояснювати моделі 
соціально-економічних явищ з 
погляду фундаментальних 
принципів і знань на основі 
розуміння основних напрямів 
розвитку економічної науки. 
ПРН11. Вміти аналізувати 
процеси державного та 
ринкового регулювання 
соціально-економічних і 
трудових відносин 

Управління якістю осінній  
7 

 

Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємництв
а 

Доктор 

економ.. 
наук, 

професор 

Левченко 
Олександр 

Миколайович 

30 год лекцій, 
20 годин 

практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК. Здатність реалізувати свої 
права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати 
цінності громадянського 
(демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, 
прав і свобод людини і 
громадянина в Україні. 
ЗК. Здатність зберігати 
моральні, культурні, наукові 
цінності та примножувати 
досягнення суспільства на 
основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у 
загальній системі знань про 
природу і суспільство та у 
розвитку суспільства, техніки і 
технологій, використовувати 
різні види та форми рухової 
активності для активного 
відпочинку та ведення здорового 
способу життя. 
ЗК. Здатність спілкуватися 
державною мовою як усно, так і 
письмово. 
ЗК. Здатність спілкуватися 

П. 37 
П. 38 (1; 2; 3; 12) 
 



іноземною мовою. 
ЗК. Здатність до адаптації та дій 
в новій ситуації. 
ЗК. Навички міжособистісної 
взаємодії. 
СК. Здатність здійснювати 
професійну діяльність у 
відповідності з чинними 
нормативними та правовими 
актами. 
СК. Здатність аналізувати та 
розв’язувати завдання у сфері 
економічних та соціально-

трудових відносин 

СК. Здатність обґрунтовувати 
економічні рішення на основі 
розуміння закономірностей 
економічних систем і процесів та 
із застосуванням сучасного 
методичного інструментарію. 
СК. Здатність самостійно 
виявляти проблеми економічного 
характеру при аналізі конкретних 
ситуацій, пропонувати способи їх 
вирішення. 
ПРН5. Застосовувати 
аналітичний та методичний 
інструментарій для 
обґрунтування пропозицій та 
прийняття управлінських рішень 
різними економічними агентами 
(індивідуумами, 
домогосподарствами, 
підприємствами та органами 
державної влади). 
ПРН10. Проводити аналіз 
функціонування та розвитку 
суб’єктів господарювання, 
визначати функціональні сфери, 
розраховувати відповідні 



показники які характеризують 
результативність їх діяльності. 
ПРН12. Застосовувати набуті 
теоретичні знання для 
розв’язання практичних завдань 
та змістовно інтерпретувати 
отримані результати. 

Менеджмент 
особистих фінансів 

осінній Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

Кандидат 

економічних 

наук, доцент 

Буткевич 

Оксана 

Вікторівна 

20 год 
лекцій, 14 
годин 
практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК. Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК. Здатність до пошуку, 
оброблення та аналізу 
інформації з різних джерел 

П 37 
П. 38 (1; 2; 3; 4; 11; 
12; 19) 

Поведінкова 
економіка 

весняний Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Бондар Юлія 
Анатоліївна 

34 

(20л+14пр) 
051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК 

Здатність до абстрактного 
мислення, аналізу та синтезу. 
Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях. 
Здатність приймати 
обґрунтовані рішення. 
Здатність бути критичним і 
самокритичним. 
ПРН 

Визначати та планувати 
можливості особистого 
професійного розвитку. 
Використовувати професійну 
аргументацію для донесення 
інформації, ідей, проблем та 
способів їх вирішення до 
фахівців і нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 
Демонструвати базові 
навички креативного та 
критичного мислення у 
дослідженнях та 
професійному спілкуванні 

П37; 
П. 38 (1; 2) 
 



Репутаційний 
менеджмент 

осінній Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Бондар Юлія 
Анатоліївна 

34 

(20л+14пр) 
051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК 

Здатність до абстрактного 
мислення, аналізу та синтезу. 
Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях. 
Здатність приймати 
обґрунтовані рішення. 
Здатність бути критичним і 
самокритичним. 
ПРН 

Визначати та планувати 
можливості особистого 
професійного розвитку. 
Використовувати професійну 
аргументацію для донесення 
інформації, ідей, проблем та 
способів їх вирішення до 
фахівців і нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 
Демонструвати базові 
навички креативного та 
критичного мислення у 
дослідженнях та 
професійному спілкуванні 

П37; 
П. 38 (1; 2) 
 

  

 

Управління 
конфліктами в 
економічних 
відносинах 

весняний Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Панченко 

Оксана 
Петрівна 

20 год 
лекцій, 14 
годин 
практичних 

051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК4 Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях; 
ЗК9 Здатність вчитися і 
оволодівати сучасними 
знаннями; 
ЗК11 Здатність до адаптації 
та дії в новій ситуації. 
ПРН 4. Демонструвати 
навички виявлення проблем 
та обґрунтування 
управлінських рішень.ї 
ПРН 9. Демонструвати 
навички взаємодії, лідерства, 

П 37 
П. 38 (1; 2; 4; 11; 
12) 



командної роботи. 
ПРН 14. Ідентифікувати 
причини стресу, адаптувати 
себе та членів команди до 
стресової ситуації, знаходити 
засоби до її нейтралізації.  
ПРН 15. Демонструвати 
здатність діяти соціально 
відповідально та громадсько 
свідомо на основі етичних 
міркувань (мотивів), повагу 
до різноманітності та 
міжкультурності.  
ПРН 16. Демонструвати 
навички самостійної роботи, 
гнучкого мислення, 
відкритості до нових знань, 
бути критичним і 
самокритичним 

Бізнес етика та 
ділові комунікації 

осінній Кафедра 

менеджменту 

та 

підприємницт
ва 

кандидат 

економ. 
наук, доцент 

Бондар Юлія 
Анатоліївна 

34 

(20л+14пр) 
051 Економіка    
073 Менеджмент  
112 Статистика 

122 Компютерні 
науки 

ЗК 

Здатність до абстрактного 
мислення, аналізу та синтезу. 
Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях. 
Здатність приймати 
обґрунтовані рішення. 
Здатність бути критичним і 
самокритичним. 
ПРН 

Визначати та планувати 
можливості особистого 
професійного розвитку. 
Використовувати професійну 
аргументацію для донесення 
інформації, ідей, проблем та 
способів їх вирішення до 
фахівців і нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 

П37; 
П. 38 (1; 2) 
 



Демонструвати базові 
навички креативного та 
критичного мислення у 
дослідженнях та 
професійному спілкуванні 

 
 

 

 


