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Тема дисертації:
1. Формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС

2. Development of managerial competence in future professionals state emergency service of Ukraine

Реферат:
1. У дисертації з урахуванням наукових підходів (системного, компетентнісного, середовищного,
комунікативного, особистісно орієнтованого та діяльнісного) цілісно досліджено й розв’язано проблему
формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС у процесі професійної підготовки;
розкрито ціннісно-мотиваційну, когнітивну, діяльнісну, особистісно-рефлексивну складові зазначеної
компетентності; визначено критерії (аксіологічно-мотиваційний, когнітивний та діяльнісно-рефлексивний)
із відповідними показниками рівнів сформованості управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС
(високий, середній, низький); обґрунтовано педагогічні умови формування управлінської компетентності
майбутніх фахівців ДСНС (розвиток управлінських якостей майбутніх фахівців ДСНС, що забезпечують
ефективність їх діяльності загалом та управлінської зокрема; упровадження інтерактивних методів й форм
освітнього процесу з метою залучення майбутніх фахівців ДСНС до активного процесу формування



управлінської компетентності; застосування інформаційно-комунікаційних технологій під час формування
управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС); спроєктовано та експериментально перевірено
структурно-функціональну модель формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС, що
включає такі взаємопов’язані блоки: цільовий (мета і завдання), теоретико-методологічний (підходи,
принципи, зміст та структура управлінської компетентності, педагогічні умови), процесуально-
технологічний (етапи, форми, методи та засоби навчання), діагностичний інструментарій (критерії,
показники та рівні сформованості управлінської компетентності), які забезпечують спрямованість всіх
складових професійної підготовки на формування управлінської компетентності майбутніх фахівців ДСНС.
Ключові слова: управління, управлінська діяльність, керівник, майбутній фахівець ДСНС, компетентність,
управлінська компетентність, управлінська компетентність майбутнього фахівця ДСНС, формування
управлінської компетентності майбутнього фахівця ДСНС, педагогічні умови формування управлінської
компетентності майбутнього фахівця ДСНС, модель формування управлінської компетентності майбутнього
фахівця ДСНС.

2. The paper taking into account scientific approaches (systemic, competency-based, environmental,
communicative, personally oriented and activity-based), the problem of forming managerial competence of future
specialists of the State Emergency Service of Ukraine in the process of professional training was comprehensively
investigated and solved; the value-motivational, cognitive, activity, personal-reflective components of the specified
competence are revealed; the criteria (axiological-motivational, cognitive, and activity-reflexive), their indicators,
and the levels of managerial competence formation in future SES specialists (high, medium, low) have been
defined; the pedagogical conditions for the formation of managerial competence in future SES specialists have
been substantiated (development of managerial qualities in future SES specialists which ensure the overall
effectiveness of their activities, particularly managerial ones; implementation of interactive methods and forms of
the educational process aimed to engage students in the active process of forming managerial competence in
future SES specialists; application of information and communication technologies during the formation of
managerial competence in future SES specialists); a structural-functional model for the formation of managerial
competence in future SES specialists has been designed and experimentally verified. A structural and functional
model for the formation of managerial competence in future SES specialists has been designed. It includes the
following interconnected blocks: the goal-oriented (purpose and objectives), the theoretical and methodological
(approaches, principles, content and structure of managerial competence of specialists, pedagogical conditions for
model implementation), and the procedural-technological (stages, forms, methods and means of training),
diagnostic tools (criteria, indicators, and levels of managerial competence formation). These components ensure
that all elements of professional training are oriented toward the development of managerial competence in future
SES specialists. The essence of the concepts «management», «managerial activity», «manager», «commander»,
«future SES specialist», «competence», «managerial competence», «managerial competence of a future SES
specialist» and «formation of managerial competence in a future SES specialist» has been clarified. The forms,
methods, means, and technologies for the formation of managerial competence in future SES specialists have been
improved. The methodological approaches and principles for the formation of managerial competence in future
SES specialists, as well as the characteristics of domestic and foreign experience in forming managerial
competence in future SES specialists, have received further development. The effectiveness of the implementation
of the pedagogical conditions and the developed structural and functional model for developing managerial
competence in future SES specialists was determined using mathematical statistics, specifically Student’s t-test. A
comparison of the experimental results showed that the level of managerial competence formation among future
SES specialists was higher in the experimental groups across all criteria compared to the control groups. The
positive dynamic confirms the effectiveness of the developed structural and functional model and the pedagogical
conditions for its implementation in forming managerial competence in future SES specialists. Keywords:
management, managerial activity, manager, future SES specialist, competence, managerial competence,
managerial competence of a future SES specialist, formation of managerial competence of a future SES specialist,
pedagogical conditions formation of managerial competence of a future SES specialist, model formation of



managerial competence of a future SES specialist.
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